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Informacja o realizacji Powiatowego Programu Przeciwdziałania 

bezrobociu i Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy w 2005 roku oraz 

podj�te działania w pierwszym półroczu 2006 roku. 

Powiatowy Program Przeciwdziałania Bezrobociu i Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy 

jest rozwini�ciem i uszczegółowieniem „Strategii Rozwoju Powiatu Kieleckiego”. Realizacja jego 

przewidziana jest na lata 2003 — 2015. Został on przyj�ty przez Rad� Powiatu Kieleckiego i od roku 

2003 Rada ocenia stopie� jego realizacji. 

Program ten okre�la główne zadania rzeczowe polityki runku pracy na terenie powiatu 

kieleckiego. 

Program ten powstał wcze�niej ni� dokumenty rz�dowe zwi�zane z promocj� zatrudnienia. 

Na dzi� zgodnie z ustaw� z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 

dokumentem podstawowym jest Krajowy Plan Działa� na Rzecz Zatrudnienia. Jego wojewódzkim 

odpowiednikiem jest �wi�tokrzyski Plan Działa� na Rzecz Zatrudnienia. 

Aktualnie trwaj� prace nad Narodow� Strategi� Spójno�ci, w której zasadnicz� cz��ci� jest 

Program Operacyjny „Kapitał Ludzki” maj�cy na celu wsparcie obszarów zatrudnienia, edukacji, 

integracji społecznej, a tak�e zagadnienia zwi�zane z rozwojem zasobów ludzkich na terenach wiejskich. 

Program ten przyczynia si� do zwi�kszenia aktywno�ci gospodarczej powiatu kieleckiego, 

wzmacnia współprac� pomi�dzy organizacjami samorz�dowymi oraz pozarz�dowymi. Pomaga w 

realizacji wspólnych celów oraz w powstaniu spójnej polityki rynku pracy w powiecie. Tworzy 

kompleksowe podej�cie do rozwi�zywania problemów społecznych oraz podnosi poziom wykształcenia 

jego mieszka�ców. 

Celem kluczowym programu jest ograniczenie bezrobocia na terenie powiatu kieleckiego i 

jego przyczyn, oraz zapobieganie zjawisku długotrwałego bezrobocia. 

 

Główne zało�enia Powiatowego Programu Przeciwdziałania Bezrobociu i Aktywizacji 

Lokalnego Rynku Pracy zawieraj� 14 zada� w formie projektów, które w szczególno�ci zmierzaj� do 
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pobudzenia przedsi�biorczo�ci mieszka�ców, tworzenia warunków do poprawy infrastruktury powiatu i 

dost�pno�ci dla inwestorów. Program obejmuje równie� zadania zwi�zane z działalno�ci� PUP, 

POZiRON, itp. 

Cele strategiczne wraz z celami operacyjnymi okre�lone s� dla najbardziej zagro�onych 

grup bezrobotnych oraz sektora małych i �rednich przedsi�biorstw. Propozycja ich realizacji zawarta jest 

w 14 projektach, które dotycz� w szczególno�ci wzrostu przedsi�biorczo�ci mieszka�ców oraz rozwoju 

powiatu przy pomocy inwestycji i modernizacji. 

W niniejszej informacji przedło�ony jest stan realizacji programów za rok 2005 i pierwszej 

półrocze 2006 roku. 

Stan realizacji programów w 2005 roku i pierwszej połowie 2006 roku: 

Dane statystyczne Powiatowego Urz�du Pracy w Kielcach wskazuj�, �e w okresie kilku 

ostatnich lat nast�pował stopniowy spadek poziomu bezrobocia, które na koniec czerwca 2006 roku w 

obszarze powiatu kieleckiego wynosiło 17.904 osoby. W porównaniu do stanu na koniec 2003 roku 

liczba osób bezrobotnych była ni�sza o 3.670 osób, tj. o 17%. 

Niepokoj�cym jest nadal fakt, �e liczba osób bez �adnych kwalifikacji zawodowych 

stanowi ponad 28% ogółu zarejestrowanych osób bezrobotnych z obszaru powiatu kieleckiego. W 

celu zapobie�enia tej sytuacji rozwijane jest kształcenie ustawiczne przez obejmowanie jak 

najwi�kszej liczby osób bezrobotnych ró�nego rodzaju kursami i szkoleniami. Rozwijane s� równie� 

tzw. aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu. 

W celu zwi�kszenia mo�liwo�ci aktywizowania lokalnego rynku pracy pozyskiwane s� 

�rodki z EFS oraz innych dost�pnych funduszy. 

W bie��cym 2006 roku, ich udział stanowi ponad 30% wszystkich �rodków finansowych 

Urz�du. Dla porównania w 2005 roku dzi�ki pozyskanym �rodkom Unijnym (działania 1.2, 1.3 oraz 

PHARE 2002) udział procentowy osób skierowanych z �rodków Unijnych w podziale na 

poszczególne formy wyniósł: 

• w ramach prac interwencyjnych 26%, 

• programu sta�y 39%, 

• szkole� 57%, 

• przygotowania zawodowego 54% oraz 

• jednorazowych dotacji na rozpocz�cie działalno�ci gospodarczej 38%. 
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Analizuj�c struktur� osób bezrobotnych, równie� w 2006 roku w PUP Kielce rozpocz�to 

realizacj� dwóch programów w ramach SPO RZL dla osób młodych ( zakłada si� docelowo liczb� 

beneficjentów około 2.200 osób) oraz długotrwale bezrobotnych ( przewiduje si� liczb� beneficjentów 

około 1.300 osób). 

Obecnie zło�ono jeszcze dwa projekty pod programy SPO RZL dotycz�ce „Aktywnej Polityki 

Rynku Pracy oraz Integracji Zawodowej i Społecznej” tj.: 

• działania 1.1 „Rozwój i Modernizacja Instrumentów i Instytucji Rynku Pracy (rozpocz�cie 

wdra�ania - 1 wrzesie� 2006 roku) oraz 

• działania 1.5 – dotycz�ce promocji aktywnej polityki społeczne poprzez wsparcie grup 

szczególnego ryzyka (rozpocz�cie wdra�ania - od 1 listopada 2006 roku i trwałby do 

ko�ca lutego 2008 roku). 

 

Realizacja zada� zawartych w Powiatowym Programie Przeciwdziałania Bezrobociu i 

Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy przynosi efekty. Zwi�kszono udział �rodków finansowych na 

aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu w stosunku do ogółu wydatków z 13% w 2002 roku do 

ponad 38% w 2005 roku. 

Obecnie, to znaczy według stanu na koniec czerwca 2006 roku, udział aktywnych form 

przeciwdziałania bezrobociu wyniósł blisko 39% ogółu wydatków PUP Kielce. 

Aktywnymi formami w obszarze działania PUP w Kielcach obj�to: w 2003 roku prawie 6.500, 

w 2004 ponad 7.000 oraz w 2005 roku blisko – 12.500 osób. 

Opracowane programy aktywizacji osób bezrobotnych odpowiadaj� aktualnym potrzebom 

społecznym. Dotycz� głównie najwi�kszych grup ryzyka społecznego: ludzi młodych, długotrwale 

bezrobotnych, powy�ej 50 roku �ycia oraz osób niepełnosprawnych. 

Olbrzymie znaczenie ma równie� mo�liwo�� podj�cia pierwszych do�wiadcze� zawodowych 

przez młodzie�. Zwi�kszono liczb� sta�y z 2.794 w 2003 roku do prawie 3.860 w 2005 roku. W 

okresie pierwszego półrocza 2006 roku programem obj�to 2.581 osób. 

PUP Kielce wspiera osoby bezrobotne w przekwalifikowaniach zawodowych. Zwi�kszono 

wydatnie liczb� osób obj�tych szkoleniami z 1.448 w 2003 roku do 2.181 w 2005 roku. 

 

Rozwój gospodarki oraz otwarcie rynków unijnych maj� niezaprzeczalny wpływ na 

kształtowanie si� rynku pracy. Analizy zawodów deficytowych i nadwy�kowych wskazuj�, �e zaczyna 

brakowa� specjalistów w�ród �lusarzy, spawaczy oraz w zawodach budowlanych. Przybywa natomiast 

osób z wy�szym wykształceniem humanistycznym. Zarówno w obszarze powiatu kieleckiego i miasta 

Kielce brak jest zakładów pracy mog�cych zatrudni� te osoby. W tej sytuacji potrzebne byłyby 

działania samorz�dów skierowane w celu pozyskania odpowiednich inwestorów tworz�cych nowe 

miejsca pracy. 
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Projekt 1. „Zatrudnianie osób niepełnosprawnych” 

 

Zało�one cele projektu realizowane w 2005 roku przez Powiatowy O�rodek Zatrudnienia i 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych przedstawiaj� si� nast�puj�co: 

a) udzielono po�yczek na rozpocz�cie działalno�ci gospodarczej lub rolniczej 8 osobom 

niepełnosprawnym na ogóln� kwot� 311.000,00 zł. �rednia wysoko�� udzielonej po�yczki 

wynosiła 38.800,00 zł. 

b) przystosowano 5 stanowisk pracy dla osób niepełnosprawnych na ogóln� kwot� 106.000,00 

zł. �rednio koszt przystosowania jednego stanowiska wyniósł 21.200,00 zł. Zatrudnienie 

uzyskało 5 osób niepełnosprawnych, 

c) sfinansowano koszty szkolenia i przekwalifikowania dla 26 osób niepełnosprawnych na 

ogóln� kwot� 30.000,00 zł. Szkolenie i przekwalifikowanie osób niepełnosprawnych 

dotyczyło obsługi komputera, palacza kotłowni, obsługi kas fiskalnych, ksi�gowo�ci 

komputerowej oraz masa�u, 

d) zrefundowano koszty wynagrodze� i składek ZUS dla pracodawców zatrudniaj�cych 40 

osób niepełnosprawnych na podstawie zawartych umów do 31 grudnia 2002 roku na ł�czn� 

kwot� — 107.086,00 zł. 

e) w ramach programu „Wyrównywanie ró�nic miedzy regionami” zostało utworzonych 13 

nowych stanowisk pracy dla osób niepełnosprawnych i wyposa�onych na ogóln� kwot� 

258.676,00 zł. �redni koszt wyposa�enia stanowiska wyniósł 19.900,00 zł. 

 

Cele i zadania wynikaj�ce z projektu, Powiatowy O�rodek Zatrudnienia i Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych realizował przy współpracy z ni�ej wymienionymi instytucjami: 

• 30 podmiotami gospodarczymi, w tym z 7 Zakładami Pracy Chronionej z terenu powiatu 

kieleckiego w zakresie utrzymania zatrudnienia osób niepełnosprawnych oraz 

pozyskiwania ofert z wolnego rynku pracy na zatrudnienie osób niepełnosprawnych. W 

wyniku wy�ej wymienionej współpracy w 2005 roku zatrudniono 32 osoby 

niepełnosprawne. Stan zatrudnienia na koniec 2005 roku wyniósł 360 osób 

niepełnosprawnych w tym: 

• 235 m��czyzn i 125 kobiet, 

• 335 osób na stanowiskach produkcyjnych i pomocniczych, 

• 25 osób na stanowiskach biurowych, 

• 285 osób zatrudnionych w ZPCHr, 

• 15 osób w Urz�dach Gmin i jednostkach organizacyjnych powiatu, 

• 60 osób w innych zakładach pracy, 
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• Urz�dami Gmin, Powiatowym Urz�dem Pracy, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, 

Oddziałem �wi�tokrzyskim PFRON, organizacjami pozarz�dowymi prowadz�cymi 

działalno�� po�ytku publicznego w zakresie racjonalnego i efektywnego wykorzystania 

�rodków PFRON oraz rozpoznania potrzeb osób niepełnosprawnych dotycz�cych 

zatrudnienia lub uruchamiania własnej działalno�ci gospodarczej, 

• konsultacje z Powiatow� Społeczn� Rad� ds. Osób Niepełnosprawnych przy Staro�cie 

Kieleckim w zakresie regulacji zada� na rzecz osób niepełnosprawnych i �rodków na te 

zadania, 
 

Aktywizacja zawodowa osób niepełnosprawnych. 

Na koniec czerwca 2006 roku w ewidencji PUP Kielce pozostawało zarejestrowanych 290 osób 

bezrobotnych niepełnosprawnych (spadek o 5 osób w porównaniu do ko�ca grudnia 2005 roku), co 

stanowiło około 1,44% ogółu osób bezrobotnych z obszaru powiatu kieleckiego oraz 116 osób 

niepełnosprawnych poszukuj�cych pracy i nie pozostaj�cych w zatrudnieniu (koniec grudnia 2005 roku 

– 127 osób). Prawo do zasiłku posiadały 32 osoby, tj. 11,03% ogółu osób niepełnosprawnych 

(31.12.2005 – 32 osoby, tj. 12,2%). 

W�ród osób bezrobotnych niepełnosprawnych zarejestrowanych w PUP Kielce (stan na 

30.06.2006 roku) udział kobiet stanowił 48,27%, tylko 16 z nich miało prawo do zasiłku, tj. 11,4%. W 

ogólnej liczbie osób bezrobotnych niepełnosprawnych najwi�cej, bo 72,41% osób miało lekki stopie� 

niepełnosprawno�ci (koniec 2005 roku – 76,61%), umiarkowany – 26,89% ( 2005 – 22,03%) oraz 

znaczny – 0,68% (2005 – 1,35%) (tabela 1). 

Z analizy poziomu wykształcenia zarejestrowanych osób niepełnosprawnych wynika, i� 

najwi�ksz� grup� stanowiły osoby z wykształceniem podstawowym i zasadniczym zawodowym (tabela 

1). 
W ci�gu roku 2005 w ewidencji PUP zarejestrowano 369 bezrobotnych osób 

niepełnosprawnych (pierwsze półrocze 2006 roku – 186 osób) oraz 120 osób poszukuj�cych pracy i nie 

pozostaj�cych w zatrudnieniu (od stycznia do czerwca 2006 - 60 osób). Natomiast wyrejestrowano 400 

osób bezrobotnych (pierwsze półrocze 2006 – 211 osób) oraz 114 poszukuj�cych pracy ( od stycznia do 

czerwca 2006 - 67 osób). Podj�ciem pracy 168 osób bezrobotnych oraz 82 osoby poszukuj�ce pracy 

(pierwsze półrocze 2006 – 82 osoby bezrobotne i 14 poszukuj�cych pracy). W programie sta�y 

uczestniczyło 7 osób natomiast szkole� 19 osób (pierwsze półrocze 2006 roku: sta�e – 6 osób, 

szkolenia 3 osoby). 

Liczba rejestruj�cych si� osób niepełnosprawnych rozkłada si� nierównomiernie w okresie 

roku i szczególnie kumuluje si� w okresach zimowych – odpowiada to ogólnej prawidłowo�ci 

wynikaj�cej z zatrudnienia sezonowego. Problemem jest i� wi�kszo�� osób bezrobotnych 

niepełnosprawnych nie posiada prawa do zasiłku (blisko 89%). 
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W ramach zapewnienia osobom niepełnosprawnym kompleksowej obsługi oraz pełnej 

informacji o aktualnej sytuacji i trendach na rynku pracy w Powiatowym Urz�dzie Pracy w Kielcach 

istniej� oddzielne stanowiska do spraw obsługi i informacji osób niepełnosprawnych. Osobom 

niepełnosprawnym udzielane s� informacje o ofertach pracy, zawodach w których najcz��ciej 

pracodawcy składaj� zapotrzebowanie na pracowników z orzeczonym stopniem niepełnosprawno�ci, 

oraz o adresach zakładów pracy chronionej i formach podnoszenia kwalifikacji (kursy, szkolenia). 

Osoby niepełnosprawne informowane s� równie� o mo�liwo�ci rozpocz�cia prowadzenia własnej 

działalno�ci gospodarczej. Informacje o ofertach pracy znajduj� si� na wydzielonej tablicy ogłosze� jak 

równie� na stronie internetowej PUP – www.pupkielce.pl. 

W ramach poradnictwa zawodowego osoby niepełnosprawne, maj�ce trudno�ci w uzyskaniu 

zatrudnienia, korzystaj� zarówno z porad indywidualnych, jak i grupowych. Tematyka zaj�� dotyczy 

mi�dzy innymi: 

• opracowania indywidualnych planów działa�, 

• wytyczenia �cie�ki kariery zawodowej, 

• wskazania dróg mo�liwo�ci rozwoju zawodowego. 

Warsztaty komputerowo – internetowe umo�liwiaj� osobom niepełnosprawnym zapoznanie si� 

z obsług� komputera i podstawowych programów, które aktualnie na rynku pracy traktowane s� jako 

umiej�tno�ci niezb�dne. Ponadto przeszukiwanie zasobów internetowych – �ledzenie internetowych 

ofert pracy zwi�ksza szanse na znalezienie zatrudnienia. 

W okresie od 1 stycznia 2005 do 30 czerwca 2006 roku z obszaru powiatu kieleckiego z zaj�� 

w Klubie Pracy skorzystało ł�cznie 7 osób z aktualnym orzeczeniem o stopniu niepełnosprawno�ci. 

Szczegółowa struktura uczestników zaj�� przedstawia si� nast�puj�co: 

• bezrobotni z wykształceniem wy�szym - 2 osoby, 

• z wykształceniem �rednim - 2 osoby, 

• osoby z wykształceniem zawodowym - 3 osoby. 

Przedział wiekowy: 

• młodzie� do 24 roku �ycia - 1 osoba, 

• przedział 25 – 34 lata - 3 osoby, 

• przedział 35 – 44 lata - 2 osoby, 

• przedział 45 lat i wi�cej - 1 osoba. 

Uczestnicy zaj�� byli zró�nicowani bior�c pod uwag� sta� pracy: 

• bez sta�u (3 osoby), 

- bezrobotnych których do�wiadczenie zawodowe obejmowało okres pracy: 

• do roku - 1 osoba, 

• od 10 do 20 lat - 2 osoby, 
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• powy�ej 20 lat pracy - 1 osoba. 

W�ród uczestników zaj�� była 1 osoba niepełnosprawna długotrwale bezrobotna oraz 5 osób 

pozostaj�cych bez pracy w przedziale do 6 miesi�cy . 

Polityka szkoleniowa prowadzona przez PUP Kielce nastawiona jest na obj�cie jak najszerszej 

liczby osób zainteresowanych ró�nymi rodzajami szkole�. 

Osoby bezrobotne niepełnosprawne korzystały w roku 2005 z grupowych kursów zawodowych w 

zakresie: 
• pracownik hurtowni (magazynu) z obsług� kas fiskalnych, 

• pracownik hurtowni (magazynu) z uprawnieniami do kierowania wózkiem jezdniowym, 

• obsługa finansowo-kadrowa firmy, 

• bukieciarstwo i florystyka, 

• kurs komputerowy z elementami tworzenia stron www. 

Trybem indywidualnym skierowano 9 osób na kursy: 

• prawa jazdy kategorii „B, C, D, E”, 

• kurs spawalniczy, 

• kurs „Telepraca”, 

• „Pracownik hurtowni (magazynu) z uprawnieniami do kierowania wózkiem jezdniowym 

+ moduł bhp”. 

W II półroczu 2006r zorganizowane zostan� nast�puj�ce kursy: 

• „Pracownik biurowy z kompleksow� obsługa komputera”, 

• „Bukieciarstwo i florystyka”, 

• „Fakturzysta z obsług� komputera i kas fiskalnych”, 

• „J�zyk angielski – stopie� podstawowy”, 

• „Pracownik ds. finansowo-kadrowych”, 

• Kurs hotelarsko – gastronomiczny. 
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Tabela I. Struktura osób bezrobotnych niepełnosprawnych zarejestrowanych w PUP Kielce (rok 2005 — 30.06.2006). 
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3. Uczestnictwo w programie PFRON „Program wyrównywania ró�nic mi�dzy regionami” 

pozwoli zwi�kszy� zatrudnienie osób niepełnosprawnych na utworzonych miejscach pracy 

przez pracodawców. 

Projekt 2. „Agro i ekoturystyka jako pozarolnicze �ródło dochodu” 
 

Projekt „Agro i ekoturystyka jako pozarolnicze �ródło dochodu” realizowany b�dzie w ramach 

„Strategii Rozwoju Turystyki w Powiecie Kieleckim w latach 2004-2013” pod nazw� „Agroturystyka – 

odkrywamy atrakcyjne gminy”. Głównym celem projektu jest przygotowanie grupy rolników do 

prowad�enia działalno�ci agroturystycznej w ramach gospodarstwa rolnego, jako alternatywnego 

�ródło pozyskiwania dochodów. Zadaniem projektu jest głównie działalno�� informacyjna, która ma 

umo�liwi� rolnikom uruchomienie usług agroturystycznych oraz zdobycie wiedzy na temat mo�liwo�ci 

funkcjonowania takich gospodarstw na terenach wiejskich. W Starostwie prowadzony jest punkt 

konsultacyjny dla osób planuj�cych rozpocz�� usługi agroturystyczne. Ka�da zgłaszaj�ca si� osoba 

otrzymuje wszelkie informacje zwi�zane z podstawami prawnymi funkcjonowania gospodarstw, 

mo�liwo�ciami ubiegania si� o dofinansowanie ze �rodków strukturalnych. Zainteresowani dostaj� 

równie� wykaz instytucji, które pomagaj� i �wiadcz� usługi doradcze w sprawach zwi�zanych z agro i 

ekoturystyk�. 

W roku 2004 powstała internetowa baza gospodarstw agroturystycznych, wraz ze 

szczegółowym opisem i zdj�ciami, umieszczona na stronie Powiatu Kieleckiego. Baza jest stale 

aktualizowana i poszerzana o kolejne obiekty agroturystyczne. Projekt „Agro i ekoturystyka” 

realizowany jest równie� poprzez popularyzowanie tej formy działalno�ci na targach bran�owych, 

imprezach turystycznych, podczas spotka� z przedstawicielami stowarzysze� agroturystycznych i 

wła�cicielami gospodarstw agroturystycznych, którzy nie s� zrzeszeni w zwi�zkach. 

Prace w ramach projektu b�d� kontynuowane głównie w formie usług doradczych, pomocy 

formalnej zwi�zanej z ubieganiem si� o fundusze unijne, a tak�e poprzez zamieszczanie informacji o 

agroturystycznej bazie noclegowej na stronach internetowych oraz w materiałach promocyjnych 

powiatu kieleckiego. 

 

W styczniu 2005 roku odbyło si� spotkanie z przedstawicielami gmin powiatu kieleckiego 

oraz prezesami stowarzysze� agroturystycznych. Poruszono tematyk� współpracy w zakresie 

przygotowania i realizacji cyklu szkole� z zakresu agro i ekoturystyki, które obejmowa� b�d� 

nast�puj�ce elementy: 

- pierwsze kroki w agroturystyce - rozpocz�cie własnej działalno�ci, wymogi prawne i formalne z 

zakresu małej przedsi�biorczo�ci, 
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- dost�pne programy pomocowe - mo�liwo�� ubiegania si� o �rodki na rozbudow� i modernizacj� 

gospodarstw agro i ekoturystycznych, 
- działania promocyjne jako skuteczna metoda pozyskiwania turystów krajowych i zagranicznych. 

Gminy powiatu kieleckiego, które zainteresowane s� propagowaniem agroturystyki jako 

alternatywnego �ródła dochodu na obszarach wiejskich, tworz� bazy danych osób, które wyra�aj� ch�� 

rozpocz�cia działalno�ci gospodarczej w bran�y turystycznej. Trwaj� równie� prace zwi�zane z 

przygotowaniem szkole� w poszczególnych gminach w zakresie �wiadczenia usług agro i 

ekoturystycznych, na poziomie podstawowym i zaawansowanym. 

W tym celu Powiat podj�ł i kontynuuje współprac� z instytucjami wspieraj�cymi rozwój turystyki 

takimi jak Regionalna Organizacja Turystyczna i PTTK. 

Projekt 3. „Zalesianie gruntów nieprzydatnych rolniczo” 
 

W 2005 roku 17 osób zalesiło ł�cznie powierzchni� 49,45 ha prywatnych gruntów rolnych. Prace 

zalesieniowe prowadzone były na terenie 5 gmin powiatu kieleckiego: Raków, Chmielnik, 

Morawica, Ch�ciny i Piekoszów. 

Starostwo Powiatowe w Kielcach wspólnie z Powiatowym Zakładem Usług nadzorowało 

zalesienia realizowane w ramach ustawy o lasach (7 osób – 5,93 ha). 

Dotacja na cz��ciowe pokrycie kosztów zalesienia obejmowała jedynie zakup sadzonek (�rodki 

finansowe pochodziły z bud�etu wojewody). 

Ponadto zalesienia prowadzone były równie� przez Agencj� Restrukturyzacji i Modernizacji 

Rolnictwa. 

Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o wspieraniu rozwoju obszarów wiejskich ze �rodków 

pochodz�cych z Sekcji Gwarancji Europejskiego Funduszu Orientacji i Gwarancji Rolnej okre�la 

zadania oraz wła�ciwo�� jednostek organizacyjnych i organów dotycz�ce m.in. zalesiania gruntów 

rolnych. 

Nowe procedury zawarte s� głównie w rozporz�dzeniu Rady Ministrów z dnia 11 sierpnia 2004 

r. w sprawie szczegółowych warunków i trybu udzielania pomocy finansowej na zalesianie gruntów 

rolnych obj�tej planem rozwoju obszarów wiejskich (Dz. U. Nr 187, poz. 1929 z pó�n. zm.). 

W ramach działania 5 Planu Rozwoju Obszarów Wiejskich – „Zalesianie Gruntów Rolnych” 10 

osób zalesiło ł�cznie powierzchni� 43,52 ha gruntów rolnych. 

Płatno�� na zalesianie udzielana jest producentowi rolnemu b�d�cemu osob� fizyczn� albo 

spółdzielni� produkcji rolnej, który spełnia ł�cznie nast�puj�ce warunki : 
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1) został wpisany do ewidencji producentów, stanowi�cej cz��� krajowego systemu ewidencji 

producentów, ewidencji gospodarstw rolnych oraz ewidencji wniosków o przyznanie 

płatno�ci, 

2) zobowi�zał si� do : 

a) zalesienia działek rolnych, na których do dnia zło�enia wniosku o przyznanie płatno�ci 

była prowadzona działalno�� rolnicza, 
b) piel�gnacji zało�onej uprawy le�nej, przez okres 5 lat od dnia wykonania zalesienia 

- zgodnie z planem zalesienia, w rozumieniu ustawy o lasach. 

Płatno�� na zalesianie dzieli si� na : 

1) wsparcie na zalesienie, 

2) premi� piel�gnacyjn�, 

3) premi� zalesieniow�. 

Zło�enie wniosków o przyznanie płatno�ci na zalesianie gruntów porolnych było 

mo�liwe dzi�ki rozporz�dzeniu Rady Ministrów z dnia 19 pa�dziernika 2004 r. zmieniaj�cym 

rozporz�dzenie w sprawie szczegółowych warunków i trybu udzielania pomocy finansowej na 

zalesianie gruntów rolnych obj�tej planem rozwoju obszarów wiejskich (Dz. U. Nr 236, poz. 

2362). Dopuszczono nim — warunkowo do dnia 31 grudnia 2005 r. — wydawanie przez urz�dy 

gmin za�wiadcze�, �e przeznaczenie działek rolnych do zalesienia nie jest sprzeczne z 

ustaleniami studium uwarunkowa� i kierunków zagospodarowania przestrzennego gminy 

(zamiast wypisów z miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego). 

Wi�kszo�� gmin z terenu powiatu kieleckiego w dalszym ci�gu nie ma opracowanych 

nowych miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego, co mo�e spowodowa� brak 

mo�liwo�ci ubiegania si� o przedmiotow� pomoc w najbli�szym czasie. 

Bior�c pod uwag� zaistniał� sytuacj� Starosta Kielecki zwrócił si� pisemnie do Ministra 

Rolnictwa i Rozwoju Wsi z pro�b� o rozwa�enie mo�liwo�ci przedłu�enia warunkowego 

stosowania za�wiadcze� zamiast wypisów z planów. 

Ostatecznie termin ten został przedłu�ony do 31 grudnia 2006 r.. 

Du�ym utrudnieniem dla wła�cicieli gruntów rolnych jest równie� to, �e zalesienie nale�y 

pocz�tkowo wykona� na własny koszt (płatno�� na zalesienie przyznawana jest dopiero po ich 

sprawdzeniu). 

Z uwagi na brak obowi�zuj�cych miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego 

wnioski w sprawie dofinansowania zalesie� w ramach ustawy o lasach aktualnie nie s� składane 

do Starostwa. Było to równie� powodem tak małych wielko�ci prac zalesieniowych 

przeprowadzonych w 2005 roku. 
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W przypadku wpłyni�cia nowych wniosków b�d� one rozpatrywane stosownie do wysoko�ci 

�rodków finansowych jakie otrzyma Starostwo Powiatowe w Kielcach z bud�etu wojewody b�d� 

te� jakie zostan� na to przewidziane w Funduszu Le�nym. 

Z informacji uzyskanej w Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa — Biurze 

Powiatowym w Kielcach na terenie powiatu kieleckiego w 2006 r. planowane było zalesienie 

powierzchni 61,51 ha gruntów rolnych. 

Projekt 4, 6. „Tworzenie zorganizowanych form działania rolników”, 

„Produkcja zdrowej �ywno�ci” 
 

Na terenie powiatu kieleckiego znajduj� si� 124 gospodarstwa ekologiczne, z tego na 

terenie gmin : 
− Chmielnik — 22, — Raków — 6, 

− Bodzentyn — 19, — Nowa Słupia — 4, 

— Strawczyn — 15, — Miedziana Góra — 3, 

— Łopuszno — 9, — Mniów — 3, 

— Łagów — 8, — Pierzchnica — 3, 

− Ch�ciny — 7, — Górno — 2, 

− Morawica — 7, — Masłów — 2, 

− Bieliny — 6, — Zagna�sk — 2. 

− Daleszyce — 6, 

 

Wy�ej wymienione gospodarstwa zajmuj� si� produkcj� mieszan� (wielokierunkow�). 

Niektóre z nich nastawione s� głównie na produkcj� owoców mi�kkich (truskawka, malina). W 

wielu przypadkach ich działalno�� poł�czona jest z agroturystyk�. 

Gospodarstwa agroturystyczne, które jednocze�nie spełniaj� normy gospodarstwa 

ekologicznego maj� zdecydowanie lepsz� ofert� turystyczn�. 	ywno�� z ekologicznych upraw 

stanowi jedn� z atrakcji wypoczynku i zorganizowanego pobytu w agroturystyce. Tury�ci poszukuj� 

obecnie ofert, które gwarantuj� zdrowy sposób od�ywiania, a gospodarstwa ekologiczne obsługuj� 

coraz wi�cej osób, który wypoczywaj� aktynie i w zgodzie z natur�. Popyt na usługi ekologiczne 

ro�nie wraz z wysok� jako�ci� oferowanych produktów. Wła�ciciele gospodarstw prowadz� kuchnie 

ekologiczne, oferuj� produkty do samodzielnego wykorzystania przez turystów oraz prowadz� 

pokazy i prezentacje upraw ekologicznych, co stanowi kolejn� atrakcj� 
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wypoczynku w agroturystyce. Wielu turystów poszukuje wył�cznie ofert gospodarstw 

ekologicznych ze wzgl�du na ch�� poprawy zdrowia i kondycji fizycznej. 

Projekty 7, 8, 9. „Promocja paliw odnawialnych oraz uprawy wierzby 
energetycznej” 

Polska jest zobowi�zana do realizacji europejskiej strategii maj�cej na celu zwi�kszenie 

udziału produkcji energii z odnawialnych �ródeł. W program ten wpisuj� si� działania powiatu 

kieleckiego w projektach 7, 8, 9 „Promocja paliw odnawialnych oraz uprawy wierzby 

energetycznej”. 

Powiatowy Zakład Usług w roku 2005 swoj� działalno�� w realizacji ww. programu skupiał 

mi�dzy innymi na: 
1. Kontynuowaniu oraz ci�głym powi�kszaniu uprawy wierzby energetycznej jako 

biopaliwa w Podzamczu Ch�ci�skim realizowanego w ramach Centrum Promocji Paliw 

Odnawialnych. W ostatnim okresie powi�kszono matecznik o 1 ha z uzyskanych z 

własnej uprawy sadzonek wierzby. 

2. Poszerzaniu działalno�ci szkółki le�nej w zakresie uprawy krzewów, a w szczególno�ci 

sadzonek drzew le�nych i ogrodowych, m. in. o: pigwa, wejgela, liguster oraz jarz�b 

pospolity i jarz�b szwedzki. 

3. W ramach powi�kszonego matecznika wierzby nasadzono na obszarze 0,40 ha nowy 

gatunek wierzby, który nadaje si� równie� do produkcji wyrobów wikliniarskich. 

Działania te realizowane s� w ramach prac przygotowawczych zmierzaj�cych do 

utworzenia Zakładu Aktywno�ci Zawodowej, w którym zatrudnione b�d� osoby 

niepełnosprawne. Wykonano na tym terenie szereg prac remontowo-inwestycyjnych 

dotycz�cych zaplecza administracyjno-biurowego pod potrzeby Centrum Promocji Paliw 

Odnawialnych: 

♦ zostało wymienione ogrodzenie działki, na której znajduj� si� szklarnie i budynek 

administracyjny. 
♦ prowadzono remont budynku gospodarczego. Po wykonaniu prac remontowych 

adaptowano pomieszczenie na magazyn narz�dzi, warsztaty, gara� na ci�gniki i 

maszyny rolnicze oraz jadalni� i pokój socjalny dla pracowników. Kontynuowano 

prace przy modernizacji dróg wewn�trznych oraz parkingu. 

♦ w budynku administracyjnym wymieniono instalacj� wodn�, kanalizacyjn� i 

zamontowano nowe instalacje centralnego ogrzewania wraz z adaptacj� 
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pomieszczenia na kotłowni�. Wewn�trz budynku poprawiono tynki i pomalowano 

pokoje, wymieniono tak�e instalacj� elektryczn� w zajmowanych pomieszczeniach. 

 

Realizuj�c powy�sze zadania w ramach robót publicznych oraz sta�y w roku 2005 

zatrudniono 31 osób, w tym: 16 osób – w ramach robót publicznych oraz 15 sta�ystów. 

Jednocze�nie informujemy, �e realizowane b�d� działania w zakresie: 

♦ kontynuowania prac zmierzaj�cych do przygotowania 30 ha gruntów rolnych 

w Podzamczu Ch�ci�skim pod zasadzenie wiosn� 2007 r. wierzby 

energetycznej sadzonkami z własnej plantacji, 

♦ zło�ono wniosek do Powiatowego Urz�du Pracy w Kielcach o skierowanie 

na odbycie sta�u w Powiatowym Zakładzie Usług 10 absolwentów, 

W roku 2005 Wojewódzki Urz�d Pracy w Kielcach wybrał jako najkorzystniejsz� ofert� 

�wi�tokrzyskiego Centrum Innowacji i Transferu Technologii – jako Lidera oraz dwóch 

Partnerów, tj. �wi�tokrzysk� Izb� Rolnicz� i Starostwo Powiatowe w Kielcach w ramach 

szkolenia „Agroenergetyka – szansa dla �wi�tokrzyskich rolników”. Ze strony Starostwa 

Powiatowego realizatorem tego programu jest Powiatowy Zakład Usług. W ramach tego 

projektu w okresie stycze� – kwiecie� 2006 roku przeprowadzono na terenie 52 gmin 

województwa �wi�tokrzyskiego szkolenia dla rolników i domowników w temacie uprawy 

ro�lin energetycznych, ze szczególnym uwzgl�dnieniem wierzby energetycznej. W 

szkoleniach ł�cznie uczestniczyło około 1.300 osób. Szkolenia powy�sze b�d� 

kontynuowane nadal w IV kwartale 2006 r. oraz I kwartale 2007 r., a Powiatowy Zakład 

Usług b�dzie współpracował z rolnikami w zakresie sprzeda�y sadzonek wierzby 

energetycznej, jak równie� udzielania pomocy w pocz�tkowym okresie uprawy wierzby 

energetycznej przez rolników. Działania te ciesz� si� bardzo du�ym zainteresowaniem 

rolników, co w perspektywie winno: 

− zmniejszy� poziom bezrobocia w�ród mieszka�ców Powiatu kieleckiego oraz 

wpłyn�� na wzrost aktywno�ci zawodowej mieszka�ców powiatu, 

− poprawi� warunki ekologiczne �rodowiska �ycia człowieka, 

w du�ym stopniu wpłyn�� na wykorzystanie biomasy jako no�nika energii 

elektrycznej i cieplnej, 

− stworzy� warunki wykorzystania wytworzonej biomasy do produkcji taniej 

energii cieplnej. 
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Projekt 10. „Produkcja rzepaku jako materiału wyj�ciowego do produkcji 

biopaliw” 

24 maja 2006 r. zako�czono I czytanie poselskiego projektu ustawy o organizacji rynku 

biopaliw ciekłych i skierowano go do podkomisji nadzwyczajnej. Nast�pnie w dniu 21 czerwca 

2006 r. podj�to decyzj� o oczekiwaniu na projekt rz�dowy. 

5 lipca 2006 r. zako�czono I czytanie rz�dowego projektu ustawy o biokomponentach                 

i biopaliwach ciekłych oraz skierowano go do podkomisji nadzwyczajnej. Nast�pnie w dniu 11 lipca 

2006 r. przyj�to projekt z poprawkami. 

Projekt przewiduje zawieszenie na sze�� lat akcyzy dla producentów estrów rzepakowych, 

które stanowi� dodatek do oleju nap�dowego. 

Rz�d planuje te� refundacj� 20 procent kosztów inwestycji w budow� instalacji do 

przerabiania nasion na ester. 
Według opinii plantatorów, ten rok b�dzie stanowi� pocz�tek rzepakowej hossy, a rolnicy 

zwi�ksz� zasiewy nawet o 10 procent. Krajowe Zrzeszenie Producentów Rzepaku twierdzi, �e za 

trzy-cztery lata powierzchnia zasiewów b�dzie ju� dwa razy wi�ksza ni� teraz. Oznaczałoby to 

produkcj� 400 tysi�cy ton estru rocznie — cztery razy wi�cej ni� teraz. 

Na dzie� dzisiejszy rzepak w powiecie kieleckim uprawiany jest głównie na terenie dwóch 

gmin: 
− Bodzentyn — na obszarze 21 ha, 

— Nowa Słupia — na obszarze 20 ha. 

Uprawa rzepaku wymaga du�ych nakładów. Gleba musi by� urodzajna, gł�boka i zasobna         

w próchnic�. Rzepak jest ro�lin� wra�liw� na ostre i mało �nie�ne zimy, a tak�e na okresowe susze. 

Dlatego jest tak zawodny i trudny w uprawie. 

Po uchwaleniu ustawy Starostwo Powiatowe w Kielcach wspólnie z �wi�tokrzyskim 

O�rodkiem Doradztwa Rolniczego planuje zorganizowanie spotkania, na które zaproszeni zostan� 

sołtysi z terenu powiatu kieleckiego. Zaproszeni równie� b�d� rolnicy, którzy wyka�� 

zainteresowanie upraw� rzepaku. Celem spotkania b�dzie zwi�kszenie zainteresowania kieleckich 

rolników przedmiotow� tematyk�. 

Projekt 11. „Rozwój infrastruktury drogowej” 

 

Rozwój sieci dróg w powiecie kieleckim poprawia infrastruktur� komunikacyjn� i dost�pno�� 

dla inwestycji, produkcji i usług. Dotyczy to szczególnie atrakcyjnych terenów na obrze�ach powiatu 

niedost�pnych dotychczas ze wzgl�du na słab� infrastruktur� techniczn�. 



  17 

W roku 2005 i w pierwszym półroczu 2006r Powiatowy Zarz�d Dróg w Kielcach realizował 

powiatowy program przeciwdziałania bezrobociu i aktywizacji lokalnego rynku pracy w nast�puj�cy 

sposób: 

• Zatrudniaj�c pracowników w ramach robót publicznych i prac interwencyjnych, 

− w 2005 roku zatrudniono 9 osób, 

− w 2006 roku zatrudniono 11 osób. 

• Pracownicy PZD korzystali ze szkole� w zakresie umiej�tno�ci pozyskiwania �rodków 

pomocowych. 

• W 2005 roku PZD zrealizował 53 umowy na roboty remontowo-budowlane na drogach 

powiatowych. 

• W I półroczu rozstrzygni�to 30 przetargów na roboty remontowo-budowlane na drogach 

powiatowych. 

• W 2006 roku rozpocz�to dwie du�e inwestycje w zakresie budownictwa drogowego 

o warto�ci 8.073.411 zł. przy współfinansowaniu w 75% �rodków unijnych ZPORR. 

• W okresie zimowym PZD promował małe przedsi�biorstwa zlecaj�c utrzymanie zimowe 

dróg powiatowych. 

Analizuj�c wyniki przetargów z zamówie� publicznych na realizacj� inwestycji drogowych 

mo�na było zauwa�y�, �e przetargi wygrywaj� nie tylko znane du�e firmy, ale równie� małe 

przedsi�biorstwa. Jak równie� w okresie zimowym PZD dawał zlecenia małym przedsi�biorcom 

drogowym na utrzymanie zimowe dróg, zatrudniaj�cym pracowników w celu utrzymywania 

całodobowych dy�urów. 

Jednocze�nie mo�na stwierdzi�, �e wykonanie robót budowlanych na drogach wymaga 

wi�kszej liczby osób zatrudnionych w tych firmach. Du�e firmy drogowe wykonuj�ce prace 

budowlane na naszych drogach zwi�kszyły zatrudnienie na okres sezonowy oraz zlecały 

podwykonawstwo małym przedsi�biorcom. 

Projekt 12. „Aktywizacja przedsi�biorczo�ci na terenach obj�tych inwestycj� pn.: 

Mała P�tla �wi�tokrzyska” 

Zadanie pn. „Mała P�tla �wi�tokrzyska” obejmuje modernizacj� dróg wojewódzkich na terenie 

gminy: Bodzentyn, Nowa Słupia, Bieliny i Górno. Inwestycja realizowana jest etapami. 

W roku bie��cym wykonano przebudow� rynku w miejscowo�ci Nowa Słupia. Zgodnie z 

warunkami �wi�tokrzyskiego Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków, miejsca postojowe na 
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rynku wybrukowane zostały szar� kostk�, natomiast ci�g jezdny wraz z drogami obsługuj�cymi 

ruch lokalny wybrukowany został kostk� betonow�. Przeprowadzono zmian� organizacji ruchu, w 

ramach której wykonano 4 skrzy�owania wyposa�one w azyle dla pieszych. Całkowity zakres prac 

obejmował zmodernizowanie oraz wykonanie: 

– 0,46 km dróg, 

− 4 skrzy�owa�, 

− 5 przej�� dla pieszych, 

− 1 przystanku autobusowego, 

− parkingu na 21 miejsc postojowych, 

− 0,60 km chodnika, 

− 36 szt. punktów o�wietleniowych, 

– 230 m kanalizacji deszczowej wraz z urz�dzeniem do podczyszczania wód opadowych. 

Aktualnie �wi�tokrzyski Zarz�d Dróg Wojewódzkich w Kielcach, rozstrzygn�ł przetarg na 

modernizacj� kolejnych odcinków dróg: Wola Jachowa - Huta Nowa (9,5 km) i Górno – Krajno I 

(6,3 km). Zakres prac b�dzie obejmował m.in. poszerzenie jezdni, wykonanie poboczy, przebudow� 

przepustów i mostów, wykonanie �cie�ki rowerowej. W miejscowo�ci Krajno wykonany tak�e 

zostanie punkt widokowy z parkingiem na 47 miejsc postojowych. 

Rozpocz�cie prac modernizacyjnych na ww. odcinkach dróg zaplanowano w roku bie��cym, 

natomiast ich zako�czenie – do ko�ca 2007 roku. 

Ostateczne zako�czenie całego zadania planowane jest w roku 2013. 

Projekt 13. „Rozwój malej i �redniej przedsi�biorczo�ci” 
 

Jednym z zada� Zarz�du Powiatu w Kielcach jest rozwój małej i �redniej przedsi�biorczo�ci. 

Starostwo Powiatowe w tym zakresie stale współpracuje z gminami powiatu kieleckiego oraz 

wieloma instytucjami i stowarzyszeniami mi�dzy innymi z: Staropolsk� Izb� Przemysłowo-

Handlow� czy Specjaln� Stref� Ekonomiczn� w Starachowicach. 

W 2005 roku odbyło si� spotkanie burmistrzów, wójtów oraz przewodnicz�cych rad gminnych 

po�wi�cone współpracy samorz�du powiatowego i samorz�dów gminnych 

w zakresie kompleksowej obsługi inwestorów i inwestycji na terenie powiatu kieleckiego. Powstała 

wtedy koncepcja utworzenia Centrum Obsługi Inwestora. 

W dniu 29 czerwca 2005 r. uchwał� nr XXV/34/05 Rady Powiatu Kieleckiego wprowadzone 

zostały zmiany do regulaminu organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Kielcach. Na mocy tej 
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uchwały powstał Wydział Rozwoju. W skład wydziału wchodzi referat - Centrum Obsługi 

Inwestora. Pomimo krótkiego okresu czasu od momentu powstania zrealizowano wiele zamierze�. 

Za najwa�niejsze mo�na uzna� podpisanie w dniu 21 lutego 2006 roku, przygotowanej w roku 2005 

w Starostwie Powiatowym w Kielcach deklaracji na rzecz utworzenia Regionalnego Centrum 

Naukowo-Technologicznego z siedzib� w Podzamczu Ch�ci�skim. Regionalne Centrum utworz�: 

Samorz�d Województwa �wi�tokrzyskiego, Powiat Kielecki, Akademia �wi�tokrzyska, 

Politechnika �wi�tokrzyska, Staropolska Izba Przemysłowo-Handlowa, �wi�tokrzyskie Centrum 

Innowacji i Transferu Technologii. 

Regionalne Centrum Naukowo-Technologiczne w skrócie RCNT to przedsi�wzi�cie maj�ce na 

celu skupienie działa� i inicjatyw lokalnych oraz regionalnych słu��ce aktywizacji rozwoju 

gospodarczego województwa �wi�tokrzyskiego, w tym powiatu kieleckiego oraz stymulowania 

współpracy pomi�dzy szkołami wy�szymi a przedsi�biorstwami, ze szczególnym uwzgl�dnieniem 

transferu wysoko zawansowanych technologii i rozwoju przedsi�biorczo�ci. Przekłada� si� to b�dzie 

na aktywizacj� rynku pracy w powiecie kieleckim. 

Regionalne Centrum Naukowo-Technologiczne realizowane b�dzie w dwóch etapach: 

I etap – polegaj�cy na utworzeniu Inkubatora Technologicznego, w ramach którego zatrudnienie 

znajdzie ok. 30 osób w tym osoby zakładaj�ce własne firmy przewiduje si� zrealizowa� w okresie 

trzech lat, 

II etap – polegaj�cy na utworzeniu Parku Naukowo-Technologicznego w ramach, którego 

zatrudnienie znajdzie ok. 50 w tym osoby zakładaj�ce własne firmy przewiduje si� zrealizowa� w 

okresie pi�ciu lat. 

Zadaniem RCNT b�dzie stworzenie dogodnych warunków do realizacji przedsi�wzi�� 

opartych o wysoko zaawansowane technologie w dziedzinach biotechnologii i ochrony �rodowiska, 

informatyki i wzornictwa przemysłowego (niezale�ne moduły), gwarantuj�cych bezpiecze�stwo dla 

�rodowiska naturalnego, wysoka innowacyjno�� produktu, unikatowo�� rozwi�za� i atrakcyjno�� 

produktu dla przemysłu, a tak�e wspieranie procesu transferu technologii oraz promocja 

innowacyjno�ci. 

Zadania Powiatowego Urz�du Pracy w Kielcach w ramach wspierania przedsi�biorczo�ci. 

Powiatowy Urz�d Pracy w Kielcach wspiera �rodkami z Funduszu Pracy, Europejskiego 

Funduszu Społecznego oraz innych funduszy i �ródeł pracodawców i osoby bezrobotne w prowadzeniu 

oraz uruchamianiu własnej działalno�ci gospodarczej. 

Pomoc jak� oferuje Urz�d dotyczy: 



  20 

• udzielania jednorazowych �rodków na utworzenie własnej działalno�ci gospodarczej w 

wysoko�ci do pi�ciokrotnej �redniej płacy. 

W roku 2005 wydatkowano na ten cel 3.014.100,00 zł – �rodki otrzymało 285 osób, w tym 

102 z terenu powiatu kieleckiego i 183 z Kielc. 
W pierwszym półroczu 2006 r. wydatkowano 1.789.600,00 zł – �rodki otrzymało 169 osób w 

tym 65 z terenu powiatu kieleckiego i 104 z Kielc. 

• refundowania pracodawcom poniesionych kosztów zwi�zanych z wyposa�eniem stanowisk 

pracy w wysoko�ci trzykrotnej �redniej płacy. 

W roku 2005 wydatkowano na ten cel 1.475.500,00 zł – �rodki otrzymało 48 zakładów 

pracy z czego 28 z terenu powiatu kieleckiego i 34 z Kielc. 

W pierwszym półroczu 2006 roku wydatkowano 870.600,00 zł – �rodki otrzymało 64 

zakłady pracy w tym 23 z terenu powiatu kieleckiego i 41 z Kielc. 

 

Rozwi�zania te wprowadzone zostały now� ustaw� o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku 

pracy, która weszła w �ycie z dniem 1 czerwca 2004 roku. 

Innymi formami pomocy jest dofinansowywanie zatrudnienia osób bezrobotnych w ramach tak 

zwanych prac interwencyjnych, sta�y dla młodzie�y czy przygotowania zawodowego w miejscu pracy. 

Wa�n� cech� działania Powiatowego Urz�du Pracy w Kielcach jest równie� szkolenie i 

przekwalifikowanie osób bezrobotnych pod potrzeby potencjalnych pracodawców. Istotn� rol� spełnia 

tak�e doradztwo zawodowe, organizowanie Ogólnopolskich Targów Pracy, Giełd Pracy oraz 

wyró�nianie pracodawców tytułem „Przyjazny Pracodawca”. 

Projekt 14. "Kampania promocyjna - �wi�tokrzyskie Millenium" 

 

Nowym projektem realizowanym w ostatnim czasie jest „�wi�tokrzyskie Millenium”. 

Projekt ten stanowi cz��� szerszych działa� zwi�zanych z obchodami 1000-lecia �ycia 

monastycznego na �wi�tym Krzy�u. 

Przedmiotem projektu jest realizacja szeregu skoordynowanych ze sob� poni�szych działa�: 
• Reklama zewn�trzna: bilbordy, plakaty, 

• Wydawnictwa: ulotki, foldery, przewodnik turystyczny, 
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• Public relation: artykuły prasowe, organizacja wizyt dziennikarzy, konferencje prasowe, 

strona internetowa. 

• Organizacja imprez promocyjnych, kulturalnych i targów (Jarmark �wi�tokrzyski, 

Golgota), 
• Wizyty organizatorów turystyki i biur podró�y. 

Go�cie Millenium 2006 mieli okazj� uczestniczy� miedzy innymi w przedstawieniu oratorium 

„Tu Es Petrus”, czuwaniu modlitewnym przy Krzy�ach Katy�skich, w obchodach Dni Nowej Słupi, 

48 Harcerskim Rajdzie �wi�tokrzyskim. Główne uroczysto�ci zwi�zane z „Milenium” odbyły si� 

dnia 10/11 czerwca, natomiast na efektowne zako�czenie obchodów przygotowano przedstawienie 

„Golgota �wi�tokrzyska” na terenie klasztoru na �wi�tym Krzy�u. Kluczowym punktem było 

uczestnictwo w Jarmarku �wi�tokrzyskim, wydarzeniu, b�d�cym wst�pem do zrozumienia istoty 

obchodów. 

 

Poza województwem �wi�tokrzyskim promocji b�d� słu�y� instrumenty reklamy zewn�trznej i 

promocja w prasie ogólnopolskiej. Poza granicami kraju powstałe w ramach projektu wydawnictwa: 

przewodnik, foldery, ulotki. Materiały te dystrybuowane b�d� na targach turystycznych oraz 

imprezach promocyjnych, a tak�e poprzez Polskie O�rodki Informacji Turystycznej (11 w Europie, 1 

w Stanach Zjednoczonych i 1 w Japonii). 

 

Całkowity koszt Projektu wynosi - 410 000,00 PLN 

Dofinansowanie z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego - 307 499,96 PLN 

 

W Warszawie w dniu 29 maja odbyła si� konferencja prasowa i promocja albumu 

fotograficznego „�wi�ty Krzy�”. 
Bogactwo dziedzictwa kulturowego i historycznego Regionu �wi�tokrzyskiego jest 

podstawowym zało�eniem i przesłank� dla rozwoju i wzmocnienia funkcji turystycznych 

województwa w zakresie turystyki kulturowej, pielgrzymkowej oraz wypoczynkowej na terenach 

wiejskich (w tym równie� weekendowej). Do działa� tych wł�czyły si� władze ko�cielne, w tym 

Misjonarze Oblaci ze �wi�tego Krzy�a, władze samorz�dowe województwa, Regionalna 

Organizacja Turystyczna Województwa �wi�tokrzyskiego, a tak�e stowarzyszenia i przedsi�biorcy, 

zainteresowani promocj� �wi�tego Krzy�a. 
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Podsumowanie 

 

Przeprowadzony monitoring projektów pokazał ró�norodno�� działa�, jakie s� podejmowane w 

celu ograniczenia bezrobocia w powiecie kieleckim. Charakteryzuj� si� one kompleksowym 

podej�ciem do problemu bezrobocia, wspierane s� zarówno inicjatywy na rzecz osób bezrobotnych 

poszukuj�cych pracy jak i potencjalnych przedsi�biorców. Równie mocno zaakcentowane s� inicjatywy 

propaguj�ce samozatrudnianie, czyli pobudzanie mieszka�ców do przedsi�biorczych zachowa�. 

Program w swoim zało�eniu jest otwarty na zachodz�ce zmiany prawne i ekonomiczne oraz na 

nowe kierunki działa�. 

Kontynuowane s� realizacje zada� z zakresu uatrakcyjnienia oferty turystycznej i 

wypoczynkowej powiatu kieleckiego. 

Ponadto wa�n� działalno�ci� w ramach rozwoju lokalnego jest dostosowanie edukacji 

ponadgimnazjalnej do popytu na rynku pracy. 

W tym celu przy współpracy z Powiatow� Rad� Zatrudnienia okre�la si� sie� szkół i kierunki 

kształcenia. Zadanie to wymaga stałego monitorowania i dostosowywania do zachodz�cych zmian na 

rynku pracy, gdy� wiele szkół kształci absolwentów, którzy maj� du�e problemy ze znalezieniem pracy 

w wyuczonym zawodzie. Cz��ciowo te rozbie�no�ci s� niwelowane przez system ustawicznego 

kształcenia oraz przekwalifikowania prowadzony przez PUP w Kielcach. Działanie to wymaga 

szerokiego partnerstwa i współpracy z wieloma organizacjami pozarz�dowymi oraz uczelniami                     

i szkołami. 

Zadaniem pomocy społecznej na szczeblu gminnym i powiatowym na rzecz osób pozostaj�cych 

bez pracy i ich rodzin jest łagodzenie skutków bezrobocia. 

Podsumowuj�c stan wykonania Programu i przyj�te nowe kierunki działa� nale�y stwierdzi�, �e 

pomimo zło�ono�ci jego realizacji wdra�anie mo�na uzna� za optymalne. 

Wnioski jakie płyn� z tego pozwalaj� stwierdzi�, �e nale�y zwróci� uwag� na absorpcj� 

europejskich �rodków pomocowych we wszystkich dziedzinach działania powiatu kieleckiego. 

Uwag� nale�y skierowa� na dalsze pobudzanie przedsi�biorczo�ci mieszka�ców powiatu oraz na 

pozyskiwaniu nowych inwestorów. Zarz�d Powiatu w Kielcach przywi�zuje du�� uwag� do współpracy 

z instytucjami około biznesowymi. W tym celu nale�y nadal usprawnia� obsług� klienta w urz�dach 

oraz jednostkach organizacyjnych. 

Bior�c pod uwag� potencjał powiatu, Zarz�d dostrzega mo�liwo�� dalszego tworzenia znacznej 

liczby miejsc pracy w obszarach: turystyka, agroturystyka, ekorolnictwo, produkcja i przetwórstwo 

rolno - spo�ywcze oraz produkcja alternatywnych �ródeł energii. 
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Program pozostaje otwarty i w poszczególnych latach realizacji powinien podlega� uzupełnieniu i 

aktualizacji. 

Zale�ne to b�dzie od zmieniaj�cej si� sytuacji gospodarczej i prawnej oraz od �rodków finansowych 

jakimi b�dzie dysponował powiat kielecki. 

         Zarz�d Powiatu w Kielcach. 


