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I. Informacja o stanie bezrobocia w Powiecie Kkieleckim
w pierwszych 5 miesiacach 2006 roku

Powiatowy Urzad Pracy w Kielcach dziala w oparciu o Ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 roku
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( Dz. U. Nr 99 z 2004 roku, poz. 1001
z p6zniejszymi zmianami) oraz na zasadzie porozumienia z dnia 31.03.2004 roku zawartego pomigdzy
Prezydentem Miasta Kielce 1 Starosta Powiatu Kieleckiego. Realizuje ustawowe zadania wilasne
Powiatu kieleckiego oraz przyjete uchwata Rady Powiatu w dniu 31.03.2004 roku zadania miasta
Kielce, w ramach uzyskanych $rodkéw z budzetéw obydwu powiatéw oraz Ministerstwa Pracy
i Polityki Spotecznej, Funduszu Pracy, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz innych funduszy

1 zrodet.

Powiatowy Urzad Pracy w Kielcach obstuguje 19 gmin Powiatu kieleckiego oraz miasto
Kielce i jest jednym z najwigkszych Urzedéw Pracy w Polsce. W celu przyblizenia Urzedu
mieszkancom powiatu w 8 gminach: Chmielnik, Lopuszno, Nowa Stupia, Rakéw, Mniéw, Checiny,

Bodzentyn oraz Lagéw dziataja punkty obstugi klienta.

PUP Kielce zapewnia techniczna obstugg Powiatowej Rady Zatrudnienia, bg¢dacej organem

opiniodawczo-doradczym Starosty. Zakres dziatania PRZ okresla ustawa (art. 22 ust. 5, 6).

W pierwszych pigciu miesigcach 2006 roku odbyty si¢ dwa posiedzenia Powiatowe] Rady
Zatrudnienia na ktérych omawiano przedsigwzig¢cia zmierzajace do pelnego 1 produktywnego
zatrudnienia w Kielcach 1 Powiecie kieleckim. Oceniano racjonalno$¢ gospodarowania srodkami
Funduszu Pracy, opiniowano kryteria organizowania stazy oraz przygotowania zawodowego dla os6b
bezrobotnych, refundowania kosztéw szkolen organizowanych przez PUP Kielce, jak réwniez
omawiano kryteria udzielania jednorazowych dotacji na podjgcie dziatalnosci gospodarczej. Omawiano
takze mozliwo$ci pomocy dla matych i Srednich przedsigbiorstw. Oceniano okresowe sprawozdania

z dziatalnosci Urzedu.

Do najwazniejszych zadan merytorycznych Urzedu nalezy obsluga os6b bezrobotnych
i o0s6b poszukujacych pracy. Zadania te obejmuja: rejestrowanie, wyrejetrowywanie o0séb
bezrobotnych i poszukujacych pracy, przyznawanie i wyplacanie badz wstrzymywanie lub
zawieszanie prawa do zasitkbw 1 innych naleznych $wiadczen, zglaszanie uprawnionych do

ubezpieczenia spotecznego i zdrowotnego.

Kolejnym z zadan realizowanych przez Urzad jest inicjowanie tworzenia nowych miejsc pracy
oraz pozyskiwanie i gospodarowanie S$rodkami na realizacje zadan z zakresu przeciwdziatania

bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy. Wsréd podejmowanych dzialan wymieni¢ nalezy
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inicjowanie i1 finansowanie w ramach tzw. aktywnych form przeciwdzialania bezrobociu: prac
interwencyjnych, rob6t publicznych, organizowanie stazy i szkolen, przyznawanie jednorazowych
dotacji na podjecie dziatalnosci gospodarczej 1 refundacji kosztow pracodawcom zwigzanych
z wyposazeniem stanowisk pracy oraz wspoétfinansowanie prac spotecznie uzytecznych. Z organizacja

szkolen i stazy zwiazane jest przyznawanie i wyptata dodatkow i stypendiow szkoleniowych.

W zakresie posrednictwa pracy, pomoc Klientom Urze¢du polega na: pozyskiwaniu ofert pracy,
udzieleniu pomocy osobom bezrobotnym i innym poszukujacym pracy w uzyskaniu odpowiedniego
zatrudnienia oraz pracodawcom w pozyskaniu pracownikéw o poszukiwanych kwalifikacjach
zawodowych, inicjowaniu i organizowaniu kontaktéw oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy
z  pracodawcami, udzielaniu  pracodawcom informacji o kandydatach do  pracy,
w zwiazku ze zgloszona oferta pracy, informowaniu oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy oraz
pracodawcow o aktualnej sytuacji 1 przewidywanych zmianach na lokalnym rynku pracy,
wspoéldziataniu z innymi urzedami pracy w zakresie wymiany informacji o0 mozliwosciach uzyskania
zatrudnienia i szkolenia a takze informowaniu 0s6b bezrobotnych o przystugujacym im prawach

1 obowiazkach.

Zadania realizowane przez Urzad finansowane sa przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spoteczne;j
z Funduszu Pracy - obliczone algorytmem oraz pozyskiwane z Europejskiego Funduszu Spotecznego
1 innych Funduszy i zrédet. Mozna w nich wyr6zni¢ dwie podstawowe formy:

- pasywna - zasitki oraz inne $wiadczenia obligatoryjne dla os6b bezrobotnych,

- aktywna - S$rodki FP kierowane sa do pracodawcéw i bezrobotnych w formie prac
interwencyjnych, robo6t publicznych, jednorazowych dotacji na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej oraz kosztow zwiazanych z wyposazeniem stanowiska pracy, szkolen,
przygotowania zawodowego w miejscu pracy, stazy dla mtodziezy, stypendiow za okres nauki

oraz prac spotecznie uzytecznych.

W pierwszych pigciu miesigcach 2006 roku udziat aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu

wyniost 38,77% ogétu wydatkéw PUP Kielce.

W pierwszych pigciu miesiagcach 2006 roku $rodki na dziatalnos¢ Powiatowego Urzedu Pracy
w Kielcach pochodza z budzetow Powiatu kieleckiego 1 miasta Kielce (Ustawa o dochodach jednostek
samorzadu terytorialnego Dz. U. z dnia 13 listopada 2003 Nr 203 poz. 1966).
Dotacja przyznana przez samorzady na dziatalnos¢ PUP wyniosta 4.936.600,00 ztotych
W tym na:
wydatki osobowe - 4.553.335,00 z1,
wydatki rzeczowe - 383.265,00 zt.



W roku 2006 PUP Kielce otrzymat od dysponenta gléwnego — Ministerstwa Pracy i Polityki
Spotecznej limit na realizacj¢ aktywnych form przeciwdzialania bezrobociu w ogdlnej kwocie
20.425.300,00 zt. w tym: algorytm w wysokosci 14.245.700,00 zt. oraz S$rodki pochodzace
z Funduszy Strukturalnych (EFS):

e dzialanie 1.2 ,,Aktywna mtodziez” - 3.803.700,00 zt,
e dziatanie 1.3 ,,Szansa na sukces” - 2.375.900,00 zt.

Z otrzymanych srodkéw wynoszacych w sumie 20.425.300,00 zt. — 14.245.700,00 zi. Urzad

otrzymat algorytmem. Pozostata kwota sa to srodki dodatkowe, o ktére PUP Kielce zabiegatl sktadajac

wnioski o dofinansowanie z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

1. Poziom i stopa bezrobocia
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Kielce na dzien 31.05.2006 roku wynosita

32.791 os6b, w tym:

—  w powiecie kieleckim - 18.570 oséb, (56,63 % ogoétu PUP),
—  w miescie Kielce -14.221 o0s6b, (43,37% ogédtu PUP),
° 17.000 bezrobotnych kobiet, (51,84 % ogétu PUP),
- w powiecie kieleckim - 9.582 kobiety, (51,59 % w stosunku do

liczby o0s6b bezrobotnych

z obszaru powiatu kieleckiego),
- w miescie Kielce - 7.418 kobiet, (52,16 % w stosunku do

liczby o0séb bezrobotnych

z obszaru Kielc),

. 17.799 - bezrobotnych zamieszkatych na wsi, (52,74 % ogdétu PUP),
° 6.531 - bezrobotnych do 25 roku zycia, (19,91 % ogdétu PUP),
—  w powiecie kieleckim — 4.301 os6b, (23,16 % w stosunku do

liczby 0s6b bezrobotnych
z obszaru powiatu kieleckiego),
- w miescie Kielce — 2.230 os6b, (15,68 % w stosunku do
liczby 0s6b bezrobotnych
z obszaru Kielc),
° 2.861 0s6b bezrobotnych z prawem do zasitku, (8,72 % ogdétu PUP),
—  w powiecie kieleckim - 1.532 osoby, (8,24 % w stosunku do
liczby 0s6b bezrobotnych

z obszaru powiatu kieleckiego),



- w miescie Kielce — 1.329 o0s6b, (9,34 % w stosunku do
liczby oséb bezrobotnych
z obszaru Kielc),
. 895 bezrobotnych niepetnosprawnych, (2,72 % ogo6tu PUP),
—  w powiecie kieleckim - 302 osoby, (1,62 % w stosunku do
liczby 0s6b bezrobotnych
z obszaru powiatu kieleckiego),
- w miescie Kielce - 593 osoby. (4,16 % w stosunku do
liczby 0s6b bezrobotnych

z obszaru Kielc).

W poréwnaniu do stanu na koniec 2005 roku liczba oséb bezrobotnych byta nizsza o 2.296 oséb,
. o 7.59%. W pierwszych pigciu miesigcach 2006 roku obserwowaliSmy staly spadek liczby
zarejestrowanych osob.

W koncu maja 2006 roku w poréwnaniu do analogicznego okresu 2005 roku (tj. 31.05.2005 roku)
liczba 0s6b bezrobotnych byta nizsza o 3.655 oséb, tj. o 10,02%.

Wykres 1. Liczba o0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Kielce w okresie od stycznia 2001
do maja 2006 roku.
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Liczba 0s6b bezrobotnych w Powiecie kieleckim w maju 2006 roku wynosita 18.570
i byta nizsza w poréwnaniu do grudnia 2005 roku o 1.562 osoby (7.75%), natomiast w miescie Kielce
wynosita 14.221 oséb 1 byta nizsza o 1.134 osoby (7.38 %).

Poréwnujac analogiczny okres w roku 2005 (maj 2005), liczba os6b bezrobotnych jest nizsza:

w Powiecie kieleckim o 1.756 oséb, tj. 8.63% i 0 1.899 osdb, tj. 11.78% w miescie Kielce.

Wykres 2. Liczba osob bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Kielce z obszaru Powiatu kieleckiego i miasta Kielce

w okresie od stycznia 2004 do maja 2006 roku.
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Wykres 3. Stopa bezrobocia w 2006 roku.

27,5 4
25,5
23,5
21,5
19,5 1
17,5 1
15,5 1
13,5 : : :
, . . |czerwie| . . .., |wrzesie - | grudzie
styczen| luty [marzec|kwiec. | maj . lipiec |[sierpien A padzier. |listopad A
==@==Polska 18 18 178 | 17,2
== 0j. Swigtokrzyskie | 21 209 | 20,7 | 19,9
=== miasto Kielce 146 | 145 143 | 139
== powiat kielecki 278 | 277 | 274 | 264
—o—PUP 21,2 | 21,1 | 20,85 | 20,15




Wysoko$¢ stopy bezrobocia ma wptyw na ustalenie okresu pobierania zasitku przez osoby
bezrobotne wynoszacego aktualnie 6 miesigcy zaréwno przez mieszkancow Powiatu kieleckiego jak
1 miasta Kielce. Spowodowane jest to tym, ze wskaznik stopy bezrobocia obliczany jest dla calego

Urzedu i nie przekracza 125% $redniej krajowe;.

Wykres 4. Stopa bezrobocia w kwietniu 2005 i 2006 roku.

wojewddztwo| . . Powiat
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W kwiec. 2005 18,7 214 15,4 28 21,7
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Wysokos¢ stopy bezrobocia w kwietniu 2006 roku w poréwnaniu do 2005 roku byta nizsza
w Powiecie kieleckim o 1,6% natomiast w miescie Kielce o 1,5%. Srednio dla obszaru dziatania PUP

Kielce wysokos¢ stopy bezrobocia zmniejszyta si¢ o 1,55%.

2. Zmiany w wysoko$ci bezrobocia i podjecia pracy w pierwszych pieciu

miesigcach 2006 roku

W pierwszych 5 miesigcach 2006 roku zarejestrowano 11.567 os6b bezrobotnych, z czego

z terenu Powiatu kieleckiego 5.862 osoby, co stanowito 50,67% ogétu.



Wykres 5.  Podjecia pracy o0sob bezrobotnych z obszaru Powiatu kieleckiego zarejestrowanych w PUP Kielce
(styczen 2005 — maj 2006 roku).
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W okresie pierwszych 5 miesigcy 2006 roku z obszaru Powiatu kieleckiego wyrejestrowano
z ewidencji PUP 7.424 osoby z czego podjgciem pracy — 3.752 w tym:

. podjeciem pracy niesubsydiowanej — 3.506 os6b,

° podjeciem pracy subsydiowanej — 246 oséb.

Réznica pomigdzy naptywem (5.862) a odptywem (7.424) w pierwszych pigciu miesigcach
2006 roku wyniosta 1.562 osoby.

3. Podstawowe kategorie osob bezrobotnych z obszaru Powiatu kieleckiego

3.1. Bezrobotne kobiety i m¢zczyZni

Na koniec maja 2006 roku zarejestrowanych byto: 9.582 kobiety i 8.988 mgzczyzn
udziat ich wynosit odpowiednio: 51,59% i 48,41% - (w maju 2005r. — 9.930 kobiet — 48,85% 1 10.396
mezcezyzn — 51,15%). Liczba zarejestrowanych bezrobotnych kobiet w poréwnaniu do maja 2005 roku

byla nizsza o 348 natomiast mgzczyzn o 1.408.

3.2. Osoby niepelnosprawne
Na koniec maja 2006 roku w rejestrach PUP Kielce z obszaru powiatu kieleckiego pozostawaty
zarejestrowane 302 osoby bezrobotne niepetnosprawne ( o 32 osoby wigcej niz w maju 2005 roku ).

Stanowity one 1,62% og6tu 0séb bezrobotnych.



3.3. Osoby do 25 roku zycia
W maju 2006 roku pozostawato zarejestrowanych 4.301 os6b bezrobotnych do 25 roku zycia

(o 103 osoby miej nizw maju 2005 roku ). Stanowity one 23,16% ogé6tu oséb bezrobotnych.

3.4. Osoby ktore ukonczyly szkol¢ wyzsza do 27 roku zycia
Wedtug stanu na 31 maja 2006 roku zarejestrowanych bylo 190 oséb bezrobotnych, ktdre
ukonczyly szkot¢ wyzsza do 27 roku zycia (o 6 os6b mniej nizw maju 2005 roku). Stanowity one 1,02%

0g6tu 0s6b bezrobotnych.

3.5. Osoby powyzej 50 roku zycia
Na koniec maja 2006 roku z obszaru Powiatu kieleckiego pozostawato zarejestrowanych 2.540
0s6b bezrobotnych powyzej 50 roku zycia (o 46 os6b mniej niz w maju 2005 roku). Stanowity one

13,67% ogotu 0séb bezrobotnych.

3.6. Osoby dlugotrwale bezrobotne
W maju 2006 roku w rejestrach Urzedu zarejestrowanych byto 13.214 oséb dlugotrwale
bezrobotnych (o 1.684 osoby mniej niz w maju 2005 roku). Stanowity one 71,15% ogdétu oséb

bezrobotnych z obszaru Powiatu kieleckiego.

3.7. Osoby samotnie wychowujace co najmniej jedno dziecko do 7 roku zycia
Wedtug stanu na 31 maja 2006 roku w rejestrach PUP pozostawato zarejestrowanych 221 oséb
bezrobotnych samotnie wychowujacych co najmniej jedno dziecko do 7 roku zycia (o 8 os6b mniej niz

w maju 2005 roku). Stanowity one 1,19% ogoétu 0s6b bezrobotnych.

3.8. Osoby bez kwalifikacji zawodowych
Na koniec maja 2006 roku zarejestrowanych byto 5.221 oséb bez kwalifikacji zawodowych

(0 1.352 osoby wigcej niz w maju 2005 roku). Stanowity one 28,11% og6tu 0séb bezrobotnych.

3.9. Osoby poszukujace pracy
Klientami PUP Kielce sa takze osoby poszukujace pracy. Na koniec maja 2006 roku
z obszaru Powiatu kieleckiego zarejestrowanych byto 588 oséb poszukujacych pracy, tj. o 56 oséb

wigcej niz w maju 2005 roku.



4. Poziom bezrobocia rejestrowanego w gminach Powiatu kieleckiego

Tabela 1 . Liczba 0sob bezrobotnych w gminach Powiatu kieleckiego i miescie Kielce w okresie 31.05.2005 - 31.05.2006

roku.
wyszczegdlnienie 31.05.2005 | 31.05.2006 spadek w osobach spadek w %
Bieliny 983 860 spadek-123 osoby spadek -12,51%
Bodzentyn 1027 940 spadek -87 oséb spadek -8,47%
Chegciny 1508 1395 spadek -113 os6b spadek -7,49%
Chmielnik 1227 1165 spadek -62 osoby spadek -5,05%
Daleszyce 1658 1487 spadek -171 os6b spadek -10,31%
Goérno 1375 1235 spadek -140 os6b spadek -10,18%
Lagow 667 623 spadek -44 osoby spadek -6,59%
Lopuszno 1038 1003 spadek -35 oséb spadek -3,37%
Mastow 822 749 spadek -73 osoby spadek -8,88%
Miedziana Géra 961 885 spadek -76 0s6b spadek -7,90%
Mnidéw 1499 1402 spadek -97 oséb spadek -6,47%
Morawica 1007 878 spadek -129 os6b spadek -12,81%
Nowa Stupia 1220 1078 spadek -142 osoby spadek -11,63%
Piekoszéw 1516 1415 spadek -101 os6b spadek -6,66%
Pierzchnica 397 391 spadek -6 oséb spadek -1,51%
Rakéw 622 578 spadek -44 osoby spadek -7,07%
Sitkéwka-Nowiny 646 576 spadek -70 oséb spadek -10,83%
Strawczyn 966 853 spadek -113 os6b spadek -11,69%
Zagnansk 1187 1057 spadek -130 os6b spadek -10,95%
Powiat kielecki 20326 18570 spadek -1.756 os6b spadek -8,63%
Miasto Kielce 16120 14221 spadek -1.899 oséb spadek -11,78%
PUP Kielce 36446 32791 spadek -3.655 oséb spadek -10,02%

Jak przedstawia powyzsza tabela, w Powiecie kieleckim liczba oséb bezrobotnych zmniejszyta
sig¢ z 20.326 (31.05.2005) do 18.570 os6b (31.05.2006) to jest o 1.756 o0séb (8,63%). Najwigkszy
spadek bezrobocia w ujgciu procentowym mozna zaobserwowa¢ w gminach: Morawica, Bieliny,
Strawczyn, Nowa Stupia, Zagnansk, Sitkowka-Nowiny, Daleszyce, G6rno, Mastéw oraz Bodzentyn.

Szczegdtowe zestawienie roznic w liczbie os6b bezrobotnych przedstawia powyzsza tabela.

5. Bezrobotni wedlug wieku i poziomu wyksztalcenia, stazu pracy i czasu

pozostawania bez pracy (stan na 31.03.2006 roku)

5.1. Wedlug wieku

Dane dotyczace struktury oséb bezrobotnych w podziale na wiek, wyksztalcenie, staz pracy
oraz czas pozostawania bez pracy pochodza z kwartalnego Zatacznika 1 do Sprawozdania MPiPS-01.

W koncu pierwszego kwartalu 2006 roku zarejestrowanych byto 4.947 osob bezrobotnych
z obszaru Powiatu kieleckiego w wieku 18 - 24 lata, tj. 24,14% og6tu.

Kolejna grupa to bezrobotni w wieku 25 - 34 lata — 6.259 oséb, udzial tej grupy wynidst
30,55%.

Eacznie osoby w wieku 18 - 34 lata stanowity 54,69% ogétu bezrobotnych.
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Wykres 6. Bezrobotni wedtug wieku z obszaru Powiatu kieleckiego.
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Udziat 0s6b bezrobotnych w pozostatych grupach wiekowych:

35-44 lata — 21,31% (4.367 0séb),
45-54 lata — 20,01% (4.100 oséb),
55-59 lat — 3,51% (721 os6b),
60-64 lata — 0,44% (92 osoby).

5.2. Wedlug poziomu wyksztalcenia

Ze wzgledu na poziom wyksztalcenia najwigcej oséb bezrobotnych z terenu Powiatu
kieleckiego posiadato wyksztalcenie zasadnicze zawodowe — 7.386 oséb, tj. 36,05% ogoétu oraz

gimnazjalne i ponizej — 6.272 osoby, tj. 30,61%. Lacznie te dwie grupy stanowily — 66,66% ogdtu

0s6b bezrobotnych. (stan na 31.03.2006 roku).

Wykres 7. Bezrobotni wedtug poziomu wyksztatcenia z obszaru Powiatu kieleckiego.

$rednie ogélnoksztalcace

policealne i $rednie zawodowe

gimnazjalne i ponizej

zasadnicze zawodowe

wyzsze

1000

2000 3000

4000 5000

6000

7000 8000

9000

. policealne i Srednie zasadnicze gimnazjalne i
wyzsze , . . .
$rednie zawodowe | ogdlnoksztalcace zawodowe ponizej
W31.03.2006 1210 4305 1313 7386 6272
W31.03.2005 1113 4539 1186 8336 6731
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- Swiadectwo ukonczenia szkét policealnych i $rednich zawodowych posiadato 4.305 oséb,
tj. 21,01% og6tu zarejestrowanych,

- $rednich ogélnoksztatcacych — 1.313 osdb, tj. 6,40% ogdtu zarejestrowanych,

- dyplomem ukonczenia studiéw wyzszych legitymowato si¢ 1.210 os6b bezrobotnych

—5,90% ogétu zarejestrowanych z terenu Powiatu kieleckiego.

5.3. Wedlug stazu pracy
Najliczniejsza grupg, sposrdd zarejestrowanych oséb bezrobotnych z obszaru Powiatu
kieleckiego wedtug stanu na koniec marca 2006 roku stanowity osoby bez stazu pracy — 6.646 0s6b,

tj. 32,44% w stosunku do ogétu.

Wykres 8. Osoby bezrobotne wedtug stazu pracy z obszaru Powiatu kieleckiego.

bez stazu

30 i wigeej

od 20 - 30

od 10-20

od5-10

od1-5

do 1 roku

0 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000

do 1 roku odl-5 od5-10 od 10 - 20 od 20 - 30 30 i wigeej bez stazu
|.3 1.03.2006 2513 3534 2838 2990 1728 237 6646
|.3 1.03.2005 2585 3976 3147 3312 1879 201 6803

Wsréd oséb posiadajacych doswiadczenie zawodowe najwigcej oséb bezrobotnych posiadato
krotki staz pracy od 1 do 5 lat — 3.534 osoby (17,25%), od 5 do 10 lat — 2.838 o0séb,
tj. 13,85%, natomiast bardzo krétko do 1 roku pracowato 2.513 0s6b (12,26%).

Kolejne grupy, to bezrobotni legitymujacy si¢ dlugim stazem pracy:
e od 10 do 20 lat — 2.990 o0s6b (14,59%),
e 0d 20 do 30 lat—1.728 oséb (8,43%),
e 30lat 1 wigcej — 237 oséb (1,15%).

5.4. Wedlug czasu pozostawania bez pracy
Biorac pod uwage kryterium czasu pozostawania bez pracy najliczniejsza grupg sposrdd
zarejestrowanych bezrobotnych z terenu Powiatu kieleckiego stanowity osoby zarejestrowane powyzej

12 miesigcy — 11.023 osoby, tj. 53,8% ogétu zarejestrowanych.
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Wykres 9. Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy z obszaru Powiatu kieleckiego.

powyzej 24
od 12 do 24
od6do 12
od3do6
od1do3
do 1
0 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 8000
do 1 od 1do3 od 3 do6 od 6 do 12 od 12 do 24 powyzej 24
= 31.03.2006 931 2410 3073 3049 3109 7914
@ 31.03.2005 896 2325 2949 3457 4053 8223

Ponadto znaczacy udziat stanowili bezrobotni pozostajacy bez pracy od 6 do
12 miesigcy — 3.049 os6b ). 14,88%. Od 1 do 3 miesigcy oczekiwalo na pracg 2.410 osob,
tj. 11,76 %, od 3 do 6 miesigcy 3.073 osoby, tj. 15,00%. Najmniej os6b pozostawato bez pracy do
1 miesiaca - 931 osob, tj. 4,54%.

6. Przeciwdzialanie skutkom bezrobocia
6.1. Oferty pracy
W pierwszych 5 miesigcach 2006 roku PUP w Kielcach dysponowal 3.130 zgloszonymi

1 pozyskanymi ofertami pracy, w tym 39,48% stanowity oferty z obszaru powiatu kieleckiego.

Wykres 10. Oferty pracy zgtoszone i pozyskane w PUP Kielce w latach 2001-31.05.2006.
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——2001r.| 170 153 184 167 293 245 279 283 239 134 205 137
—u—2002r.| 173 215 268 295 311 451 287 223 223 757 874 457

- @ --2003r.| 566 521 438 429 802 745 789 722 810 904 405 306
—® —2004r.| 502 455 352 432 375 885 664 347 531 468 495 403
2005 r. | 299 685 485 585 554 748 698 810 667 326 290 317
o=@ )006 1. [ 402 788 730 638 572
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Liczbe ofert pracy bedacych w dyspozycji Urzgdu w poszczegdlnych miesigcach obrazuje
powyzszy wykres. Porownujac analogiczne okresy lat ubieglych nastapit wzrost liczby ofert pracy
1 tak: w stosunku do 2001 roku o 2.163 oferty pracy, tj.: 223%, w stosunku do 2002 roku o 1.868 ofert,
tj. 148%, do 2003 roku o 374 oferty, tj. 13%, do 2004 roku o 1.014 ofert, tj. 47% oraz do 2005 roku
0 522 oferty, tj. 20%.

W omawianym okresie najwigcej zrealizowanych ofert pracy bedacych w dyspozycji PUP
Kielce z obszaru Powiatu kieleckiego dotyczyto nastgpujacych zawoddéw: sprzedawca (317), asystent
ekonomiczny (294), krawiec (271), $lusarz (251), kucharz (231), murarz (190), tokarz (165), technik
mechanik (107), cukiernik (95), fryzjer (81), piekarz (80), elektromonter (75), mechanik samochodéw
osobowych (73), pozostali mechanicy (72), pracownik biurowy (68), technik rolnik (67), pozostali
mechanicy pojazdéw samochodowych (59), kelner (57), mechanik maszyn 1 urzadzen budowlanych

(54) oraz malarz budowlany (50).

6.2. Oferty pracy EURES

W PUP Kielce po wstapieniu Polski do Unii Europejskiej S$wiadczone sa ustugi
migdzynarodowego posrednictwa pracy w systemie EURES.

Do podstawowych zadan powiatowego asystenta EURES nalezy:

e udzielanie informacji o ustugach EURES (od poczatku 2006 roku zostalo poinformowanych
okoto 700 o0s6b zainteresowanych podjeciem pracy w krajach Europejskiego Obszaru
Gospodarczego),

¢ informowanie o0séb bezrobotnych 1 poszukujacych pracy o warunkach Zycia
i pracy w krajach EOG,

e wspotpraca z doradca i asystentem EURES z Wojewddzkiego Urzedu Pracy w zakresie
realizowania ofert pracy, wstgpna selekcja kandydatow oraz przekazywanie podan
o pracg w ramach prowadzonej rekrutacji do pracy w krajach EOG (29 oséb),

e prowadzenie rejestru 0sOb zainteresowanych podjgciem pracy za granica,

¢ informowanie o ofertach pracy za granica zglaszanych przez agencje posrednictwa upowaznione
do zagranicznego posrednictwa pracy. PUP Kielce wspotpracuje z 48 agencjami zatrudnienia,
miedzy innymi z: EP Personel 1 Organizacja z Kielc, International Training Centre z Krakowa,
Grafton Recruitment z Warszawy, Omega Workforce z Warszawy, Delta Consulting ze
Szczecina, Sea Lane z Gdyni, Kontakt International z Rzeszowa, Norwegian Trade Ltd.
ze Szczecina czy Centrum Doradztwa Zawodowego Progress z Cieszyna.

Od poczatku 2006 roku najwigcej ofert pracy EURES wptyngto z:
e Wielkiej Brytanii - dotyczyly one zawoddéw: opiekun/ka oséb starszych, pielggniarka,

mechanik samochodowy, kierownik magazynu, pracownik gospodarstwa rolnego,
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asystent kierownika magazynu, operator sprzgtu cigzkiego, spawacz termoplastyczny,
stolarz, osoby do obstugi baru, kucharz, kelner/ka, elektronik, hydraulik, ogrodnik.
Irlandii — w zawodach: pracownik budowlany, operator sprz¢tu cigzkiego, ksiggowy,
informatyk, archeolog, asystent architekta, mechanik silnikéw diesel, technik procesu
produkcji, analityk kart kredytowych, szef kuchni, rzeznik ubojowy.

Cypru w zawodach: inzynier chemik, inzynier budownictwa, inzynier mechanik,
farmaceuta, mikrobiolog, kreslarz, architekt, kosztorysant, instalator wind, muzyk, szef
kuchni, barman/ka, kelner/ka, recepcjonista/ka, programista.

Grecji — w zawodach: barman, kelner, osoba zmywajaca naczynia.

Stowenii - w zawodach: lekarz ogdlny, kucharz, kelnerka, pokojowka, pracownik obstugi
stanowiska na targach, kierowca C+E, mechanik samochodowy, spawacz.

Szwecji - w zawodach: opiekunka do dziecka, steward/stewardessa, pracownik parku
rozrywki, pracownik zoo, rzeznik.

Islandii - w zawodach: asystent elektryka, pokojowka, szef kuchni, rzeznik, kierowca
autobusu.

Finlandii w zawodach: spawacz, technik obstugi maszyn.

Norwegii - w zawodach: stolarz-ciesla.

Hiszpanii — w zawodach: pokojowka, pomoc kuchenna, kucharz, recepcjonistka,
kelner/ka.

Estonii - w zawodach: mechanik, elektryk, spawacz, pracownik montazu konstrukcji
metalowych, pracownik budowlany.

Czech — w zawodach: spawacz, Slusarz-spawacz, blacharz, murarz, tokarz.

Litwie — w zawodach: murarz, dekarz.

Stowacji — w zawodach: operator taczy telefonicznych.

Zainteresowanie podjeciem pracy w krajach UE, jak pokazuja w/w dane jest dos¢ duze.

Gtéwna bariera utrudniajaca mozliwos¢ emigracji zarobkowej stanowi brak znajomosci jezykow

obcych. Wychodzac naprzeciw takim potrzebom Urzad organizuje szkolenia i kursy jgzykowe majace

na celu przygotowa¢ osoby bezrobotne w swobodnym komunikowaniu si¢ w obszarze Unii

Europejskie;.

6.3. Aktywizacja zawodowa w PUP w Kielcach

Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu realizowane w PUP Kielce finansowane

sq z srodkéw MPiPS - Funduszu Pracy oraz z srodkéw pozyskanych z UE.
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Wykres 10. Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu w 2005 i w pierwszych pieciu miesiqcach 2006 roku .
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Aktywnymi formami w pierwszych pigciu miesigcach 2006 roku objgto w ramach:

- prac interwencyjnych - 364 osoby, efektywnos¢ tej formy zatrudnienia wyniosta 92%,
wydatkowane $rodki — 281.834,24 zt., ( powiat kielecki — 201 os6b),

- robdt publicznych - 48 oséb, efektywnos¢ tej formy zatrudnienia wyniosta 47%,
wydatkowane Srodki — 203.424,91 zt., ( powiat kielecki — 37 0s6b ),

- jednorazowych dotacji na rozpoczecie dzialalno$ci gospodarczej - 125 o0s6b,
wydatkowane $rodki — 1.343.857,23 zt., ( powiat kielecki - 47 os6b),

- jednorazowych dotacji na dofinansowanie kosztéw wyposazenia stanowiska pracy
43 zaklady pracy na 65 stanowisk pracy, wydatkowane $rodki — 631.550,00 zi.,
( powiat kielecki - 18 firm na 28 stanowisk pracy),

- szkolen - programem objgto 361 0s6b, efektywnos¢ tej formy zatrudnienia wyniosta
96%, wydatkowane $rodki — 177.586,61 zt. ( powiat kielecki — 92 osoby w tym 45 os6b
trybem indywidualnym).

Kierunki prowadzonych szkolen wynikaja z analizy efektywnosci zatrudnieniowej
absolwentow dotychczas organizowanych kurséw, z zapotrzebowania pracodawcow
oraz z zainteresowania samych oséb bezrobotnych.

W pierwszych pigciu  miesiacach 2006 roku przeprowadzono szkolenia
w nastepujacych kierunkach:

e Kursy spawalnicze.

e Kursy dla operatoréw maszyn do rob6t ziemnych i drogowych.

e Kursy prawa jazdy kat. C, C+ E, D/B, D/C.

e Kursy Pracownika ochrony oséb i mienia z licencja I oraz II stopnia.
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e Kurs doksztalcajacy dla kierowcow - Przewodz rzeczy i 0séb.
e Kursy przygotowujace do pracy w gastronomii 1 handlu.
e Kursy komputerowe.
e Kurs magazynier - sprzedawca z uprawnieniami do kierowania wdzkiem
jezdniowym.
- stazy dla mlodziezy — 2.345 o0s6b, efektywnos¢ tej formy zatrudnienia wyniosta 55%,
wydatkowane $rodki — 4.031.569,76 zt., ( powiat kielecki — 1.237 0s6b),
- przygotowania zawodowego w miejscu pracy — objeto 470 oséb, efektywnos¢ tej formy
zatrudnienia wyniosta okoto 38%, wydatkowane $rodki — 791.889,13 zt., ( powiat kielecki —
269 o0s6b),
ponadto:
- zrefundowano dojazdy na staz i szkolenia 120 osobom, wydatkowane $rodki — 18.478,57 zt.,
- optacono stypendia za okres nauki 110 osobom, wydatkowane srodki — 25.249,56 zt.,

- zorganizowano prace spotecznie uzyteczne dla 98 oséb, wydatkowane srodki —4.138,20 zt.

W ramach pozyskanych srodkéw z Unii Europejskiej w 2006 roku rozpoczgto realizacje
projektéw: Dziatanie 1.2 ,,Aktywna mtodziez” i Dziatanie 1.3 ,,Szansa na sukces”.

Projekt pod nazwa ,,Aktywna mlodziez” z EFS w ramach SPO RZL dotyczy aktywizacji
zawodowej mtodziezy do 25 roku zycia i absolwentéw. Warto$¢ projektu 5.363.773,85 z1, zaktadana
liczba beneficjentéw ostatecznych 2.200 oséb.

Projekt pod nazwa ,.Szansa na sukces” z EFS w ramach SPO RZL dotyczy aktywizacji
zawodowe]j osOb dlugotrwale bezrobotnych. Wartos¢ projektu 3.425.932,46 zi, zaktadana liczba
beneficjentow ostatecznych 1.300 oséb.

Dziatania 1.2 - do 31.05.2006 roku formami wsparcia objeto w ramach: posrednictwa pracy (501
0sOb), doradztwa i poradnictwa zawodowego (55 os6b), stazy (455 oséb), dotacji (11 oséb), prac
interwencyjnych (35 osob) oraz planujemy obja¢ w drugiej potowie roku 400 os6b programem
szkolen.

Dziatania 1.3 — do konca maja wsparcie dotyczyto: posrednictwa pracy (166 oséb), doradztwa
i poradnictwa zawodowego (35 os6b), przygotowania zawodowego ( 23 osoby), dotacji ( 59 oséb),
prac interwencyjnych (84 osoby) oraz planujemy obja¢ w drugiej potowie roku 300 os6b programem

szkolen.
Subsydiowane programy ciesza si¢ ogromnym zainteresowaniem zaréwno wSréd
pracodawcow jak 1 bezrobotnych. Ze wzgledu jednak na duza liczbg oséb bezrobotnych Urzad nasz

1 tak w niewystarczajacej czg$ci moze te potrzeby zaspokoic.
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Zadania realizowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Kielcach finansowane sa

z Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz z srodkéw Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej za

posrednictwem Funduszu Pracy. Wyré6zni¢ tu mozna dwie podstawowe formy:

- pasywna - zasitki oraz inne S$wiadczenia obligatoryjne dla 0s6b bezrobotnych
(wykonanie na 31.05.2006 roku wyniosto 11.861,4 tys. zl. co stanowito 61,23% ogétu
wydatkéw),

- aktywna - S$rodki FP kierowane sa do pracodawcow 1 bezrobotnych w formie prac
interwencyjnych, robét publicznych, jednorazowych dotacji na rozpoczgcie dziatalnosci
gospodarczej oraz refundacji pracodawcy czg$ci poniesionych kosztow zwigzanych
Z utworzeniem nowego miejsca pracy, szkolen, stazy, przygotowania zawodowego w miejscu
pracy, prac spotecznie uzytecznych, stypendidow za okres szkolen i nauki (wykonanie na

31.05.2006 roku wyniosto 7.509,5 tys. zt. 1 stanowito 38,77% ogdétu wydatkéw).

7. Podsumowanie

Na podstawie danych GUS za gltéwna przyczyng spadku bezrobocia mozna uwaza¢ wzrost
zatrudnienia w sezonowych gatgziach gospodarki: budownictwie, rolnictwie, ogrodnictwie,
transporcie, lesnictwie. Na wielko$¢ bezrobocia wptyw moga mie¢ otwierajace si¢ dla Polakow rynki
pracy w Unii Europejskiej. Wedtug nieoficjalnych szacunkéw emigrujacych za praca w skali catego

kraju moze by¢ nawet 1,5 mln.

Wedtug danych PUP Kielce dane charakteryzujace bezrobocie w pierwszych pigciu miesiacach
2006 roku ksztaltuja si¢ nastgpujaco:

e wysoko$¢ stopy bezrobocia w kwietniu 2006 roku w poréwnaniu do analogicznego okresu
2005 roku byta nizsza w Powiecie kieleckim o 1,6% natomiast w miescie Kielce o 1,5%,

e w obszarze dzialania PUP Kielce w poréwnaniu do stanu na koniec 2005 roku liczba oséb
bezrobotnych byta nizsza o 2.296 osob, tj. 0 7,59%,

e w koncu maja 2006 roku w poréwnaniu do analogicznego okresu 2005 roku w obszarze
dziatania PUP Kielce liczba oséb bezrobotnych byta nizsza o 3.655 oséb, tj. o0 10,02%,

® liczba bezrobotnych na koniec maja 2006 roku pozostawata w stosunku do 31.05.2005 roku:
e w Powiecie kieleckim — nizsza o 1.756 0séb (8,63%),
e w miescie Kielce — nizsza o 1.899 0séb (11,78%),

e réznica pomigdzy naptywem (5.862) a odptywem (7.424) w obszarze Powiatu kieleckiego

w pierwszych pigciu miesigcach 2006 roku wyniosta 1.562 osoby. Corocznie wzrastajaca
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rotacja os6b bezrobotnych rejestrujacych si¢ i wyrejestrowywanych z rejestru Urzedu
wskazuje, ze bezrobocie strukturalne zaczyna si¢ powoli przeksztatca¢ we frykcyjne,
® najwigkszy spadek bezrobocia wystapit w gminach: Morawica, Bieliny, Strawczyn, Nowa

Stupia, Zagnansk, Sitkéwka-Nowiny, Daleszyce, Gérno, Mastoéw oraz Bodzentyn.

Spadek bezrobocia odnotowywany w PUP Kielce moze zosta¢ wyhamowany ze wzgledu na brak
odpowiednich kwalifikacji oséb bezrobotnych w stosunku do potrzeb rynku pracy ( liczba oséb bez
zadnych kwalifikacji zawodowych stanowi 28,11% ogdétu oséb zarejestrowanych z obszaru Powiatu
kieleckiego). Aby temu zapobiec Urzad rozwija ksztalcenie ustawiczne przez obejmowanie jak
najwigkszej liczby os6b bezrobotnych réznego rodzaju kursami 1 szkoleniami oraz rozwija aktywne
formy przeciwdzialania bezrobociu. W celu zwigkszenia liczby os6b formami aktywizacji, PUP Kielce
aplikuje o dodatkowe $rodki z EFS. W biezacym roku, ich udziat stanowi ponad 30% wszystkich
srodkow finansowych Urzedu. W 2005 roku dzigki pozyskanym srodkom Unijnym (dziatania 1.2, 1.3
oraz PHARE 2002) udzial procentowy oséb skierowanych z srodkéw Unijnych w podziale na
poszczegdlne formy wynidst: w ramach prac interwencyjnych 26%, programu stazy 39%, szkolen
57%, przygotowania zawodowego 54% oraz jednorazowych dotacji na rozpoczgcie dziatalno$ci

gospodarczej 38%.

Analizujac strukturg oséb bezrobotnych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy réwniez w 2006
roku rozpoczeto realizacje dwéch programéw w ramach SPO RZL dla oséb mtodych (zaktadana
liczba beneficjentéw 2.200 osob) 1 diugotrwale bezrobotnych (przewidywana liczba beneficjentow
1.300 oséb).

Wzrost gospodarczy ma réwniez duzy wplyw na powstawanie nowych miejsc pracy.
W biezacym roku odnotowano wzrost liczby ofert pracy o 20% w poréwnaniu do analogicznego

okresu 2005 roku.
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Il. Informacja o sytuacji finansowej Powiatowego Urzedu
Pracy w Kielcach na dzien 31 maja 2006 roku

FUNDUSZ PRACY

W roku 2006 Powiatowy Urzad Pracy otrzymat od dysponenta gtéwnego,
Ministerstwa Gospodarki Pracy, limit na realizacje aktywnych form

przeciwdziatania bezrobociu w ogdlnej kwocie 20.425.300,- PLN
w tym na:
- algorytm 14.245.700,-
PLN
- srodki funduszy strukturalnych (EFS) 6.179.600,- PLN
Z czego na dziatanie:
1.2 ,Perspektywy dla mtodziezy” 3.803.700,- PLN

1.3 ,Przeciwdziat. i zwalczanie dtugotrwatego bezrobocia” 2.375.900,- PLN

W ramach algorytmu do dnia 31 maja b.r. zawarte zostaty umowy na taczng

kwote 8.619.395,-
PLN

Z czego:

- Srodki zaangazowane w 2005 roku wynoszg 2.025.370,-
PLN

- umowy biezace 6.594.025,- PLN

Do kohca maja zaptacono umowy na taczng kwote 7.392.265,-
PLN

Do zaptaty z tyt. zawartych umow pozostata suma 1.227.130,-
PLN

Srodki do zagospodarowania z limitu na 2006 r. wynosza 5.626.305,- PLN
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W ramach s$rodkéw pozyskanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Powiatowy Urzad Pracy realizuje cele okre$lone w priorytecie
»+Aktywna polityka rynku pracy oraz integracji zawodowej i spotecznej’ poprzez
dziatania 1.2 ,Perspektywy dla miodziezy” oraz 1.3 ,Przeciwdziatanie i
zwalczanie dtugotrwatego bezrobocia”.

W tym zakresie do dnia 31 maja 2006 r. zostaty zawarte umowy na ogolng

kwote: 2.338.010,- PLN
Z czego:

- dla dziatania 1.2 1.336.102,-
PLN

- dla dziatania 1.3 1.001.908,-
PLN

Zaptacono umowy na taczng kwote 117.313,-
PLN

- dziatanie 1.2 32.286,- PLN
- dziatanie 1.3 85.027,- PLN
Kwota umoéw nie zaptaconych ogétem wynosi 2.220.697,- PLN
w tym:

- z dziatania 1.2 1.303.816,-
PLN

- z dziatania 1.3 916.881,- PLN

Z limitbw 2006 r. do zrealizowania pozostaty s$rodki finansowe w tgcznej

wysokosci: 3.841.590,-
PLN

Z czego:

- dla dziatania 1.2 2.467.598,-
PLN

- dla dziatania 1.3 1.373.992,-

PLN
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BUDZET

W 2006 roku budzet Powiatowego Urzedu Pracy w Kielcach wynosi:
4.936.600,-PLN

w tym na:

- wydatki osobowe 4.553.335,- PLN
- wydatki rzeczowe 383.265,- PLN
Na dzien 31 maja b.r. wykonanie planu wynosi odpowiednio:

- wydatki osobowe: 1.701.361,- PLN
- wydatki rzeczowe: 239.516,- PLN

Dotychczas Urzad swojq dziatalno$¢ wspomagat pracg osdb bezrobotnych,
zatrudnionych w ramach robét publicznych. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy wg. art.140 zezwalata na
organizowanie przez powiat robét publicznych wytacznie do 31 grudnia 2005 r.
Wigze sie to z koniecznoscig zatrudnienia i optacenia wspomnianej grupy 39
0s6b ze $rodkéw budzetowych. Srodki te w 92,25% przeznaczone sg na
wydatki osobowe. Obecnie stan zatrudnienia wynosi ogotem 169 pracownikow.
Ponadto Powiatowy Urzad Pracy na realizacje zadan z zakresu ochrony
zdrowia otrzymat $rodki finansowe na optacenie sktadki na ubezpieczenia
zdrowotne oraz swiadczenia dla osob bezrobotnych bez prawa do zasitku w
wysokosci 4.664.000,- zt. Na dzien 31 maja b. r. wykonanie planu wynosi
2.214.980,- zt (47,49%).
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