INFORMACJA
O STANIE BEZROBOCIA
W POWIECIE KIELECKIM
I SYTUACJI FINANSOWE]
W PUP W KIELCACH

Kielce, grudzien 2006 rok



Powiatowy Urzad Pracy w Kielcach realizuje zadania wtasne powiatu kieleckiego oraz zadania
miasta Kielce przyjete uchwata Rady Powiatu w Kielcach z dnia 31 marca 2004 roku. Szczegétowy
zakres dziatan okresla ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2004 r. Nr 99 poz. 1001, z p6ézniejszymi zmianami) oraz Statut
Powiatowego Urzedu Pracy.

Powiatowy Urzad Pracy w Kielcach obstuguje 19 gmin powiatu kieleckiego oraz miasto
Kielce 1 jest jednym z najwigkszych Urzedéw Pracy w Polsce. W osmiu gminach powiatu:
Chmielnik, t.opuszno, Nowa Stupia, Lagéw, Rakéw, Mniéw, Checiny i Bodzentyn dziataja
punkty obstugi bezrobotnych. PUP Kielce wspétdziata z powolanymi w o$miu gminach powiatu
Gminnymi Centrami Informacji.

Przeciwdziatanie bezrobociu to nie tylko realizacja ustawowych zadan. Konsekwencja reformy
administracji publicznej jest przeniesienie odpowiedzialnosci za ksztalt rynku pracy na instytucje
lokalne: gminy, powiaty i wojewddztwa samorzadowe. Obok rozwigzan systemowych powstato
i dziala szereg instytucji pozarzadowych podejmujacych problematyke rynku pracy w jej réznych
aspektach.

Skuteczne aktywizowanie lokalnego rynku pracy, promocja zatrudnienia oraz przeciwdzialanie
i tagodzenie skutkéw bezrobocia wymaga kompleksowe] wspoétpracy wielu partneréw. Ustawa
dopuszcza mozliwo$¢ $§wiadczenia tychze ustug przez firmy prywatne, natomiast to na Urzedach
spoczywa obowiazek ich koordynacji. Dotyczy to zaréwno posrednictwa pracy, szeroko rozumianej
dziatalnosci doradczej i1 szkoleniowej pobudzajacej i wspomagajacej indywidualng aktywnos¢
1 przedsigbiorczos$¢, jak i programéw subsydiowanego zatrudnienia dajacych realna szans¢ podjecia
pracy.

Do najwazniejszych zadan merytorycznych Urzedu nalezy obstuga osob bezrobotnych
1 o0s6b poszukujacych pracy. Zadania te obejmuja: rejestrowanie, wyrejetrowywanie o0sOb
bezrobotnych 1 poszukujacych pracy, przyznawanie 1 wyplacanie badz wstrzymywanie lub
zawieszanie prawa do zasitkbw 1 innych naleznych S$wiadczen, zglaszanie uprawnionych do

ubezpieczenia spotecznego 1 zdrowotnego.

Kolejnym z zadan realizowanych przez Urzad jest inicjowanie tworzenia nowych miejsc pracy
oraz pozyskiwanie i gospodarowanie $rodkami na realizacje zadan z zakresu przeciwdziatania
bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy. Wsrdd podejmowanych dzialan wymieni¢ nalezy
inicjowanie 1 finansowanie w ramach tzw. aktywnych form przeciwdzialania bezrobociu: prac
interwencyjnych, robét publicznych, organizowanie stazy i szkolen, przyznawanie jednorazowych
dotacji na podjgcie dziatalnosci gospodarczej i refundacji pracodawcom kosztow zwiazanych
z wyposazeniem stanowisk pracy oraz wspoétfinansowanie prac spotecznie uzytecznych. Z organizacja

szkolen i stazy zwiazane jest przyznawanie i wyptata dodatkow szkoleniowych i stypendiéw.



W zakresie posrednictwa pracy, pomoc Klientom Urzedu polega na: pozyskiwaniu ofert pracy,
udzieleniu pomocy osobom bezrobotnym i innym poszukujacym pracy w uzyskaniu odpowiedniego
zatrudnienia oraz pracodawcom w pozyskaniu pracownikéw o poszukiwanych kwalifikacjach
zawodowych, inicjowaniu 1 organizowaniu kontaktéw oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy
z  pracodawcami, udzielaniu  pracodawcom informacji o kandydatach do  pracy,
w zwiazku ze zgtoszona oferta pracy, informowaniu oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy oraz
pracodawcéw o aktualnej sytuacji 1 przewidywanych zmianach na lokalnym rynku pracy,
wspoéldziataniu z innymi urzgedami pracy w zakresie wymiany informacji o mozliwosciach uzyskania
zatrudnienia i szkolenia a takze informowaniu 0s6b bezrobotnych o przystugujacym im prawach

1 obowiazkach.

Zadania realizowane przez Urzad finansowane sa przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spoteczne]
ze $rodkéw Funduszu Pracy - obliczonych algorytmem oraz pozyskiwanych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego i innych Funduszy 1 zrédet. Mozna w nich wyr6zni¢ dwie podstawowe formy:

- pasywna - zasitki oraz inne $wiadczenia obligatoryjne dla oséb bezrobotnych,

- aktywna - S$rodki FP kierowane sa do pracodawcow i bezrobotnych w formie prac
interwencyjnych, robét publicznych, jednorazowych dotacji na rozpoczgcie dziatalnosci
gospodarczej oraz kosztow zwiazanych z wyposazeniem stanowiska pracy, szkolen,
przygotowania zawodowego w miejscu pracy, stazy dla mtodziezy, stypendiow za okres nauki

oraz prac spofecznie uzytecznych.

Udziat aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu w analizowanym okresie ( styczen - listopad

2006 roku ) wyniést 55,1% ogdétu wydatkéw PUP Kielce.

W 2006 roku srodki na dziatalnos¢ Powiatowego Urzedu Pracy w Kielcach pochodza z budzetéw
powiatu kieleckiego i miasta Kielce (Ustawa o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego
Dz. U. z dnia 13 listopada 2003 Nr 203 poz. 1966).

Dotacja przyznana przez samorzady na dziatalnos¢ PUP wyniosta 5.039.139,00 ztotych
W tym na:
wydatki osobowe - 4.553.335,00 zi,
wydatki rzeczowe - 485.804,00 zt.

W roku 2006 PUP Kielce otrzymat od gtéwnego dysponenta Funduszu Pracy — Ministerstwa
Pracy i Polityki Spotecznej limit na realizacj¢ aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu w ogdlne;j

kwocie 22.985.300,00 zt. w tym: algorytm w wysokosci 16.805.700,00 zt. oraz srodki pochodzace



z Funduszy Strukturalnych (Europejski Fundusz Spoteczny) o ktére PUP Kielce zabiegal sktadajac
odpowiednie wnioski. W 2006 roku pozyskano $rodki z EFS na:

¢ Dziatania 1.2 ,,Aktywna mlodziez” - 3.803.700,00 zt. oraz

® Dziatania 1.3 ,,Szansa na sukces” - 2.375.900,00 z1.

I. Informacja o stanie bezrobocia w obszarze dzialania PUP Kielce

1. Poziom i stopa bezrobocia

Analiza liczby 0s6b bezrobotnych w obszarze dziatania PUP Kielce w koncu listopada 2006
roku wskazywata, iz w okresie jedenastu miesigcy 2006 roku nastgpowat staty spadek bezrobocia.
W poréwnaniu z grudniem 2005 nastapit spadek liczby zarejestrowanych oséb bezrobotnych

0 6.538 0s6b, tj. 18,42%.

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Kielce na dzien 30.11.2006 roku wynosita

28.949 os6b, w tym:

—  w powiecie kieleckim - 16.452 osoby, (56,83 % ogoétu PUP),
—  w miescie Kielce -12.497 os6b, (43,17% ogétu PUP),

° 15.642 bezrobotne kobiety, (54,03 % ogétu PUP),
- w powiecie kieleckim - 8.933 kobiety, (57,1 % w stosunku do

liczby 0s6b bezrobotnych

z obszaru powiatu kieleckiego),
— w miescie Kielce - 6.709 kobiet, (53,68 % w stosunku do

liczby 0s6b bezrobotnych

z obszaru Kielc),

° 15.286 - bezrobotnych zamieszkatych na wsi, (52,8 % ogétu PUP),
° 5.383 - bezrobotnych do 25 roku zycia, (18,59 % ogdétu PUP),
—  w powiecie kieleckim — 3.611 oséb, (23,08 % w stosunku do

liczby os6b bezrobotnych

z obszaru powiatu kieleckiego),
- w miescie Kielce — 1.772 osoby, (14,17 % w stosunku do

liczby 0s6b bezrobotnych

z obszaru Kielc),

° 5.170 bezrobotnych powyzej 50 roku zycia, (17,85 % ogdtu PUP),



—  w powiecie kieleckim — 2.356 0séb, (15,06 % w stosunku do
liczby os6b bezrobotnych
z obszaru powiatu kieleckiego),
- w miescie Kielce — 2.814 o0séb, (22,51 % w stosunku do
liczby 0s6b bezrobotnych
z obszaru Kielc),
° 20.268 0s6b — dlugotrwale bezrobotnych, (70,01 % ogétu PUP),
—  w powiecie kieleckim — 11.875 os6b, (75,19 % w stosunku do
liczby 0s6b bezrobotnych
z obszaru powiatu kieleckiego),
- w miescie Kielce — 8.393 osoby, (67,16 % w stosunku do
liczby os6b bezrobotnych
z obszaru Kielc),
o 2.501 os6b bezrobotnych z prawem do zasitku, (8,63 % ogo6tu PUP),
—  w powiecie kieleckim — 1.297 0s6b, (8,29 % w stosunku do
liczby 0s6b bezrobotnych
z obszaru powiatu kieleckiego),
— w miescie Kielce — 1.204 osoby, (9,63 % w stosunku do
liczby 0s6b bezrobotnych
z obszaru Kielc),
° 853 bezrobotnych niepetnosprawnych, (2,94 % ogoétu PUP),
—  w powiecie kieleckim - 292 osoby, (1,86 % w stosunku do
liczby os6b bezrobotnych
z obszaru powiatu kieleckiego),
- w miescie Kielce - 561 osob. (4,48 % w stosunku do
liczby 0s6b bezrobotnych

z obszaru Kielc).

Poréwnujac poziom bezrobocia z konca listopada 2006 roku w stosunku do analogicznych miesigcy
lat ubiegtych mozna stwierdzi¢, ze liczba 0s6b bezrobotnych byta nizsza o: 25,76% w stosunku do 2002

roku, 23,41% do 2003 roku, 22,19% do 2004 roku oraz 16,82% do 2005 roku.



Wykres 1. Liczba osob bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Kielce w okresie od stycznia 2001 do listopada 2006 roku.
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Wykres 2. Liczba osob bezrobotnych w powiecie kieleckim i miescie Kielce.
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Liczba os6b bezrobotnych w powiecie kieleckim w listopadzie 2006 roku wynosita 16.452
1 byla nizsza w poréwnaniu do listopada 2005 roku o 3.138 oséb (16,01%), natomiast w miescie
Kielce wynosita 12.497 0s6b i byla nizsza o 2.719 oséb (17,86%). Ogétem dla PUP Kielce spadek
wyniost 5.857 0sob, tj. 16,82%.



Wykres 3. Stopa bezrobocia w pazdzierniku 2005 i 2006 roku

Polska . wol miasto Kielce | powiat kielecki PUP

swigtokrzyskie
B pazdz. 2005 17,3 19,9 14 26,1 20,05
B pazdz. 2006 14,9 17,6 12 23,4 17,7

Wysoko$¢ stopy bezrobocia w pazdzierniku 2006 roku w poréwnaniu do stanu na koniec
pazdziernika 2005 roku byta nizsza w powiecie kieleckim o 2,7% a w miescie Kielce o 2,0%. Srednio

dla obszaru dziatania PUP Kielce wysokos¢ stopy bezrobocia zmniejszyta si¢ 0 2,35%.

Wysoko$¢ stopy bezrobocia ma wptyw na ustalenie okresu pobierania zasitku przez osoby
bezrobotne. Zaréwno dla mieszkancow powiatu kieleckiego jak i miasta Kielce wynosi on 6 miesigcy.
Spowodowane jest to tym, ze wskaznik stopy bezrobocia obliczany dla calego Urzedu (tzn. dla

powiatu kieleckiego i miasta Kielce) 1 nie przekracza 125% S$redniej krajowe;.

2. Zmiany w wysokosci bezrobocia i podjecia pracy od stycznia do konca listopada

2006 roku

W analizowanych jedenastu miesigcach 2006 roku zarejestrowano 27.560 os6b bezrobotnych,
to znaczy o 2.157 oséb mniej w poréwnaniu do analogicznego okresu 2005 roku (styczen — listopad
2005 roku — zarejestrowano 29.717 osob).

W okresie od stycznia do konca listopada 2006 roku wyrejestrowano 34.098 oséb, tj. o 1.082
osoby wigcej niz w analogicznym okresie 2005 roku (styczen - listopad 2005 roku — 33.016 os6b)
w tym:

e podjeciem pracy — 14.431 oséb (styczen — listopad 2005 roku — 13.733 osoby),

e podjeciem pracy niesubsydiowanej — 13.588 oséb (styczen - listopad 2005 roku - 12.728
0séb),

e podjeciem pracy subsydiowanej — 897 0s6b (styczen - listopad 2005 roku — 1.005 os6b).
Réznica miedzy odptywem i naptywem w PUP Kielce w analizowanych jedenastu miesiagcach

2006 roku wyniosta 6.538 os6b.



Wykres 4. Podjecia pracy 0sob bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Kielce ( styczen 2005 — listopad 2006 ).
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W 2006 roku (styczen — listopad) 882 osoby bezrobotne zostaly wyrejestrowane z bazy PUP

Kielce z powodu zgtoszenia podjecia pracy za granica.

3. Podstawowe kategorie osob bezrobotnych
3.1. Bezrobotne kobiety i mezczyzni

Na koniec listopada 2006 roku zarejestrowanych bylo: 15.642 kobiety i 13.307 mgzczyzn
udziat ich wynosit odpowiednio: 54,03% 1 45,97% - (w listopadzie 2005r. - 18.171 kobiet - 52,2%
116.634 mezczyzn — 47,8%). Liczba zarejestrowanych bezrobotnych kobiet w poréwnaniu do

listopada 2005 roku byta nizsza o 2.529, natomiast mgzczyzn o 3.328 oséb.

3.2. Osoby niepelnosprawne
Na koniec listopada 2006 roku w rejestrach PUP Kielce pozostawaly zarejestrowane 853 osoby
bezrobotne niepetnosprawne ( 0 29 os6b mniej nizw listopadzie 2005 roku ). Stanowity one 2,94% ogétu

0s0b bezrobotnych.

3.3. Osoby do 25 roku zycia

W listopadzie 2006 roku w PUP Kielce pozostawaty zarejestrowane 5.383 osoby bezrobotne
do 25 roku zycia ( 0 2.455 osob miej nizw listopadzie 2005 roku ). Stanowity one 18,59% ogétu osob
bezrobotnych.



3.4. Osoby do 27 roku zycia, ktore ukonczyly szkole wyzsza
Wedlug stanu na 30 listopada 2006 roku w PUP Kielce zarejestrowane bylty 373 osoby
bezrobotne do 27 roku zycia, ktére ukonczyty szkote wyzsza (o 251 oséb mniej niz w listopadzie 2005

roku). Stanowity one 0,86% ogétu 0séb bezrobotnych.

3.5. Osoby powyzej 50 roku zycia
Na koniec listopada 2006 roku w PUP Kielce pozostawato zarejestrowanych 5.170 oséb
bezrobotnych powyzej 50 roku zycia (o 94 osoby mniej niz w listopadzie 2005 roku). Stanowily one

17,85% og6tu 0séb bezrobotnych.

3.6. Osoby dlugotrwale bezrobotne

W listopadzie 2006 roku w rejestrach Urzedu zarejestrowanych byto 20.268 os6b dlugotrwale
bezrobotnych (o 3.716 oséb mniej niz w listopadzie 2005 roku). Stanowity one 70,01% ogoétu oséb
bezrobotnych.

3.7. Osoby samotnie wychowujace co najmniej jedno dziecko do 7 roku zycia
Wedlug stanu na 30 listopada 2006 roku w rejestrach PUP pozostawaty zarejestrowane 553
osoby bezrobotne samotnie wychowujace co najmniej jedno dziecko do 7 roku zycia (o 31 oséb mniej niz

w listopadzie 2005 roku). Stanowity one 1,91% ogdtu os6b bezrobotnych.

3.8. Osoby bez kwalifikacji zawodowych
Na koniec listopada 2006 roku w rejestrach PUP Kielce zarejestrowanych byto 6.837 oséb bez
kwalifikacji zawodowych (o 1.477 oséb mniej nizw listopadzie 2005 roku). Stanowity one 23,61% ogétu

0s0b bezrobotnych.

4. Bezrobotni wedlug wieku, poziomu wyksztalcenia, stazu pracy i czasu

pozostawania bez pracy

4.1. Wedlug wieku
Dane dotyczace struktury oséb bezrobotnych wedtug wieku, poziomu wyksztalcenia, stazu
pracy i czasu pozostawania bez pracy pochodza z kwartalnego Zatacznika 1 do Sprawozdana

MPiPS-01 (stan na 30.09.2006 roku).



Wsréd oséb zarejestrowanych w PUP Kielce bez pracy najcze$ciej pozostaja ludzie mtodzi.
W koncu wrzesnia 2006 roku zarejestrowanych byto 8.905 oséb bezrobotnych w wieku 25 - 34 lata,
tj. 29,03% ogdétu.

Kolejna grupa to bezrobotni w wieku 18 - 24 lata — 6.294 osé6b, udzial tej grupy wyniost
20,52%.

Lacznie osoby w wieku 18 - 34 lata stanowity 49,55% ogé6tu 0s6b bezrobotnych.

Wykres 5. Bezrobotni wedtug wieku.
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Udziat bezrobotnych w pozostatych grupach wiekowych:
35- 44 lata — 6.349 os6b, tj. 20,70%,
45-54 lata — 7.343 osoby, tj. 23,94%,
55-59 lat — 1.534 osoby, tj. 5,0%,
60-64 lata — 249 os6b, tj. 0,81%.

4.2 Wedlug poziomu wyksztalcenia.
Przyjmujac za kryterium poziom wyksztalcenia, najwigcej oséb bezrobotnych posiadato

wyksztalcenie zasadnicze zawodowe — 9.205, tj. 30,01% ogoétu oraz gimnazjalne i ponizej — 8.041

0s0b, tj. 26,21%. Lacznie te dwie grupy stanowity — 56,13% ogétu bezrobotnych.
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Wykres 6. Bezrobotni wedtug poziomu wyksztatcenia.
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- Swiadectwo ukonczenia szkét policealnych i $rednich zawodowych posiadato 7.395 oséb,
tj. 24,11% og6tu zarejestrowanych,

- $rednich ogdlnoksztatcacych — 2.775 oséb, tj. 9,04% ogdtu zarejestrowanych,

- dyplomem ukonczenia studiéw wyzszych legitymowaly si¢ 3.253 osoby, tj. 10,6% ogétu

zarejestrowanych.

4.3 Wedlug stazu pracy

Najliczniejsza grupg sposrdd zarejestrowanych oséb bezrobotnych stanowity osoby bez stazu

pracy — 9.435, co stanowito 30,76% ogétu zarejestrowanych w PUP.

Wykres 7. Bezrobotni wedtug stazu pracy.
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H30.09.2006 3943 5061 4046 4366 3241 577 9435

B Stupkowy 1
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Sposréd os6b bezrobotnych, najwigcej posiadato niewielki staz pracy to znaczy: od 1 do 5 lat —
5.061 oso6b, co stanowito 16,5 %, bardzo krétko do 1 roku pracowaty 3.943 osoby, tj. 12,85%,
natomiast od 5 do 10 lat — 4.046 os6b, co stanowito 13,19% og6tu bezrobotnych.
Kolejne grupy, to bezrobotni legitymujacy si¢ dtugim stazem pracy : od 10 do 20 lat — 4.366 os6b co
stanowito 14,23%, od 20 do 30 lat — 3.241 os6b, tj. 10,56% oraz 30 lat i wigcej — 577 o0séb co

stanowito 1,88%.

4.4 Wedlug czasu pozostawania bez pracy

Biorac pod uwagg czas pozostawania bez pracy, najliczniejsza grupg sposrdd zarejestrowanych
bezrobotnych w PUP stanowily osoby bezrobotne zarejestrowane powyzej 12 miesiecy — 16.472

osoby stanowity one 53,7% ogoétu zarejestrowanych.

Wykres 8. Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy.

pow. 24

12 -24

M 30.09.2005 - 35.597 2872 4369 3651 5552 6223 12498
M30.09.2006 - 31.623 2471 3661 3043 5022 4927 11545

Znaczacy udziat stanowily takze osoby bezrobotne pozostajace bez pracy od 6 do 12 miesigcy
—5.022 osoby, tj. 16,37%. Od 1 do 3 miesigcy oczekiwato na pracg 3.661 oséb, co stanowito 11,93 %
od 3 do 6 miesiecy — 3.043 osoby, tj. 9,92 % ogétu. Najmniej oséb pozostawalo bez pracy

do 1 miesigca - 2.471 oséb, co stanowito 8,05%.
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5. Liczba os6b bezrobotnych w gminach powiatu Kkieleckiego i miescie Kielce

zarejestrowanych w PUP w Kielcach

Tabela 1. Liczba 0sob bezrobotnych w gminach powiatu kieleckiego i miescie Kielce w okresie 30.11.2005 - 30.11.2006 roku.

| wyszczegolnienie | 30.11.2005 | 30.11.2006 | spadek w osobach | spadek w %

| Bieliny | 958 | 746 | spadek-212 0s6b | spadek -22,12%
| Bodzentyn | 997 | 843 | spadek -154 osoby | spadek -15,44%
| Checiny | 1.477 | 1.233 | spadek -244 osoby | spadek -16,51%
| Chmielnik | 1.223 | 1.049 | spadek -174 osoby | spadek -14,22%
| Daleszyce | 1.619 | 1.302 | spadek -317 0s6b | spadek -19,57%
| Gérno | 1.322 | 1.093 | spadek -229 0s6b | spadek -17,32%
| Lagéw | 635 | 541 | spadek -94 osoby | spadek -14,80%
| Lopuszno | 1.001 | 882 | spadek -119 0s6b | spadek -11,88%
| Mastéw | 805 | 665 | spadek -140 0s6b | spadek -17,39%
| Miedziana Géra | 937 | 791 | spadek -146 0s6b | spadek -15,58%
| Mniéw | 1.440 | 1.298 | spadek -142 0soby |  spadek -9,86%

| Morawica | 970 | 762 | spadek -208 0s6b | spadek -21,44%
| Nowa Stupia | 1.176 | 984 | spadek -192 osoby | spadek -16,32%
| Piekosz6w | 1.406 | 1.223 | spadek -183 osoby | spadek -13,01%
| Pierzchnica | 420 | 378 | spadek -42 osoby | spadek -10,0%

| Rakéw | 613 | 523 | spadek -90 0s6b | spadek -14,68%
| Sitkéwka-Nowiny | 600 | 509 | spadek -91 0s6b | spadek -15,16%
| Strawczyn | 911 | 746 | spadek -165 0s6b | spadek -18,11%
| Zagnansk | 1080 | 884 | spadek -196 0s6b | spadek -18,14%
| Powiat kielecki | 19.590 | 16452 | spadek -3.138 0s6b | spadek -16,01%
| Miasto Kielce | 15.216 L 12497 | spadek -2.719 0s6b | spadek -17,86%
| PUP Kielce | 34.806 | 28.949 | spadek -5.857 0s6b | spadek -16,82%

Jak przedstawia powyzsza tabela, w powiecie kieleckim liczba os6b bezrobotnych zmniejszyta si¢
z 19.590 (30.11.2005) do 16.452 oséb (30.11.2006) to jest o 3.138 oséb (16,01%), natomiast
w Kielcach z 15.216 (30.11.2005) do 12.497 (30.11.2006) — o 2.719 oséb (17,86%). Najwigkszy
spadek bezrobocia, w ujgciu procentowym mozna zaobserwowa¢ w gminach: Bieliny, Morawica,
Daleszyce, Zagnansk, Strawczyn, Mastéw, Gorno, Chgciny oraz Nowa Stupia. Szczegdtowe

zestawienie réznic w liczbie os6b bezrobotnych przedstawia powyzsza tabela.

6. Przeciwdzialanie skutkom bezrobocia

6.1 Oferty pracy

W okresie od stycznia do konca listopada 2006 roku PUP w Kielcach dysponowal 6.981
zgloszonymi 1 pozyskanymi ofertami pracy, w tym 43,98% stanowily zgloszone z obszaru powiatu

kieleckiego. Poréwnujac analogiczny okres 2005 roku w liczbie ofert pracy nastapit wzrost o 13,56%
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oraz w stosunku do 2004 roku o 26,78%. Liczbg ofert pracy bedacych w dyspozycji Urzedu

w poszczegdlnych miesigcach obrazuje ponizszy wykres.

Wykres 9. Oferty pracy zgtoszone i pozyskane w PUP Kielce w latach 2001- 30.11.2006.

900 -

800 -

700

600 -

500 -

400 -

300 -

200 -

100

——2001r.| 170 153 184 167 293 245 279 283 239 134 205 137
2002 r. | 173 215 268 295 311 451 287 223 223 757 874 457
---B---2003r.| 566 521 438 429 802 745 789 722 810 904 405 306
— @ —2004r.| 502 455 352 432 375 885 664 347 531 468 495 403
——2005r.| 299 685 485 585 554 748 698 810 667 326 290 317
el 2006 1. | 402 788 730 638 572 549 733 656 573 698 642

W analizowanych jedenastu miesiacach 2006 roku najwigcej zrealizowanych ofert pracy
bedacych w dyspozycji PUP Kielce (w tym stazowych) dotyczylo nastgpujacych zawodéw: asystent
ekonomiczny (656), sprzedawca (558), krawiec (357), slusarz (332), kucharz (309), technik mechanik
(278), mechanicy pojazdéw samochodowych (233), murarz (217), tokarz (210), fryzjer (160),
pracownik biurowy (158), cukiernik (138), technik budownictwa (135), monterzy maszyn i urzadzen
(113), elektromonter zaktadowy (100), ekonomista (98), technik technologii odziezy (82), piekarz
(82), technik zywienia i gospodarstwa domowego (79), malarz budowlany (79), technik rolnik (77),
kelner (76), technik elektryk (62), mechanik maszyn i urzadzen budowlanych i melioracyjnych (60),
mechanik maszyn i urzadzen przemystowych (53), szwaczka (53) oraz mechanik samochodéw

cigzarowych (52).
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6.2 Aktywizacja zawodowa
Aktywizacja zawodowa realizowana w PUP Kielce finansowana jest z §rodkéw MPiPS -

Funduszu Pracy oraz z srodkéw pozyskanych z UE.

Wykres 10. Aktywizacja zawodowa w 2005 oraz w jedenastu miesiqcach 2006 roku .

M ogbtem objetych w 2006r. W ogbtem objetych w 2005r.

Formami aktywizacji zawodowej w analizowanych jedenastu miesiacach 2006 roku objeto
w ramach:
- prac interwencyjnych - 632 osoby,
- robét publicznych - 61 oséb,
- jednorazowych dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej - 353 osoby,
- dofinansowanie kosztow wyposazenia stanowisk pracy - 131 zaktadow pracy na 183
stanowiska pracy,
- szkolen - programem objgto 1.458 os6b. W analizowanym okresie 2006 roku
przeprowadzono szkolenia w nast¢pujacych kierunkach:

e prawo jazdy kat. C, D, E,

kursy dla operatoréw maszyn do rob6t ziemnych i drogowych,

pracownik ochrony fizycznej,

kursy doksztatcajace dla kierowcoéw przewozacych osoby i rzeczy,
® kursy spawalnicze — uprawnienia ponadpodstawowe.
Ponadto zorganizowano 22 kursy grupowe, ktérych kierunki  zostaly ustalone

na podstawie analizy ofert pracy, monitoringu potrzeb szkoleniowych prowadzonego
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wsrdd klientéw urzedu oraz efektywnos$ci zatrudnieniowej absolwentéw — dotychczas
zorganizowanych kurséw.
Szkolenia grupowe zorganizowano w nastgpujacych kierunkach:
® kursy spawalnicze,
e kursy dla operatorow sprzetu do robdt ziemnych, budowlanych i drogowych
e kursy dla pracownikéw ochrony,
e kursy dla pracownikéw hurtowni (magazynéw) z obstuga wozkéw jezdniowych
i kas fiskalnych,

e kursy grafiki komputerowej i kosztorysowania komputerowego i inne.

W IV kwartale 2006 roku zorganizowano 45 kursow grupowych finansowanych
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego — Dziatanie 1.2 1 1.3 oraz
6 kurséw grupowych dla os6b niepetnosprawnych poszukujacych pracy i nie
pozostajacych w zatrudnieniu ze $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Oséb  Niepelnosprawnych.

Z licznych analiz prowadzonych na podstawie dokumentacji szkolen, rozmoéw
z  uczestnikami,  przedstawicielami  jednostek  szkolacych  wynika, ze
najwigkszym  zainteresowaniem 1  jednocze$nie najwigksza  efektywnoscia
zatrudnieniowa ciesza si¢ kursy spawalnicze, podwyzszajace kategorie prawa jazdy,
kursy jezykowe, kursy dla kierowcow wozkow jezdniowych oraz kursy dla operatorow

maszyn do rob6t ziemnych, budowlanych i drogowych.

stazy dla mlodziezy — 4.158 oséb,

przygotowania zawodowego w miejscu pracy — objeto 729 oséb,

ponadto:

refundacji dojazdow na staz 1 szkolenia 282 osobom,
wyplaty stypendiéw za okres nauki 175 osobom,
prac spolecznie uzytecznych — 182 osoby,

zatrudnienia wspieranego — 4 osoby.

Programy subsydiowanego zatrudnienia jak 1 aktywizacji ciesza si¢ ogromnym
zainteresowaniem zaréwno wsrod pracodawcow jak i bezrobotnych.

Zadania realizowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Kielcach finansowane sa
z Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz z srodkow Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej za

posrednictwem Funduszu Pracy. Wyrézni¢ tu mozna dwie podstawowe formy:

pasywna - zasitki oraz inne $wiadczenia obligatoryjne dla o0s6b bezrobotnych

(wykonanie na 30.11.2006 roku wyniosto 23.889,2 tys. zl. co stanowito 55,1% ogétu

wydatkow),
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- aktywna - srodki FP kierowane sa do pracodawcéw i bezrobotnych w formie prac
interwencyjnych, robdt publicznych, dotacji, szkolen, stazy, przygotowania zawodowego
w miejscu pracy, dojazdéw na staz i szkolenie, stypendiéw za okres nauki (wykonanie na

30.11.2006 roku wyniosto 19.474,5 tys. zt. 1 stanowito 44,9% ogétu wydatkdéw).

W ramach pozyskanych srodkéw z Unii Europejskiej w 2006 roku rozpoczeto realizacj¢ nizej
wymienionych projektéw w ramach SPO RZL.:

Dzialanie 1.2 ,Aktywna mtodziez” wspétfinansowane z Europejskiego Funduszu
Spotecznego, czas realizacji od 01.01.2006r do 30.11.2007r. Projekt dotyczy aktywizacji zawodowe;j
mtodziezy do 25 roku zycia i absolwentow. Wartos¢ projektu 7.387.346,25 zt ($rodki na rok 2006 —
5.279.191,85 zt), zaktadana liczba beneficjentow ostatecznych 3.440 oséb.

Do 30.11.2006 roku w ramach projektu objgto beneficjentéw ostatecznych nastgpujacymi formami
wsparcia: posrednictwo pracy (2.750 os6b), doradztwo i poradnictwo zawodowe (240 oséb), staze
(1.801 os6b), dotacje (47 osdb), prace interwencyjne (65 0séb) oraz szkolenia (366 oséb).

Dzialanie 1.3 ,,Szansa na sukces” wspotfinansowane z Europejskiego Funduszu Spoltecznego,

czas realizacji od 01.01.2006r do 30.11.2007r. Projekt dotyczy aktywizacji zawodowej o0sOb
dtugotrwale bezrobotnych. Wartos¢ projektu 7.809.076,35 zt (Srodki na 2006 rok — 3.275.032,46 z}),
zaktadana liczba beneficjentéw ostatecznych 2.115 oséb.
Do konca 30.11.2006 roku w ramach projektu objeto beneficjentow ostatecznych nastgpujacymi
formami wsparcia: posrednictwo pracy (1.138 oséb), doradztwo i1 poradnictwo zawodowe (208 os6b),
przygotowanie zawodowe ( 79 oséb), dotacje ( 191 o0sdb), prace interwencyjne (190 os6b) oraz
szkolenia (279 os6b).

Dziatanie 1.1 ,,Z duchem czasu” finansowane z Europejskiego Funduszu Spotecznego, czas
realizacji od 01.12.2006r do 31.03.2008r. Projekt zaktada doskonalenie kadr publicznych stuzb
zatrudnienia poprzez studia podyplomowe. Warto$¢ projektu 228.460,35 =z, zakladana liczba
beneficjentéw ostatecznych - 39 pracownikéw PUP Kielce.

W ramach projektu beneficjenci ostateczni w 2007 roku podejma studia podyplomowe na kierunkach:
Poradnictwo zawodowe (20 pracownikow PUP) 1 Posrednictwo pracy (19 pracownikéw PUP), ktore

wynikaja z charakteru wykonywanej przez nich pracy.

7. Zwolnienia z przyczyn dotyczacych zakladéw pracy

W analizowanym okresie jedenastu miesigcy 2006 roku w 5 zaktadach pracy zgloszono

zwolnienie 20 osob, z tego:
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- w jednym zaktadzie pracy z sektora publicznego 2 oséb,

- w czterech zaktadach pracy z sektora prywatnego 18 oséb.

Wykres 11. Zwolnienia i zgtoszenia rejestrowane w obszarze dziatania PUP Kielce w latach 1999-30.11.2006.
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—— liczba 0séb zgloszonych do PUP przez zaklady pracy
—— liczba 0s6b zwolnionych przez zaktady pracy

Na przestrzeni od stycznia do konca listopada 2006 roku w 8 zaktadach pracy zwolniono 307
pracownikow, z tego:
- w 2 zaktadach z sektora publicznego zwolniono 32 osoby,
- w 6 zakladach z sektora prywatnego zwolniono 275 oséb.
W powiecie kieleckim, w analizowanym okresie 2006 roku w jednym zakladzie z sektora

prywatnego zgtoszono zwolnienie 10 oséb, natomiast zwolniono w jednym zaktadzie 25 pracownikéw.

8. Osoby poszukujace pracy

Klientami PUP Kielce sa takze osoby poszukujace pracy i niepetnosprawne nie pozostajace
w zatrudnieniu. Na koniec listopada 2006 roku zarejestrowanych byto 1.205 oséb poszukujacych
pracy, tj. o 53 osoby mniej niz w listopadzie ubiegtego roku (1.258 os6b).

Wsrdd osob niepetnosprawnych 1 nie pozostajacych w zatrudnieniu zarejestrowanych byto 512

0s0b, tj. 0 22 mniej niz w koncu listopada 2005 roku (534 osoby).
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9. Sytuacja gospodarcza w wojewddztwie Swietokrzyskim — aktualne dane
pazdziernik 2006 roku (wybrane dane - komunikat Urzedu Statystycznego

w Kielcach)

e W pazdzierniku biezacego roku dynamika produkcji sprzedanej przemystu przewyzszata
poziom ubiegtomiesigczny, a takze ubiegtoroczny. Wzrost produkcji w skali roku odnotowano
w przetworstwie przemystowym, w wytwarzaniu i zaopatrywaniu w energi¢ elektryczna, gaz,
wodg oraz w gérnictwie.

e Pazdziernik byt kolejnym miesiacem korzystnych wynikéw w budownictwie, w ramach
ktérego odnotowano wzrost produkcji budowlano-montazowej zaréwno w relacji do
poprzedniego miesiaca, jak i roku.

e Liczba oddanych do uzytku mieszkan byta mniejsza niz w pazdzierniku ub. roku, ale wigksza
niz we wrzesniu biezacego roku.

e W okresie trzech kwartaléw biezacego roku przedsigbiorstwa poprawily wyniki finansowe
brutto i1 netto, uzyskujac wyzsze wskazniki efektywnosci ekonomicznej niz w analogicznym
okresie ubieglego roku. Na lepsza kondycje ekonomiczna badanych podmiotéw wplynegly
przede wszystkim efekty finansowe jednostek przetwoérstwa przemystowego oraz obstugi
nieruchomosci i firm.

e Na rynku pracy obserwowano symptomy dalszej poprawy. W pazdzierniku utrzymywat si¢
wzrost przecigtnego zatrudnienia w sektorze przedsigbiorstw w ujgciu rocznym. Najwyzsza
dynamika w tym zakresie wyrdznialty si¢ uslugi hotelarsko-gastronomiczne oraz handel
i naprawy, mniejsza za$ przetworstwo przemystowe, budownictwo, goérnictwo i transport.
Spadek zatrudnienia wystapit w wytwarzaniu i zaopatrywaniu w energi¢ elektryczna, gaz,
wode oraz w obstudze nieruchomosci i firm.

e Wrzrost przecigtnego wynagrodzenia brutto w sektorze przedsigbiorstw byt w pazdzierniku
wyzszy od notowanych odpowiednio w poprzednim miesigcu i przed rokiem. W ujgciu
rocznym place wzrosty we wszystkich sekcjach, przy czym w najwigkszym stopniu

w budownictwie oraz w goérnictwie.

(podstawowe dane wedlug Urzedu Statystycznego w Kielcach — aktualne dane pazdziernik 2006)

Zatrudnienie
Przecigtne zatrudnienie w sektorze przedsigbiorstw w pazdzierniku biezacego roku uksztattowato sig
na poziomie - 107.754 osoby 1 byto wyzsze w poréwnaniu z analogicznym okresem ub. roku o 4,4%,

natomiast w odniesieniu do poprzedniego miesiaca wzrosto o 0,5% (w kraju réwniez odnotowano
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wzrost zarowno w relacji do analogicznego okresu poprzedniego roku, jak i poprzedniego miesiqca
odpowiednio o: 3,6% i 0,3%).

W pazdzierniku biezacego roku. w sektorze publicznym pracowato 15.051 oséb tj. o 12,2% mniej niz
przed rokiem, natomiast o 0,1% wigcej niz przed miesiagcem. W sektorze prywatnym zatrudnione byty
92.703 osoby tj. wigcej 0 7,7% niz przed rokiem i o 0,6% niz przed miesigcem.

Relatywnie najwigkszy wzrost zatrudnienia w skali roku odnotowano w hotelach i restauracjach
(0 38,1%) oraz w handlu 1 naprawach (o 7,5%). Ograniczenie miejsc pracy nastapito w wytwarzaniu
1 zaopatrywaniu w energi¢ elektryczna, gaz, wodg (o 1,4%), a takze w obstudze nieruchomosci i firm
(0 0,3%). Sposréd dziatéw przetworstwa przemystowego o znaczacym udziale w zatrudnieniu
w najwigkszym stopniu wzrosta liczba pracownikéw w produkcji wyrobéw z metali (o 11,0%) oraz
produkcji wyrobéw z surowcdéw niemetalicznych pozostatych (o 6,6%). Natomiast zmniejszeniu
ulegta liczba 0s6b zatrudnionych w produkcji drewna i wyrobow z drewna oraz ze stomy i wikliny
(04,5%).

W poréwnaniu z wrzesniem biezacego roku wzrost zatrudniania odnotowano we wszystkich sekcjach,
przy czym najwigkszy w hotelach i restauracjach (2,9%) oraz w handlu 1 naprawach (o 0,8%).

W okresie dziesigciu miesigcy biezacego roku przecig¢tne zatrudnienie wyniosto 105787 os6b
i w stosunku do poprzedniego roku zwigkszyto si¢ o 3,1% (w kraju — o 2,8%). Przyczynit si¢ do tego
gtéwnie jego wzrost w sektorze prywatnym — o 6,2%, podczas gdy w jednostkach publicznych
odnotowano spadek o 12,6%. Najwigcej miejsc pracy przybylo w hotelach 1 restauracjach (o 19,4%)
oraz w handlu i naprawach (o 6,8%). W najwigkszym stopniu ograniczono je w wytwarzaniu

1 zaopatrywaniu w energig elektryczna, gaz, wodg (o 1,4%), a takze w budownictwie (0 0,2%).

Wynagrodzenia

W okresie dziesigciu miesigcy br. przecigtne wynagrodzenie brutto uksztaltowato si¢ na poziomie
2188,59 zt 1 byto wyzsze niz przed rokiem o 4,6%. W kraju jego wzrost byt na podobnym poziomie
i wyniost on 4,9%. Zwigkszenie ptac odnotowano zaréwno w sektorze publicznym o 8,4% (do 2505,10
zt), jak 1 prywatnym o 4,3% (2136,17 zl). W najwyzszym stopniu podniesiono je w hotelach
1 restauracjach (o 9,8%), a takze w handlu 1 naprawach (o 7,3%). W zadnej z sekcji sektora

przedsigbiorstw nie odnotowano spadku ptac.

Wyniki finansowe i podstawowe relacje ekonomiczne

Wyniki finansowe przedsigbiorstw w okresie styczen — wrzesien 2006 r. byty lepsze niz w ub. roku.
Przychody z catoksztattu dziatalnosci przekroczyly poziom ubiegltoroczny o 11,9%. Wzrost
przychodéw nastapit jedynie w sektorze prywatnym (o 13,6%), podczas gdy w publicznym
odnotowano ich spadek (o 2,8%).

20



Poprawie ulegly wszystkie podstawowe wskazniki ekonomiczne. Rentowno$¢ sprzedazy
uksztattowata si¢ na poziomie 6,0% wobec 4,2% przed rokiem. Rentowno$¢ obrotu netto osiagneta
5,1% wobec 3,0% w ub. roku, przy czym poprawe¢ wskaznika odnotowano zaréwno w sektorze

prywatnym (5,2% wobec 3,3% przed rokiem), jak i w publicznym (3,4% wobec 0,4% w ub. roku).

Podmioty gospodarki narodowej

Na koniec pazdziernika 2006 r. w krajowym rejestrze urzgdowym podmiotéw gospodarki narodowe;]
REGON wojewddztwa swigtokrzyskiego zarejestrowanych byto 105.946 podmiotéw (bez rolnikéw
indywidualnych), tj. o 1,9 % wigcej niz w analogicznym okresie ub. roku.

W sektorze prywatnym skupiajacym 96,3% wszystkich podmiotéw najwigkszy, bo az 83,7% udziat
miaty osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza.

Wzorem poprzednich miesigcy najwigcej podmiotéw jako podstawowy rodzaj prowadzonej
dziatalnosci zgtosito dziatalno$¢ z sekcji handel i naprawy — 38,2%, a w dalszej kolejnosci z sekcji:
obstuga nieruchomosci i firm — 12,2%, budownictwo — 11,0%, przetworstwo przemystowe — 9,5%,
transport gospodarka magazynowa i tacznos$¢ — 7,1%.

W omawianym okresie na terenie wojewddztwa $wigtokrzyskiego zarejestrowanych byto 4.095 spotek
handlowych, w tym 524 z udziatem kapitalu zagranicznego, 537 spétdzielni, 13 przedsigbiorstw
panstwowych,144 fundacje, 2.512 stowarzyszen i organizacji spotecznych oraz 85.407 os6b
fizycznych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza.

Najwigcej podmiotéw prowadzi dziatalno$¢ na terenie Kielc — 27,9% oraz w powiatach: kieleckim —
11,4%, ostrowieckim — 10,0%, skarzyskim - 7,2% 1 starachowickim - 6,6%,a najmniej we

wloszczowskim — 3,0%, pinczowskim — 2,3% oraz kazimierskim — 1,3%.

Przemyst
W pazdzierniku biezacego roku Podmioty gospodarcze prowadzace dziatalno$¢ przemystowa
wykazaty przychody ze sprzedazy wyrobdéw i ustug w wysokosci 1.637,1 mln zt (w biezacych cenach
bazowych). Liczac w cenach stalych, produkcja sprzedana przemyslu byta wyzsza zar6wno
w stosunku do pazdziernika ub. roku, jak 1 w relacji do poprzedniego miesiagca odpowiednio o: 25,7%
1 3,4% (w kraju odnotowano wzrost zarowno w stosunku do pazdziernika ub. roku o 14,6%, jak
i w relacji do wrzesnia br. — o 4,1 %). Wysoki wzrost produkcji sprzedanej w pazdzierniku biezacego
roku w poréwnaniu z analogicznym okresem ub. roku wystapit w nastgpujacych dziatach:

- produkcja mebli; dziatalnos¢ produkcyjna gdzie indziej niesklasyfikowana — o 77,2%,

- wlékiennictwo — 0 66,0%,

- przetwarzanie odpadéw — o0 65,9%,

- wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢ elektryczna, gaz, par¢ wodna i goraca wode — o 34,2%,

- produkcja wyrobéw z surowcoéw niemetalicznych pozostatych — o 34,1%,
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- produkcja pojazdéw samochodowych, przyczep i naczep — o 28,4%,

- produkcja wyrobéw chemicznych — o 23,1%,

- produkcja artykutéw spozywczych 1 napojow — o 22,8%,

- produkcja maszyn 1 aparatury elektrycznej — o0 21,6%.
Spadek produkcji sprzedanej wystapit m. in. w: produkcji skér wyprawionych i wyrobéw z nich oraz
produkcji wyrobéw gumowych i z tworzyw sztucznych.
Wydajnos¢ pracy mierzona produkcja sprzedang na 1 zatrudnionego (w biezacych cenach bazowych)

wyniosta 26238 zt 1 liczac w cenach statych byta o0 20,6% wyzsza niz w pazdzierniku ub. roku.

Handel

Sprzedaz hurtowa zrealizowana w pazdzierniku 2006 roku w przedsigbiorstwach handlowych
1 niechandlowych wyniosta 1.208,1 mln zt 1 byta wyzsza o 22,1% w relacji do pazdziernika 2005 r. oraz
nizsza o 1,6% w stosunku do poprzedniego miesiaca. Wartos¢ sprzedazy hurtowej w jednostkach
handlowych osiagneta 1026,3 min zt, tj. o 13,9% wigcej niz przed rokiem i o 0,4% mniej

w porOéwnaniu z wrzesniem biezacego roku.

10. Tendencje charakterystyczne dla stanu bezrobocia w okresie od stycznia

do konca listopada 2006 roku

Na podstawie danych GUS za gtéwna przyczyng spadku bezrobocia upatruje si¢ we wzroscie
gospodarczym. Najwyzsza dynamika w tym zakresie wyrdznialy si¢ ustugi hotelarsko-gastronomiczne
oraz handel i naprawy, przetworstwo przemystowe, budownictwo, gérnictwo i transport. Na wielkos¢
bezrobocia wplyw takze maja otwierajace si¢ dla Polakéw rynki pracy w Unii Europejskiej. Wedtug
nieoficjalnych szacunkéw emigrujacych za praca w skali catego kraju moze by¢ nawet 1,5 min.

Wedtug danych PUP Kielce dane charakteryzujace bezrobocie w analizowanym okresie 2006
roku ksztattuja si¢ nastgpujaco:

e Poréwnujac stan na koniec listopada 2006 do analogicznych miesigcy lat ubiegltych liczba oséb
bezrobotnych byta nizsza o: 25,76% w stosunku do 2002 roku, 23,41% do 2003 roku, 22,19% do
2004 roku oraz 16,82% do 2005 roku.

e Liczba oséb bezrobotnych na koniec listopada 2006 roku pozostawata w stosunku do 30.11.2005
roku:

e w powiecie kieleckim - nizsza o 3.138 0s6b, tj. 16,01%,

e w miescie Kielce — nizsza 0 2.719 oséb, tj. 17,86%.
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® Najwigkszy spadek bezrobocia (w poréwnaniu do listopada 2005 roku) mozna zaobserwowac
gtéwnie w gminach polozonych przy Kielcach: Bieliny, Morawica, Daleszyce, Zagnansk,
Strawczyn, Mastéw, Gorno oraz Checiny.

e Spadek liczby zarejestrowanych w pierwszych jedenastu miesiacach 2006 roku o 2.157 oséb
w poréwnaniu do analogicznego okresu 2005 roku. (styczen — listopad 2006 roku zarejestrowano
29.717 0s6b bezrobotnych).

e Wzrost liczby wyrejestrowanych w analizowanych jedenastu miesigcach 2006 roku o 1.082 osoby
w poréwnaniu do analogicznego okresu 2005 roku (styczen — listopad 2006 roku wyrejestrowano
33.016 o0s6b).

e Rodznica miedzy odptywem i1 naptywem w PUP Kielce w analizowanych jedenastu miesigcach

2006 roku wyniosta 6.538 oséb.

Whnioski wyplywajace z analizy pozwalaja stwierdzi¢, ze rynek pracy charakteryzuje sig
gteboka nier6wnowaga. Procesy zachodzace w zyciu spotecznym i gospodarczym powoduja zmiany,
ktére wymuszaja zmiang podejscia do pracy. Nowa sytuacja wymaga od pracownikow elastycznosci
zawodowej oraz aktywnosci edukacyjnej prawie przez cate zycie.

Generalnie  pracodawcy  poszukuja  pracownikow  wszechstronnie = wyksztatconych,
posiadajacych wiedzg 1 doswiadczenie w réznych dziedzinach. Na rynku pracy najwigksze szanse
maja osoby mobilne, szybko reagujace na dokonywajace si¢ zmiany oraz stale podnoszace swoje
kwalifikacje.

Rozwd) gospodarki oraz otwarcie rynkéw unijnych maja niezaprzeczalny wplyw na
ksztattowanie sig rynku pracy. Analizy zawodow deficytowych i nadwyzkowych wskazuja, ze zaczyna
brakowac¢ specjalistow wsrdd slusarzy, spawaczy oraz w zawodach budowlanych. Przybywa natomiast
0s0b z wyzszym wyksztatceniem humanistycznym. Zaréwno w obszarze powiatu kieleckiego i miasta
Kielce brak jest zakladéw pracy mogacych zatrudni¢ te osoby.

Spadek bezrobocia odnotowywany w PUP Kielce moze zosta¢c wyhamowany ze wzgledu na brak
odpowiednich kwalifikacji oséb bezrobotnych w stosunku do potrzeb rynku pracy ( liczba os6b bez
zadnych kwalifikacji zawodowych stanowi 23,61% og6tu oséb zarejestrowanych). Aby temu zapobiec
Urzad rozwija ksztalcenie ustawiczne przez réznego rodzaju kursy i szkolenia oraz przez rozwdj
aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu. W celu zwigkszenia liczby oséb formami aktywizacji,
PUP Kielce aplikuje o dodatkowe Srodki z EFS. W biezacym roku, ich udziat stanowi blisko 27%

wszystkich srodkéw finansowych Urzedu.

Wzrost gospodarczy ma réwniez duzy wplyw na powstawanie nowych miejsc pracy.

W biezacym roku odnotowano wzrost liczby ofert pracy o 13,56% w poréwnaniu do analogicznego
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okresu 2005 roku oraz o 26,78% do 2004 roku. Obszar dziatania PUP Kielce obejmuje swym
zasiggiem 39,3% podmiotéw gospodarczych wojewddztwa swigtokrzyskiego. Powiat kielecki zajmuje
drugie miejsce za miastem Kielce 1 obejmuje blisko 11.5% ogélu podmiotéw gospodarczych

wojewoddztwa.

IL. Informacja o sytuacji finansowej Powiatowego Urzedu Pracy w Kielcach
na dzien 30 listopada 2006 roku

Fundusz Pracy
W roku 2006 Powiatowy Urzad Pracy otrzymat od gtéwnego dysponenta Funduszu Pracy -

Ministerstwa Pracy 1 Polityki Spotecznej, limit Srodkéw finansowych na realizacj¢ aktywnych form

przeciwdziatania bezrobociu w ogdélnej kwocie 22.985.300,- PLN
W tym na:
- algorytm 16.805.700,- PLN
- srodki funduszy strukturalnych (EFS) 6.179.600,- PLN

z czego na dzialanie:
1.2 ,,Perspektywy dla mtodziezy” 3.803.700,- PLN
1.3 ,,Przeciwdzialanie i zwalczanie dtugotrwalego bezrobocia” 2.375.900,- PLN

W ramach algorytmu do dnia 30 listopada biezacego roku zawarte zostaly umowy na taczna

kwote 16.805.700,- PLN
Z czego:
- srodki zaangazowane w 2005 roku wynosza 2.003.200,- PLN
- umowy biezace 14.802.500,- PLN
Do konca listopada zaptacono umowy na faczna kwote 14.196.246,-PLLN
Do zaptaty z tyt. zawartych uméw pozostata suma 2.609.454,- PLN
Srodki do zagospodarowania z algorytmu na 2006 r. wynosza 0,- PLN

W ramach srodkéw pozyskanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego, Powiatowy Urzad
Pracy w Kielcach realizuje cele okreslone w priorytecie ,,Aktywna polityka rynku pracy oraz integracji
zawodowej 1 spolecznej” poprzez dziatania 1.2 ,Perspektywy dla mtodziezy” oraz
1.3 ,,Przeciwdzialanie i zwalczanie dtugotrwatego bezrobocia”.

W tym zakresie do dnia 30 listopada 2006 r. zostaly zawarte umowy na ogdlna kwotg:
6.149.600,- PLN
7 czego:

- dla dziatania 1.2 3.773.700,- PLN

- dla dziatania 1.3 2.375.900,- PLN
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Zaptacono umowy na taczna kwote 5.245.107,- PLN
- dziatanie 1.2 3.222.628,- PLN
- dziatanie 1.3 2.022.479,- PLN
Z limitéw 2006 r. do zrealizowania pozostaly $rodki finansowe w tacznej wysokosci:

934.493,- PLN

Z czego:

- dla dziatania 1.2 581.072,- PLN

- dla dziatania 1.3 353.421,- PLN
Budzet

W 2006 roku Powiatowy Urzad Pracy Kielcach otrzymat dotacj¢ na wydatki biezace w wysokosci
4.092.000,- zt, w tym na:

® wynagrodzenia i pochodne — 3.956.535,- zt

® pozostale wydatki biezace — 135.465,- zi

Uchwala Nr 202/92/06 Zarzadu Powiatu w Kielcach z dnia 30 marca 2006 roku plan
wydatkow zostal zwigkszony o kwotg 844.600,- zt na finansowanie kosztow wynagrodzenia 1 sktadek
na ubezpieczenie spoteczne pracownikéw Urzedu — zgodnie z art. 9 ust. 2 a-c ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001 z p.
zm.), ksztattujac budzet Powiatowego Urzgdu Pracy w Kielcach na poziomie 4.936.600,-PLN

W tym na:
- wydatki osobowe 4.553.335,- PLN
- wydatki rzeczowe 383.265,- PLN

W sierpniu 2006 roku, w oparciu o sporzadzona kalkulacje wydatkéw Urzedu, wystosowano pismo
do Prezydenta miasta Kielce z prosba o zwigkszenie $srodkéw finansowych z przeznaczeniem na

pozostate wydatki biezace.

Uchwata Nr 237/255/06 Zarzadu Powiatu w Kielcach z dnia 31 pazdziernika 2006 roku oraz Uchwata
Nr XXXVI/64/06 Rady Powiatu z dnia 26 pazdziernika 2006 roku w sprawie zmian w budzecie

powiatu na 2006 rok plan wydatkéw Powiatowego Urzedu Pracy w Kielcach zostal zwigkszony do

kwoty 5.039.139,- zi.

Na dzien 30 listopada biezacego roku wykonanie planu wynosi odpowiednio:
- wydatki osobowe: 3.902.909,- PLN
- wydatki rzeczowe: 437.021,- PLN
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Ponadto Powiatowy Urzad Pracy na realizacj¢ zadan z zakresu ochrony zdrowia otrzymat
srodki finansowe na optacenie skladki na ubezpieczenia zdrowotne oraz $§wiadczenia dla oséb
bezrobotnych bez prawa do zasitku w wysokosci 5.268.700,- zt. Na dzien 30 listopada biezacego roku
wykonanie planu wynosi 4.568.944,- zt (86,72%).

Srodki Funduszu Pracy otrzymane od Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej na rok 2006

beda wykorzystane w catosci.

Planujac wydatki na realizacj¢ zadan wynikajacych z Ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy w 2007 roku, PUP Kielce nie przewiduje wigkszych zmian. Srodki
otrzymane algorytmem od gtéwnego dysponenta Funduszu Pracy — MPiPS moga by¢ wigksze niz
w 2006 roku.

W 2007 roku beda kontynuowane projekty pod nazwa ,,Aktywna miodziez” z Dziatania 1.2
i ,,5zansa na sukces” z Dziatania 1.3. wspotfinansowane z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoju Zasobéw Ludzkich 2004-2006. Projekty te
sq realizowane od 01.01.2006 i1 maja si¢ zakonczy¢ 31.11.2007. Wartos¢ projektéw: Dziatanie 1.2 -
7.387.346,25z1, w tym w 2007 roku 2.108.154,40zt 1 Dziatanie 1.3 - 7.809.076,35 z1, w tym w 2007
roku 4.534.043,89zt.

W 2007 roku beda réwniez realizowane dwa projekty dla PUP Kielce wspdétinansowane
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoju
Zasobow Ludzkich 2004-2006. Pierwszy projekt pod nazwa ,,Z duchem czasu” Dziatanie 1.1., gdzie
beneficjentami ostatecznymi sa pracownicy PUP Kielce, ktérzy podniosa swoje kwalifikacje
zawodowe na studiach podyplomowych. Drugi pod nazwa ,,Daj sobie szans¢” z Dzialania 1.5, ktéry
wspiera osoby z grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym, ktérymi sa bezrobotni zarejestrowani
w PUP Kielce powyzej 24 miesigcy, nieprzerwanie od momentu ostatniej rejestracji. Oba projekty,
uzyskaly pozytywna oceng przez Ministerstwo Pracy i1 Polityki Spotecznej i zostaly przyjete do
realizacji. Pierwszy z nich jest juz w trakcie realizacji od 01.12.2006 1 zakonczy si¢ 31.03.2008
natomiast drugi bedzie realizowany od 01.01.2006 do 31.03.2008. Projekt z Dziatania 1.1 opiewa na
kwotg 228.460,35z1, a z Dzialania 1.5. na kwotg 879.855,44zt.

W potowie 2007 roku, rozpocznie si¢ nowy program unijny pod nazwa Program Operacyjny
Kapitat Ludzki, jesli zostana ogloszenie konkursy na realizacj¢ zadan, Powiatowy Urzad Pracy

w Kielcach réwniez bedzie o nie aplikowat.
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