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„Informacja o stanie realizacji zadań oświatowych 

za rok szkolny 2012/2013 w Powiecie Kieleckim” 

zgodnie z art. 5a. ust. 4 ustawy z dnia 7 września 1991 roku o systemie oświaty  

(t. j. Dz. U. z 2004 roku, Nr 256 poz. 2572 z późn. zm.).  

 

I. Wstęp i mapa powiatu 

Powiat Kielecki jest największym powiatem w Polsce, położonym w centralnej części 

województwa świętokrzyskiego. Zajmuje obszar 2 247,45 km
2
 z liczbą ludności 206 261 

mieszkańców (źródło: Główny Urząd Statystyczny „Powierzchnia i ludność w przekroju 

terytorialnym w 2013 roku”, www.stat.gov.pl).  

 

 

Mapa Powiatu Kieleckiego 
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Jednostki oświatowe zlokalizowane na terenie Powiatu Kieleckiego w roku szkolnym 

2012/2013 to: powiatowe szkoły ponadgimnazjalne, młodzieżowe ośrodki wychowawcze, 

poradnie psychologiczno – pedagogiczne i powiatowe szkolne schronisko młodzieżowe  

z czterema filiami, dla których Powiat Kielecki jest organem prowadzącym oraz szkoły 

ponadgimnazjalne prowadzone przez samorządy gminne, Ministra Środowiska oraz 

niepubliczne szkoły i placówki oświatowe.  (Tabela Nr 1). 

 

Tabela Nr 1. Wykaz placówek oświatowych Powiatu Kieleckiego 

Powiatowe Szkoły Ponadgimnazjalne 

Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 1 w Bodzentynie 

Zespół Szkół Nr 2 w Chęcinach 

Zespół Szkół Nr 3 w Chmielniku 

Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 5 w Łopusznie 

Zespół Szkół Nr 8 w Nowej Słupi 

Poradnie Psychologiczno- Pedagogiczne 

Poradnia Psychologiczno– Pedagogiczna w Bodzentynie 

Poradnia Psychologiczno– Pedagogiczna w Chmielniku 

Poradnia Psychologiczno– Pedagogiczna w Piekoszowie 

Młodzieżowe Ośrodki Wychowawcze 

Młodzieżowy Ośrodek Wychowawczy w Podzamczu 

Młodzieżowy Ośrodek Wychowawczy w Rembowie 

Schroniska młodzieżowe 

Powiatowe Szkolne Schronisko Młodzieżowe w Chęcinach z filiami w Bodzentynie, Łagowie, Mąchocicach 

Scholasterii, Nowej Słupi 

Szkoły i placówki niepubliczne 

Niepubliczne Szkolne Schronisko Młodzieżowe w Świętej Katarzynie 

Zakład Doskonalenia Zawodowego w Kielcach: 

Niepubliczne Technikum Zawodowe w Chmielniku 

Niepubliczne Technikum Uzupełniające dla Dorosłych w Chmielniku 

Ośrodek Kształcenia Zawodowego w Chmielniku 

Niepubliczna Szkoła Policealna dla Dorosłych w Chmielniku 

Niepubliczna Zasadnicza Szkoła Zawodowa w Chmielniku 

Niepubliczne Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w Chmielniku 

Niepubliczne LO w Chmielniku 

Towarzystwo Ekorozwoju Radomic  

Niepubliczne Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w Radomicach 

Szkoły ponadgimnazjalne prowadzone przez samorządy gminne 

Zespół Placówek Oświatowych w Morawicy 

Zespół Szkół Nr 6 w Piekoszowie 

Samorządowe Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w Rakowie 

Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Nowinach, gmina Sitkówka – Nowiny  

Gminny Zespół Szkół w Łagowie 

Szkoły prowadzone przez Ministra Środowiska 

Zespół Szkół Leśnych w Zagnańsku 
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Szkoły ponadgimnazjalne prowadzone przez Powiat Kielecki 

 

         
Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 1 w Bodzentynie                                Zespół Szkół Nr 2 w Chęcinach 

 

 

 

 
                     Zespół Szkół Nr 3 w Chmielniku                             Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 5 w Łopusznie 

 

 

 
                                                   Zespół Szkół Nr 8 w Nowej Słupi 
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Mapa Powiatu Kieleckiego obrazująca lokalizację placówek oświatowych  

w poszczególnych gminach. 

 

 
Legenda:  

 

         szkoły ponadgimnazjalne   

         poradnie psychologiczno-pedagogiczne 

         młodzieżowe ośrodki wychowawcze 

         szkolne schroniska młodzieżowe 

 

II. Sieć szkół i placówek 

Powiat Kielecki jest organem prowadzącym dla 5 zespołów szkół ponadgimnazjalnych,  

2 młodzieżowych ośrodków wychowawczych, 3 poradni psychologiczno- pedagogicznych 

oraz powiatowego szkolnego schroniska młodzieżowego wraz z 4 filiami. 

W ramach tych placówek funkcjonują: 

 Licea Ogólnokształcące 

 Technika 

 Zasadnicze Szkoły Zawodowe 

 Gimnazja 

 Szkoła Podstawowa 

 Liceum Uzupełniające dla Dorosłych 

 Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych 

 Szkoły Policealne dla Dorosłych 

W roku szkolnym 2012/2013 do szkół, dla których organem prowadzącym jest Powiat 

Kielecki uczęszczało 1652 uczniów. W klasach pierwszych naukę rozpoczęło 478 uczniów. 

Tabela Nr 2 obrazuje liczbę uczniów uczęszczających do szkół w poszczególnych zespołach 

szkół i placówkach oświatowych. 
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Tabela Nr 2. Liczba uczniów w poszczególnych typach zespołów szkół i placówek oświatowych w roku szkolnym 

2012/2013  
                                                                                                               Źródło: stan wg SIO na dzień 30 września 2012 roku 

Lp. Nazwa szkoły/ placówki 
Nazwa szkoły  

w zespole 

Liczba 

oddziałów 

Liczba uczniów 

Liczba 

absolwentów ogółem 

W tym 

uczniów 

klas 

pierwszych 

1. ZSP Nr 1 w Bodzentynie 
Liceum Ogólnokształcące 7 200 54 85 

Technikum Nr 9 1 19 - 19 

2. ZS Nr 2 w Chęcinach 
Liceum Ogólnokształcące 4 93 24 42 

Technikum Nr 1  6 154 29 51 

3. ZS Nr 3 w Chmielniku 

Liceum Ogólnokształcące 7 176 46 65 

Technikum Nr 2 7 174 70 18 
Zasadnicza Szkoła Zawodowa 2 42 0 22 

Uzupełn. LO dla Dorosłych 1 42 0 0 

LO dla Dorosłych 2 55 26 0 

Szkoła Policealna dla Dorosłych 1 25 25 0 

4. ZS Nr 5 w Łopusznie 

Liceum Ogólnokształcące  5 131 34 49 
Technikum Nr 8 9 255 78 59 

Zasadnicza Szkoła Zawodowa 2 34 - 22 

Policealna szkoła dla Dorosłych 1 50 30 - 

5. ZS Nr 8 w Nowej Słupi 
Technikum Nr 6 4 92 23 26 

Zasadnicza Szkoła Zawodowa 1 13 - 13 

6. MOW w Podzamczu 
Zasadnicza Szkoła Zawodowa 3 37 28 5 

Gimnazjum Nr 1 1 11 0 0 

7. MOW w Rembowie 
Szkoła Podstawowa Nr 1  2 10 - 6 

Gimnazjum Nr 2  3 39 11 12 

OGÓŁEM: 1 652 478 494 

 

Jak wynika z analizy i wieloletniej obserwacji, zauważa się tendencję spadkową co do 

liczby uczniów w szkołach w całym kraju, również w naszym Powiecie. Przyczyny należy 

upatrywać między innymi w zmniejszającej się liczbie urodzeń dzieci. Na malejący z roku na 

rok nabór młodzieży do klas pierwszych ma również wpływ spadek liczby ludności  

w województwie świętokrzyskim spowodowany migracjami w celu poszukiwania pracy. 

Dlatego też niezwykle ważne są wszelkie inicjatywy podejmowane przez dyrektorów szkół  

w zakresie działań promocyjnych w czasie rekrutacji.  

W szkołach Powiatu Kieleckiego obserwuje się wciąż  duże zainteresowanie 

kształceniem w liceach ogólnokształcących, co świadczy o chęci kontynuowania nauki na 

wyższych uczelniach. Jednak to technika cieszyły się wśród naszej młodzieży w minionym 

roku szkolnym największą popularnością. Oznacza to, że młodzież oprócz zdania egzaminu 

maturalnego pragnie potwierdzić nabyte umiejętności poprzez przystąpienie do egzaminu 

zawodowego. 

W roku szkolnym 2012/2013 najwięcej uczniów zdecydowało się kształcić  

w zawodzie technik budownictwa oraz technik hotelarstwa. Zainteresowanie pierwszym  

z nich wynika z niesłabnącego popytu na usługi remontowo – budowlane zarówno w regionie, 
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jak i w kraju spowodowanego korzystną koniunkturą w budownictwie oraz rosnącą liczbą 

inwestycji finansowanych ze środków Unii Europejskiej. Popularność zawodu technik 

hotelarstwa związana jest z atrakcyjnym turystycznie położeniem geograficznym Powiatu  

i dużym zapotrzebowaniem na fachowców branży hotelarskiej.  

Powiat Kielecki wspólnie ze szkołami w roku szkolnym 2012/2013 realizował dwa 

projekty z udziałem środków unijnych ukierunkowane na zawód hotelarza i szeroko 

rozumianą turystykę.  

Procentowy udział liczby uczniów w poszczególnych typach szkół Powiatu 

Kieleckiego oraz na poszczególnych kierunkach kształcenia przedstawiają poniższe wykresy. 

 

Źródło: Tabela Nr 2. 

 

 

Źródło: Tabela Nr 2. 
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Źródło: Stan wg SIO na dzień 30.09.2012 r. 

 

Źródło: Stan wg SIO na dzień 30.09.2012 r. 

 

II.1. 1 Wprowadzenie nowych kierunków kształcenia do szkół Powiatu Kieleckiego  

od 1 września 2012 roku. 

W roku szkolnym 2012/2013 w celu uatrakcyjnienia oferty edukacyjnej, w szkołach Powiatu 

Kieleckiego wprowadzono nowe kierunki kształcenia.  

Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 1 w Bodzentynie 

Zasadnicza Szkoła Zawodowa: 

 kucharz 

 fryzjer 
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Zespół Szkół Nr 2 w Chęcinach 

Zasadnicza Szkoła Zawodowa 

 monter mechatronik 

Technikum: 

 technik analityk 

 technik obsługi turystycznej 

 technik urządzeń i systemów energetyki odnawialnej 

Szkoła Policealna dla Dorosłych: 

 opiekun medyczny 

 technik BHP 

 

Zespół Szkół Nr 3 w Chmielniku 

Zasadnicza Szkoła Zawodowa: 

 murarz-tynkarz 

 monter zabudowy i robót wykończeniowych w budownictwie 

 blacharz samochodowy 

 mechanik pojazdów samochodowych 

Technikum: 

 technik mechanik 

 technik pojazdów samochodowych 

 technik technologii żywności 

 technik żywienia i usług gastronomicznych 

 technik architektury krajobrazu 

Szkoła Policealna dla Dorosłych: 

 opiekun w domu pomocy społecznej 

 

Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 5 w Łopusznie 

Zasadnicza Szkoła Zawodowa: 

 monter zabudowy i robót wykończeniowych w budownictwie 

Technikum: 

 technik geodeta 

 technik budownictwa 
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Zespół Szkół Nr 8 w Nowej Słupi 

Zasadnicza Szkoła Zawodowa: 

 sprzedawca 

 monter zabudowy i robót wykończeniowych w budownictwie 

 murarz-tynkarz 

 wędliniarz 

Technikum: 

 technik handlowiec 

 technik pojazdów samochodowych 

 technik obsługi turystycznej 

 technik ekonomista 

 technik informatyk 

 technik żywienia i usług gastronomicznych 

Szkoła Policealna dla Dorosłych: 

 technik administracji 

 

Młodzieżowy Ośrodek Wychowawczy w Podzamczu 

Zasadnicza Szkoła Zawodowa: 

 kucharz 

 

II.2 Szkoły niepubliczne 

Powiat Kielecki jest organem dotującym szkoły niepubliczne o uprawnieniach szkół 

publicznych. W roku budżetowym 2012 przekazano dotację dla niepublicznych szkół  

i placówek, dla których organem prowadzącym jest Zakład Doskonalenia Zawodowego  

w Kielcach - Szkoły w Chmielniku w wysokości 1.283.623 zł, z tego dla uczniów 

realizujących obowiązek nauki 1.143.119 zł oraz dla słuchaczy szkół kształcących  

w systemie zaocznym 140.504 zł. Dotacja przekazana dla Niepublicznego Szkolnego 

Schroniska Młodzieżowego w Św. Katarzynie wyniosła 14.400 zł. 

 W okresie od 01.01.2013 do 30.06.2013 roku przekazano dotację dla niepublicznych 

szkół i placówek, dla których organem prowadzącym jest Zakład Doskonalenia Zawodowego 

w Kielcach – szkoły w Chmielniku w wysokości 596.344 zł, z tego dla uczniów realizujących 

obowiązek nauki 563.124 zł oraz dla słuchaczy szkół kształcących w systemie zaocznym – 
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33.220 zł. Dotacja przekazana dla Niepublicznego Szkolnego Schroniska w Św. Katarzynie 

wyniosła 7.680 zł.  

 Ogółem w roku budżetowym 2012 oraz w I półroczu roku budżetowego  

2013 przekazano dotacje w wysokości 1.902.047 zł. 

II.3 Konkursy, olimpiady, turnieje 

W roku szkolnym 2012/2013 uczniowie szkół ponadgimnazjalnych brali udział  

w różnych konkursach, olimpiadach przedmiotowych oraz turniejach, osiągając wysokie 

notowania na szczeblu powiatowym, wojewódzkim oraz ogólnopolskim.  

Tabela Nr 3 obrazuje osiągnięcia uczniów w poszczególnych zespołach szkół związane z ich 

zainteresowaniami.  

Tabela Nr 3. Udział uczniów w olimpiadach, konkursach, turniejach 
                                                                                                                                        Źródło: dane przekazane przez szkoły 

Lp. 
Placówka/ 

 szkoła 
Rodzaj  i nazwa współzawodnictwa i osiągnięcia 

1. 

ZSP Nr 1  

w 

Bodzentynie 

Olimpiady przedmiotowe 

 Olimpiada Wiedzy Ekonomicznej - szczebel wojewódzki 

 XXXIX Olimpiada Geograficzna - szczebel regionalny – wyróżnienie  

Konkursy przedmiotowe 

 Konkurs „ Mój pomysł na rozwój infrastruktury w turystyce wiejskiej” WSEiP w Kielcach  
im. E. Lipińskiego – wyróżnienie  

 Konkurs „Pomysł na biznes” -  Biuro Komunikacji Społecznej Urzędu Marszałkowskiego 
Województwa Świętokrzyskiego - udział 

Zawody sportowe 

 Mistrzostwa Powiatu Kieleckiego Szkół Ponadgimnazjalnych  - Bodzentyn – I miejsce kategoria 

dziewczyn, chłopców, szkół 

 Mistrzostwa Powiatu Kieleckiego Szkół Ponadgimnazjalnych w  Piłce Nożnej Dziewcząt  -    

 III miejsce 

 Mistrzostwa Powiatu Kieleckiego Szkół Ponadgimnazjalnych w Sportach Siłowych Kielce  

– I miejsce dziewczęta, II miejsce szkoła 

 Mistrzostwa Powiatu Kieleckiego Szkół Ponadgimnazjalnych w Piłce Siatkowej  Dziewcząt 

 – I miejsce 

 Mistrzostwa Powiatu Kieleckiego Szkół Ponadgimnazjalnych w  Halowej Piłce Nożnej 

Dziewcząt  - II miejsce 

 Mistrzostwa Powiatu  Kieleckiego Szkół Ponadgimnazjalnych w Lekkiej Atletyce –  

I miejsce, kategoria dziewczyn, chłopców, szkół 

 Mistrzostwa Powiatu Kieleckiego Szkół Ponadgimnazjalnych w Piłce Siatkowej – I miejsce 

chłopcy 

2. 
ZS Nr 2  

w Chęcinach 

Olimpiady przedmiotowe 

 Olimpiada Wiedzy o Zdrowiu PCK – III miejsce w powiecie 

 Olimpiada "Dwie Dekady Solidarności" – 2 osoby w etapie wojewódzkim 

 Olimpiada Ekologiczna – 2 osoby w etapie wojewódzkim 

Konkursy przedmiotowe 

 Powiatowy Turniej "Miniatury sceniczne" – III miejsce i wyróżnienie 

 Konkurs Wiedzy o Bezpieczeństwie i Obronie Cywilnej – 2 osoby w etapie wojewódzkim 

 Świętokrzyski Turniej Językowy – III miejsce i wyróżnienie 

 Wojewódzki Turniej Krasomówczy "O Laur Demostenesa" – I miejsce 

 Powiatowy Konkurs Ortograficzny - I i II miejsce, wyróżnienie 

 Powiatowy Konkurs Recytatorski "Ecce Homo" – III miejsce 

 Powiatowy Konkurs "Plastykalia" - wyróżnienia 

 "Młoda krew ratuje życie" PCK – wyróżnienie 

 Międzyszkolny Konkurs Literacki z okazji 150 rocznicy powstania styczniowego – I miejsce 
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Zawody sportowe 

 Mistrzostwa Powiatu w Sportach Siłowych- I miejsce indywidualnie, II miejsce indywidualnie, 

I miejsce drużynowo 

 Powiatowy Turniej Piłki Ręcznej Dziewcząt – II miejsce 

 Powiatowy Turniej Piłki Nożnej Dziewcząt – II miejsce 

 Mistrzostwa Powiatu Kieleckiego w piłce siatkowej dziewcząt – III miejsce 

 Mistrzostwa Powiatu w Biegach Przełajowych – III miejsce 

 Mistrzostwa Powiatu w Tenisie Stołowym - I miejsce w grze podwójnej, II miejsce drużynowo 

 Powiatowy Turniej Piłki Ręcznej Chłopców – II miejsce 

3. 

ZS Nr 3  

w 

Chmielniku 

Olimpiady przedmiotowe 

 Olimpiada Wiedzy Matematyka Plus XVIII edycja - udział 

 XXIII Olimpiada Wiedzy Teologicznej - udział 

 Olimpiada Wiedzy Ekologicznej etap szkolny - udział 

Konkursy przedmiotowe 

 Szkolny konkurs rachunkowy - udział 

 Sudoku – udział, etap powiatowy  

 Alfik matematyczny – udział  

 Kangur matematyczny – udział 

 Ogólnopolski Konkurs Chemiczny ALCHEMIK - wyróżnienie 

 Konkurs literacki CHCK „Mój debiut” - udział 

 Konkurs z języka angielskiego - udział 

 Etap wojewódzki „Matematyczny Maraton Maturalny” – udział uczniów klas maturalnych 

 Finał wojewódzki „Bezpieczeństwo, Ratownictwo i Ochrona Ludności” - I miejsce, wyróżnienie 

oraz  Nagroda Burmistrza Miasta i Gminy Chmielnik. 

Zawody sportowe 

 Powiatowe zawody w piłce ręcznej kobiet szkół ponadgimnazjalnych - III miejsce  

4. 
ZSP Nr 5  

w Łopusznie 

Olimpiady przedmiotowe 

 XIV Ogólnopolski Konkurs Chemiczny im. Prof. A. Swinarskiego etap ogólnopolski - finalistka 

 Olimpiada Filozoficzna etap wojewódzki – 2 finalistów 

 VII Olimpiada Mediewistyczna  etap  ogólnopolski - finalistka 

 XXXIV Ogólnopolska Olimpiada Historyczna etap wojewódzki – 2 finalistów 

 Olimpiada Ekologiczna etap wojewódzki - finalistka 

 XXI Ogólnopolska Olimpiada Promocji Zdrowego Stylu Życia - wyróżnienie 

Konkursy przedmiotowe 

 II Świętokrzyski Matematyczny Maraton Maturalny etap powiatowy – 2 finalistów 

 II Świętokrzyski Matematyczny Maraton Maturalny etap wojewódzki - wyróżnienie 

 VI Świętokrzyskie Mistrzostwa Szkół Ponadgimnazjalnych w Sudoku- Kielce 2012/13 etap 

powiatowy - finalistka 

 Wojewódzki Konkurs Literacki – 2 wyróżnienia 

 Konkurs z okazji Dnia Statystyki Polskiej etap wojewódzki - IV miejsce 

 Konkurs Historyczny „Olimpiada dla Solidarności Dwie Dekady Historii” etap wojewódzki – 

 I miejsce 

 Konkurs Historyczny „Olimpiada dla Solidarności Dwie Dekady Historii” etap ogólnopolski - 

finalista 

 Wojewódzki Konkurs Historyczny „W 150 Rocznicę Wybuchu Powstania Styczniowego” - 

finalista 

 Projekt Ogólnopolski „Drugie Życie Elektrośmieci” - wyróżnienie 

 Powiatowy Konkurs Plastykalia, Muzykalia  „Barwy jesieni” I miejsce, 2 wyróżnienia 

 Konkurs fotograficzny  „Woda w obiektywie leśnika” – ogólnopolski – I miejsce, III miejsce,  

2 wyróżnienia 

 Konkurs Fryzjersko-Kosmetyczny „Magia, wróżby i czary” - wyróżnienie 

 Konkurs Powiatowy „Kurs na Angielski” – I miejsce 

 Wojewódzki Konkurs Międzyszkolny z Plastyki – II miejsce, 2 wyróżnienia 

 Konkurs Wiedzy Astronomicznej dla Szkół Ponadgimnazjalnych /UJK/ - I, II, III miejsce 

Zawody sportowe 

 Mistrzostwa Szkół Ponadgimnazjalnych Powiatu Kieleckiego w Biegach Przełajowych-  

II miejsce 

 Mistrzostwa Powiatu Kieleckiego w Piłce Nożnej Dziewcząt - I miejsce 

 Mistrzostwa Szkół Ponadgimnazjalnych powiatu kieleckiego w Piłce Ręcznej dziewcząt  

 i chłopców - I miejsce dziewczęta, III miejsce chłopcy 

 Zawody w sportach siłowych - III miejsce w kategorii chłopców do 70 kg – grupowo, 

II miejsce -indywidualnie 

 Indywidualne i Drużynowe Mistrzostwa Szkół Ponadgimnazjalnych w Tenisie Stołowym -  
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w kategorii dziewcząt I miejsce, w grach podwójnych II miejsce, drużynowo  I miejsce, 

w kategorii chłopców I miejsce i II  miejsce 

 Turniej piłki halowej nożnej chłopców - III miejsce 

 Mistrzostwa Szkół Ponadgimnazjalnych w piłce halowej dziewcząt - I miejsce 

 Mistrzostwa Szkół Ponadgimnazjalnych w Lekkiej Atletyce -  II miejsce w klasyfikacji 

generalnej szkół 

5. 

ZS Nr 8  

w Nowej 

Słupi 

Konkursy przedmiotowe 

 Etap wojewódzki konkursu historycznego „W 150-tą rocznicę wybuchu powstania styczniowego” 

- udział 

 Etap wojewódzki konkursu historycznego „Olimpiada Solidarności. Dwie dekady historii” - 

udział 

 Konkurs gastronomiczny „Śledź –królem polskiego stołu” - udział 

Zawody sportowe 

 Turniej Piłki Siatkowej w Nowej Słupi – I miejsce 

 Mistrzostwa Powiatu w Tenisie Stołowym w Chmielniku - IV miejsce 

 Powiatowy Turniej Szkół Ponadgimnazjalnych w siatkówce mężczyzn w Zagnańsku -III miejsce 

 Turniej Halowej Piłki Nożnej w Nowinach - III miejsce 

 Turniej Piłki Ręcznej o Puchar Dyrektora Szkoły - IV miejsce 

6. 
MOW  

w Podzamczu 

Zawody sportowe 

 Mistrzostwa Polski Placówek Resocjalizacyjnych w pływaniu - II miejsce drużynowo 

 Mistrzostwa Powiatu w tenisie stołowym - VI miejsce drużynowo 

 Mistrzostwa Powiatu w sportach siłowych - III miejsce drużynowo, II miejsce indywidualnie 

 Amatorska Liga Piłki Nożnej i Tenisa  Stołowego dla Młodzieżowych Ośrodków 

Wychowawczych i Młodzieżowych Ośrodków Socjoterapii województwa świętokrzyskiego 

        - V miejsce drużynowo 

 II Turniej o Puchar Starosty w tenisie stołowym - V miejsce 

 Eliminacje do Mistrzostw Polski w lekkiej Atletyce - IV miejsce drużynowo 

7. 
MOW  

w Rembowie 

Konkursy przedmiotowe 

 Konkurs recytatorski - udział 

 Konkurs wiedzy o ruchu  drogowym - udział                                         

 Konkurs - Młodzież zapobiega pożarom - udział 

Zawody sportowe 

 Turniej piłki nożnej i tenisa stołowego w MOW w Zawichoście – III miejsce w Lidze 

Młodzieżowych Ośrodków Wychowawczych województwa świętokrzyskiego; 

 Mecz Ligowy  Ligii Ośrodkowej - Podzamcze, Rembów – udział ; 

 Turniej piłki nożnej dla MOW-ów i MOS-ów- Skarżysko Kamienna – udział; 

 Mecz towarzyski Piłki Nożnej z drużyną Gminnego Towarzystwa Sportowego Raków 

 Eliminacje  Regionu  do  XXVIII Mistrzostw Polski MOW w tenisie stołowym – IV miejsce  

 II Wojewódzki Turniej MOW i MOS w tenisie stołowym o puchar Starosty Kieleckiego – udział; 

 Turniej piłki nożnej i tenisa stołowego w MOW w Rakowie – udział; 

 Turniej piłki nożnej i tenisa stołowego w MOW w Ostrowcu Świętokrzyskim - udział 

 

II.4 Imprezy i uroczystości szkolne 

W szkołach i placówkach oświatowych organizuje się wiele różnych imprez 

okolicznościowych związanych z kalendarzem organizacji roku szkolnego. Poza typowymi 

uroczystościami odbyły się również spotkania, pogadanki, wyjazdy tematyczne związane  

z realizowanymi przez szkoły projektami unijnymi. Wykaz ważniejszych imprez  

i uroczystości przedstawia Tabela Nr 4. 

W dniu 3 września 2012 r. w Zespole Szkół Nr 2 w Chęcinach gościła już po raz trzeci 

grupa młodzieży z Izraela. Uczniowie z Sharet Highschool w Netanii wraz z nauczycielami 

odwiedzili  Zespół Szkół Nr 2 w Chęcinach w ramach projektu "Zachować pamięć. Historia  

i kultura dwóch narodów". Koordynowany przez Ośrodek Rozwoju Edukacji w Warszawie 
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projekt realizuje zobowiązania wynikające z umowy między Rządem RP a Rządem Izraela  

o współpracy kulturalnej, naukowej i oświatowej. Młodzież wzięła udział w warsztatach 

poświęconych Dzieciom Holocaustu, przygotowanych pod kierunkiem nauczycieli języka 

polskiego, których motywem przewodnim był „Pamiętnik Dawida Rubinowicza”. Polscy  

i izraelscy uczniowie ze wzruszeniem wypowiadali się na temat tragicznych losów tego 

żydowskiego chłopca pochodzącego z Krajna. Jednym z punktów programu wizyty było 

również zwiedzanie najważniejszych miejsc związanych z historią społeczności żydowskiej  

w Chęcinach – Synagogi, Mykwy, Niemczówki. 

 

W miesiącu wrześniu 2012 r. uczniowie klas technikum kształcących się w zawodzie 

technik hotelarstwa dwóch szkół: Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 1 w Bodzentynie 

oraz Zespołu Szkół Nr 2 w Chęcinach zaangażowanych w realizację projektu pt. „TBF – Ku 

lepszej przyszłości – Edukacja jako miejsce promocji regionów świętokrzyskiego i Abruzzo” 

odwiedzili  "Zakład piekarniczo-cukierniczy” Państwa Kosińskich w Piekoszowie oraz 

zakłady mięsne „WiR” w Łopusznie. Młodzież miała możliwość zapoznania się z historią 

zakładów, zasadami ich  funkcjonowania oraz cyklem produkcyjnym.  
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W październiku 2012 r. w szkołach, będących partnerami w wyżej wymienionym 

projekcie odbyły się spotkania z przedsiębiorcami, ludźmi biznesu, które miały na celu 

promowanie idei samozatrudnienia. Uczniowie zapoznali się z procedurami zakładania 

własnej firmy, niezbędną dokumentacją oraz możliwościami pozyskania środków 

finansowych potrzebnych na uruchomienie własnego biznesu. Zaproszeni goście podzielili się 

z młodzieżą własnymi doświadczeniami związanymi z prowadzeniem działalności 

gospodarczej oraz przedstawili uczniom historię swoich zakładów i sposób ich 

funkcjonowania na obecnym wymagającym rynku. 

Kwiecień 2013 roku upłynął pod hasłem przygotowań do drugiej wizyty włoskiego 

partnera w naszym regionie. Młodzież z zespołów szkół w Bodzentynie i w Chęcinach 

podczas wizyty gości z Włoch miała możliwość uczestniczenia w cyklu warsztatowym 

prezentującym atrakcje regionalne na terenie skansenu Tokarnia. Młodzież próbowała swoich 

sił w kieleckiej wycinance oraz w lepieniu naczyń z gliny. W zabytkowym ośmioraku grupa 

uczniów poznawała tajniki pieca chlebowego i wypieku elementów pieczywa obrzędowego. 

W ostatni dzień wizyty uczniowie prezentowali działania projektowe oraz jego produkty  

i rezultaty podczas konferencji podsumowującej projekt. 
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W dniu 5 czerwca 2013 roku w Zespole Szkół Nr 2 w Chęcinach odbyła się 

konferencja ewaluacyjna pn. „Podróżuj za smakiem – Świętokrzyskie i Abruzzo”, której 

celem było podsumowanie efektów dwuletnich działań projektu „TBF – Ku lepszej 

przyszłości – Edukacja jako miejsce promocji regionów Świętokrzyskiego i Abruzzo”  

w ramach programu Partnerskie Projekty Comenius Regio. Młodzież wraz z nauczycielami 

przeprowadzała w formie konkursów, quizów i  rebusów sprawdzian z wiedzy na temat 

projektu oraz regionów partnerskich. Uczennice jednej ze szkół w formie mini koncertu 

przedstawiły znane, włoskie przeboje. Uczestnicy konferencji mogli również zasmakować 

polskich i włoskich specjałów takich jak: świętokrzyska zalewajka, bigos, spaghetti  

z typowymi włoskimi sosami wykonanych przez uczniów. 

   

Tabela Nr  4 Wybrane szkolne imprezy i uroczystości 
                                                                                                                       Źródło: dane przekazane przez szkoły 

Lp. Nazwa szkoły/ placówki Nazwa, rodzaj uroczystości 

1. 
ZSP Nr 1  

w Bodzentynie 

 Spotkanie w ramach Narodowego Programu Profilaktyki  
i Edukacji Diabetologicznej - wykład Pani dr n. med. Lidia Groele; 

 Spotkanie młodzieży szkolnej z czołowymi szczypiornistami Vive Targi Kielce; 

 Święto Patrona Szkoły – trzy ważne rocznice – 95-lecie istnienia szkół średnich  

w Bodzentynie, 30-lecie nadania imienia Liceum Ogólnokształcącemu, 180-lecie 
urodzin patrona szkoły – Józefa Szermentowskiego; 

 Noc muzeów w Warszawie (  z 18 na 19 maja 2013 r.)- młodzież naszej szkoły 

wyjechała wspólnie z młodzieżą klas trzecich dwóch gimnazjów -  Bodzentyn  
i Łączna; 

 Szkolne wybory do Młodzieżowej Rady Powiatu; 

 Wyjazdy edukacyjne w ramach realizacji projektów unijnych; 
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2. ZS Nr 2 w Chęcinach 

 Wizyta młodzieży z Izraela (Netanya); 

 XXI Tydzień Kultury Języka, konkursy w szkole i poza szkołą; 

 "Łamigłówki dla mądrej główki" - zajęcia warsztatowe i konkursy dla gimnazjalistów 
w ramach "Dnia Otwartego"; 

 International Day - warsztaty językowe dla gimnazjalistów  
i uczniów Zespołu Szkół Nr 2; 

 Powiatowe obchody 71 rocznicy przemianowania ZWZ w Armię Krajową; 

 Rajd z okazji 150-tej rocznicy powstania styczniowego; 

 Zajęcia warsztatowe z wolontariuszami AIESEC - jęz. angielski  
i rosyjski; 

 "Christmas Carolling" - przegląd kolęd w języku angielskim; 

 Szkolne wybory do Młodzieżowej Rady Powiatu; 

 Symulacja wyborów samorządowych w ramach projektu "Gminowo"; 

 Wyjazdy edukacyjne w ramach realizacji projektów unijnych. 

3. ZS Nr 3 w Chmielniku 

 Udział w Mszy Św. i poświęceniu pomnika ks. biskupa Materskiego; 

 Spotkanie z pracownikami Komendy Wojewódzkiej Policji; 

 Udział młodzieży w Dniu Języków Obcych - prezentacja programów artystycznych; 

 Udział młodzieży w wyborach do Młodzieżowej Rady Powiatu; 

 Wyjazdy edukacyjne w ramach realizowanych  projektów unijnych. 

4. ZSP Nr 5 w Łopusznie 

 Obchody Narodowego Dnia Pamięci Żołnierzy Wyklętych; 

 Rocznica Zbrodni Katyńskiej i Katastrofy Smoleńskiej; 

 Honorowa Akcja Oddawania Krwi; 

 Recital Klaudii Błaszczyk; 

 X Powiatowy Piknik Europejski; 

 Wyjazdy edukacyjne w ramach realizacji projektów unijnych; 

 Udział młodzieży w wyborach do Młodzieżowej Rady Powiatu. 

5. 
ZS Nr 8 w Nowej 

Słupi 

 Obchody Roku Korczakowskiego ( w tym  prezentacja multimedialna na temat życia  
i twórczości Juliusza Korczaka); 

 Szkolna Giełda podręczników; 

 „Nowosłupiada 2012” – program artystyczny z okazji otwarcia hali sportowej  

w Nowej Słupi; 

 V Rajd Szlakiem Powstańców Styczniowych; 

 Realizacja projektu „Otwarta Twoja Kariera” w ramach IV Ogólnopolskiego 

Tygodnia Kariery; 

 Wyjazdy partnerskie w ramach realizacji międzynarodowego projektu Comenius 

(Litwa – październik, Rumunia – marzec, Turcja –maj); 

 Wyjazdy edukacyjne w ramach realizacji projektu z Programu Operacyjnego Kapitał 

Ludzki: 
-Warszawa: prezentacja kuchni różnych narodów w restauracji „Magnat” oraz  
w hotelu „Aramis”; 
-Kielce : Targi Budowlane   „Dom, ogród, salon kamienia”; 
-Kraków; prezentacja z zakresu obsługi konsumenta w hotelu „Best Western”; 

 Udział młodzieży w wyborach do Młodzieżowej Rady Powiatu. 

6. MOW w Podzamczu 

 Wyjazd tematyczny do Warszawy: zwiedzanie Muzeum Techniki  

i udział w spektaklu w Teatrze Komedia; 

 Prelekcje podróżnika Mariusza Kurc, Wizyta Marka Sochackiego pracownika 

Monaru, szkolenie przeprowadzone przez funkcjonariuszy Komendy Wojewódzkiej 
Policji w Kielcach na temat Bezpieczeństwo w ruchu drogowym, Straż Miejska – 
konsekwencje prawne wynikające z łamania przepisów;  

 Prelekcje na temat” Nie warto ryzykować”- profilaktyka przedwakacyjna; 

 Szkolenia przedmedyczne prowadzone przez  pracowników Pogotowia Ratunkowego. 

7. MOW w Rembowie 

 Uroczystość z okazji rocznicy wybuchu II wojny światowej; 

 Piknik Europejski; 

 Dzień Papieski; 

 Spotkanie opłatkowe – Jasełka; 

 Dzień Żołnierza Wyklętego; 

 Święto Uchwalenia Konstytucji 3 Maja; 

 Dzień Dziecka i Sportu. 

 

 



 

20 
 

II.5 Uczniowie a środowisko lokalne 

Młodzież szkół Powiatu Kieleckiego ściśle współpracuje ze środowiskiem lokalnym, 

angażując się w różnego rodzaju działania. Na uznanie zasługuje udział uczniów w akcji na 

rzecz ekologii pn. „Akcja sprzątania świata”. Młodzież wykonała prace porządkowe 

najbliższego otoczenia wokół szkół oraz przeprowadziła zbiórkę i segregację śmieci. 

Uczniowie szkół Powiatu Kieleckiego chętnie uczestniczyli i z wielkim zaangażowaniem 

pomagali ubogim mieszkańcom poprzez udział w akcjach charytatywnych – między innymi 

„Szlachetna Paczka”. Z własnej inicjatywy organizowali również festyny, koncerty, podczas 

których zachęcali do oddawania krwi, przekazując ją do „Banków Krwi” – stacji 

krwiodawstwa.  Tabela Nr 5 przedstawia rodzaje prac, akcji, w które była zaangażowana 

młodzież.  

Tabela Nr 5. Prace na rzecz środowiska lokalnego 
                                                                                                                                   Źródło: dane przekazane przez szkoły 

Lp. Nazwa szkoły/ placówki Rodzaj prac 

1. ZSP Nr 1 w Bodzentynie 

 Przeprowadzenie akcji charytatywnej: "Szlachetna paczka"; 

 Udział w akcji pn. „Sprzątanie świata”; 

 Akcja korek; 

 Porządkowanie terenu boiska sportowego klubu Łysica i jego 
otoczenia; 

 Udział Młodzieży w działaniach Katolickiego Stowarzyszenia 

Młodzieży, działającym przy kościele w Bodzentynie – orkiestra  

i teatr; 

 Okresowe porządkowanie terenu wokół szkoły i terenów 

przylegających do działki szkolnej; 

 Góra Grosza; 

2. ZS Nr 2 w Chęcinach 

 Zbiórka elektrośmieci – Klub Młodego Ekologa przy Zespole Szkół 

Nr 2 w Chęcinach, współpraca z Urzędem Gminy oraz Przedszkolem 

Samorządowym w Chęcinach; 

 Przygotowanie występów artystycznych dla lokalnej społeczności, 

m.in. Zaduszki w kościele oo. Franciszkanów, uroczystości 
patriotyczno-religijne w kościele parafialnym (3 maja, 2 czerwca); 

 Zorganizowanie zbiórki żywności dla potrzebujących rodzin  

w ramach "Szlachetnej Paczki"; 

 Świąteczne Zbiórki Żywności - Bank Żywności - dwukrotny udział 

członków Szkolnego Klubu Wolontariatu; 

 Zbiórka nakrętek dla Fundacji Misia Zdzisia "Wkręć się  

w pomaganie"; 

 Sprzątanie Świata; 

 Współpraca z Centrum Kultury i Sportu w Chęcinach - występy 

artystyczne. 

3. ZS Nr 3 w Chmielniku 

 Wolontariat przy Urzędzie Miasta i Gminy Chmielnik; 

 Młodzieżowa Orkiestra Dęta przy Chmielnickim Centrum Kultury; 

 Przeprowadzenie akcji charytatywnych: "Szlachetna paczka", Wielka 

Orkiestra Świątecznej Pomocy; 

 Zbiórka artykułów żywnościowych dla potrzebujących; 

 Udział w akcji pn. „Sprzątanie świata”; 

 Góra Grosza; 

 Zbiórka nakrętek dla Fundacji Misia Zdzisia "Wkręć się  

w pomaganie". 
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4. ZSP Nr 5 w Łopusznie 

 Przeprowadzenie akcji charytatywnych: "Szlachetna paczka", Wielka 

Orkiestra Świątecznej Pomocy na rzecz wychowanków Domu 

Dziecka w Kielcach; 

 Współpraca z fundacjami wspierającymi akcje charytatywne 

(zbieranie zakrętek dla niepełnosprawnych dzieci); 

 Zorganizowanie w szkole akcji oddawania krwi skierowanej do 

pełnoletniej młodzieży i mieszkańców gminy; 

 Działalność uczniów w wolontariacie; 

 Działalność młodzieży w ramach Katolickiego Stowarzyszenia 
Młodzieży (zorganizowanie festynu rodzinnego dla mieszkańców); 

 Występy artystyczne młodzieży dla mieszkańców Łopuszna - jasełka  

w kościele parafialnym; 

 Zorganizowanie I Maratonu na cześć Patrona szkoły Kardynała 

Karola Wojtyły; 

 Zorganizowanie Europicnicu dla młodzieży z Zespołu Szkół 

Ponadgimnazjalnych  Nr 5, okolicznych gimnazjów i mieszkańców; 

 Zorganizowanie akcji charytatywnej wspólnie z Fundacją "Geniusz" 

założonej w celu udzielaniu pomocy lokalnej społeczności; 

 Porządkowanie terenu parku przylegającego do szkoły; 

 Udział w akcji zbierania baterii. 

5. ZS Nr 8 w Nowej Słupi 

 Udział w 21 Finale „Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy”; 

 Organizacja Rajdu Szlakiem Powstańców Styczniowych połączonego 

z prezentacją kuchni regionalnej; 

 Włączenie się w przygotowanie uroczystości otwarcia hali sportowej 

w Nowej Słupi (program artystyczny, turniej piłki siatkowej, obsługa 

zaproszonych gości w trakcie przygotowanego poczęstunku); 

 Udzielanie wsparcia rodzicom dziecka niepełnosprawnego poprzez 

dobrą organizację nauczania; 

 Niesienie pomocy i wsparcia rodzinie w wychowaniu dzieci poprzez 

pomoc psychologa- zorganizowanie konsultacji psychologicznych  

w ramach współpracy z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną  

w Bodzentynie; 

 Akcja „Pomoc dla Sławka” (organizacja pomocy dla ucznia 

poszkodowanego w pożarze domu); 

 Prace porządkowe na cmentarzu parafialnym w Nowej Słupi – 

pomnik powstańców z 1863 r. oraz ofiarom II wojny światowej; 

 Zaangażowanie uczennicy w działalność Koła Gospodyń Wiejskich 
„Chełmowianki”. 

6. MOW w Podzamczu 
 Wolontariat: DPS Zgórsko, DPS Kielce ul. Jagiellońska,  

DPS Mnichów, Szpital w Jędrzejowie, Schronisko dla bezdomnych 

zwierząt. 

7. MOW w Rembowie 

o Wolontariat: Dom Pomocy Społecznej Caritas w Rudkach – działania 
podejmowane przez wychowanków na rzecz podopiecznych: 

o - organizowanie akademii okolicznościowych (Dzień Kobiet, Andrzejki, 

Święta Bożego Narodzenia, Wielkanoc); 
o - zakup cegiełek oraz udział w koncercie charytatywnym na rzecz budowy 

hospicjum. 

8. PPP w Bodzentynie 

 Świętokrzyskie Dni Profilaktyki; 

 Programy Ochrony Zdrowia Psychicznego i Usuwania Skutków 

Niepełnosprawności. 

9. PPP w Chmielniku 
 Świętokrzyskie Dni Profilaktyki; 

 Program Ochrony Zdrowia Psychicznego. 

10. PPP w Piekoszowie 

 Świętokrzyskie Dni Profilaktyki; 

 Program Ochrony Zdrowia Psychicznego; 

 Realizacja programu Powiat Kielecki” Powiat Kielecki Przyjazny dla 

Mieszkańców W Ograniczaniu Skutków Niepełnosprawności; 

 Udział specjalistów z Poradni w Powiatowym Zespole 

Interdyscyplinarnym. 

 



 

22 
 

II.6 Młodzieżowe Ośrodki Wychowawcze 

Powiat Kielecki jest organem założycielskim dla dwóch funkcjonujących na terenie Powiatu 

Kieleckiego Młodzieżowych Ośrodków Wychowawczych – w Podzamczu oraz Rembowie.  

W ośrodkach tych przebywa młodzież niedostosowana społecznie, nie realizująca obowiązku 

szkolnego, z problemami wychowawczymi. Młodzieżowe ośrodki wychowawcze wychodzą 

naprzeciw potrzebom młodzieży prowadząc ich resocjalizację. Wychowankowie 

przebywający w ośrodkach mają możliwość kształcenia się na poziomie szkół: podstawowej, 

gimnazjum i ponadgimnazjalnej, korzystania z pomocy psychologiczno – pedagogicznej, jak 

również spędzenia czasu wolnego poprzez udział w  różnych spotkaniach, imprezach  

sportowych, muzycznych itp. Wychowankami ośrodka w Podzamczu są chłopcy w wieku od 

13 do 18 lat, którzy kształcą się w gimnazjum i zasadniczej szkole zawodowej, natomiast  

w Rembowie przebywają chłopcy w wieku od 11 do 18 lat, którzy kształcą się w szkole 

podstawowej i gimnazjum. W młodzieżowych ośrodkach wychowawczych w roku szkolnym 

2012/2013 przebywało 97 wychowanków (stan wg SIO na dzień 30 września 2012 roku): 

 Młodzieżowy Ośrodek Wychowawczy w Podzamczu – 48 

 Młodzieżowy Ośrodek Wychowawczy w Rembowie – 49 

 

 

           

Młodzieżowy Ośrodek Wychowawczy w Podzamczu 
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Młodzieżowy Ośrodek Wychowawczy w Rembowie 

 

II.7 Powiatowe Szkolne Schronisko Młodzieżowe 

Szkolne schroniska młodzieżowe są placówkami oświatowo-wychowawczymi działającymi 

na podstawie:  

 art. 2 pkt 3, art. 71 ust. 1 pkt. 1, Ustawy z dnia 7 grudnia 1991 roku o systemie oświaty 

(Dz. U. z 2004 roku, Nr 256, poz. 2572 z późn. zm.), 

 Rozporządzenia MEN z dnia 12 maja 2011 roku w sprawie rodzajów i szczegółowych 

zasad działania placówek publicznych, warunków pobytu dzieci i młodzieży w tych 

placówkach oraz wysokości i zasad odpłatności wnoszonej przez rodziców za pobyt ich 

dzieci w tych placówkach (Dz. U. z 2011 roku, Nr 109, poz. 631).  

Na terenie Powiatu Kieleckiego funkcjonuje Powiatowe Szkolne Schronisko Młodzieżowe  

w Chęcinach z 4 filiami. Corocznie w ramach przeprowadzanych remontów pomieszczenia 

schronisk podnoszą swój standard. Znajdują się tam dobrze wyposażone aneksy kuchenne, 

kompleksy sanitarne, świetlice, kafejki internetowe. Nowoczesne wyposażenie schronisk jest 

interesującą i konkurencyjną ofertą dla potencjalnych turystów. 
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Szkolne schroniska młodzieżowe stanowią najtańszą bazę noclegową dla wycieczek 

szkolnych, „białych” i „zielonych” szkół, obozów wędrownych i stacjonarnych, różnorodnych 

form wypoczynku letniego i zimowego. 

Łączna ilość miejsc noclegowych w schroniskach Powiatu Kieleckiego wynosi 386. 

Wykorzystanie schronisk oraz liczbę miejsc noclegowych w poszczególnych filiach 

przedstawia Tabela nr 6. 

Tabela Nr 6 Wykorzystanie PSSM w Chęcinach w okresie IX.2012 r. – VIII.2013 r. 

Źródło: dane przekazane przez PSSM w Chęcinach 

Schronisko 
Liczba 

miejsc 

Liczba dni 

działalności 

Nominalna 

liczba 

noclegów 

Liczba osób 

Liczba 

udzielonych 

noclegów 

% 

wykorzystania 

PSSM  

w Chęcinach 
180 270 48600 3984 18000 37,04 

Filia nr 1  

w Bodzentynie 
50 286 14300 1231 3057 21,38 

Filia nr 2  

w Łagowie 
50 252 12600 821 1178 9,35 

Filia nr 3  

w Mąchocicach 

Scholasterii 

50 321 16050 1331 3587 22,35 

Filia nr 4 w Nowej 

Słupi 
56 365 20440 1858 3430 16,78 

RAZEM: 386 - 111990 9225 29252 26,12 

 

    

Filia Nr 4 w Nowej Słupi 

       

Filia nr 3 w Mąchocicach Scholasterii 
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II.8 Poradnie Psychologiczno – Pedagogiczne 

Na terenie Powiatu Kieleckiego funkcjonują trzy poradnie psychologiczno-pedagogiczne:      

w Bodzentynie, Piekoszowie oraz Chmielniku, obejmujące swoim zasięgiem działania  

19 gmin. Głównym zadaniem tego rodzaju placówek jest wsparcie i udzielenie profesjonalnej 

pomocy psychologicznej, pedagogicznej, logopedycznej i rehabilitacyjnej dzieciom  

i młodzieży w wieku 0-18 lat, a także ich rodzicom oraz nauczycielom. Do zadań poradni 

psychologiczno- pedagogicznych należy również wydawanie orzeczeń dzieciom i młodzieży 

ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i problemami zdrowotnymi. 

Poradnie posiadają logopedyczne i psychologiczno-pedagogiczne punkty konsultacyjne  

w rejonie swojego działania,  umożliwiające mieszkańcom Powiatu łatwiejszy dostęp do 

korzystania z fachowych porad psychologów, pedagogów oraz logopedów.  

W roku szkolnym 2012/2013 poradnie wydały 641 orzeczeń. Przeprowadzono szereg badań 

psychologicznych, pedagogicznych, logopedycznych i lekarskich. Zorganizowano liczne 

treningi, warsztaty, terapie rodzinne, prelekcje i wykłady skierowane zarówno do rodziców, 

opiekunów jak i nauczycieli, czy wychowawców.  Liczbę orzeczeń wydanych przez Poradnie 

w roku szkolnym 2012/2013 przedstawia Tabela nr 7. 

W poradniach psychologiczno – pedagogicznych zatrudnionych jest 29 pracowników 

pedagogicznych na 27,5 etatach oraz 8 pracowników administracji i obsługi. 

Rejon działania poradni psychologiczno – pedagogicznych Powiatu Kieleckiego  

 

Legenda  

           Rejon działania poradni psychologiczno – pedagogicznej w Bodzentynie  

           Rejon działania poradni psychologiczno – pedagogicznej w Piekoszowie 

           Rejon działania poradni psychologiczno – pedagogicznej w Chmielniku 
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Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Piekoszowie 

 

    

   

Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Chmielniku 
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Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Bodzentynie 

 

Rok szkolny 2012/2013 rozpoczął pierwszy etap tworzenia nowoczesnego systemu 

wspomagania szkół i placówek. Skoordynowanie działań poprzez dostosowanie ich do 

potrzeb danej placówki, szanując jej podmiotowość i autonomiczność, nie narzucając 

gotowych rozwiązań – zapoczątkowano trwałe zmiany jakościowe w pracy szkół Powiatu 

Kieleckiego, co przyniosło wymierne korzyści w postaci  lepszych wyników z egzaminu 

maturalnego i egzaminu potwierdzającego kwalifikacje zawodowe. 

Zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 01.02.2013 r. w sprawie 

szczegółowych zasad działania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym 

publicznych poradni specjalistycznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 199) wyodrębnione zostały   

4 obszary aktywności poradni psychologiczno – pedagogicznych: 

 obszar pierwszy - to diagnozowanie dzieci i młodzieży – poradnia wydaje opinie 

i orzeczenia, wspomaga nauczycieli w zakresie pracy z dziećmi i rodzicami; 

 drugi obszar - to udzielanie dzieciom, młodzieży i rodzicom bezpośredniej pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej – pracownicy poradni prowadzą terapie, grupy wsparcia, 

warsztaty, udzielają porad, mediują, interweniują w sytuacjach kryzysowych; 
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 obszar trzeci - to wspieranie wychowawczej i edukacyjnej funkcji szkoły – pracownicy 

podpowiadają nauczycielom, jak rozwiązać problemy wychowawcze, rozpoznać potrzeby 

uczniów i rozwijać talenty, współpracują ze szkołą przy udzielaniu uczniom pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej, podejmują działania edukacyjne z zakresu profilaktyki 

uzależnień i ochrony zdrowia psychicznego. Do zadań poradni należy też właściwa 

organizacja kształcenia uczniów niepełnosprawnych. Poradnia wspólnie ze szkołą określa 

niezbędne warunki do nauki, sprzęt specjalistyczny i środki dydaktyczne, także 

z wykorzystaniem TIK (technologii informacyjno – komunikacyjnych), odpowiednio do 

potrzeb i możliwości ucznia niepełnosprawnego; 

 czwarty obszar – to wspomaganie szkół, przedszkoli i placówek polegające na 

zaplanowanych działaniach, realizowanych bezpośrednio w szkole lub placówce, 

mających na celu poprawę jakości pracy. Zakres wspomagania szkoły określono szeroko. 

Zgodnie z § 10 ust. 1 w/w rozporządzenia obowiązkiem poradni jest zaplanowanie 

i prowadzenie działań mających na celu poprawę jakości pracy szkoły w zakresie 

wynikającym z kierunków polityki oświatowej państwa, zmian wprowadzanych 

w systemie oświaty, wymagań stawianych szkołom, realizacji podstaw programowych, 

rozpoznawania potrzeb dzieci i młodzieży oraz indywidualizacji procesu nauczania 

i wychowania, wyników i wniosków nadzoru pedagogicznego, wyników sprawdzianu 

i egzaminów, a także innych potrzeb wskazanych przez przedszkole, szkołę lub placówkę. 

Od tej pory poradnia ma towarzyszyć szkole na wszystkich etapach podnoszenia jakości 

pracy, nauczania i wychowania. 

 

W miesiącu kwietniu 2013 roku  rozpoczęto prace remontowe w budynku Zespołu 

Szkół Nr 3 w Chmielniku przy ulicy Furmańskiej 1A na potrzeby Poradni Psychologiczno – 

Pedagogicznej w Chmielniku, które zostały zakończone w dniu 31 sierpnia 2013 roku. 

Oddano do użytku między innymi 10 gabinetów specjalistycznych z nowoczesnym 

wyposażeniem uwzględniającym wszelkie wymogi formalne, jak również potrzeby osób 

korzystających z usług placówki: logopedyczne, psychologiczne, pedagogiczne,  biofeedback. 
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Tabela Nr 7 Liczba orzeczeń wydanych przez Poradnie w roku szkolnym 2012/2013 

Źródło: dane przekazane przez poradnie 

Lp. 
Nazwa 

poradni 
Rodzaj wydanych orzeczeń PP SP Gim. 

Szk.  

Ponadgim. 

1. 

Poradnia 

Psychologiczno 

– 

Pedagogiczna  

w  Bodzentynie 

Ze względu na niepełnosprawność ruchową 2 5 1 0 

Ze względu na niepełnosprawność umysłową (lekki 
st.) 

0 10 13 2 

Ze względu na niepełnosprawność umysłową 
(umiarkowany lub znaczny stopień) 

1 6 3 1 

Ze względu na potrzebę nauczania indywidualnego 4 60 46 0 

Inne (np. ze względu na niepełnosprawność 
sprzężoną) 

2 3 1 0 

Dla dzieci słabo widzących 1 14 6 0 

Dla dzieci zagrożonych niedostosowaniem 
społecznym 

0 0 2 0 

Opinie o wczesnym wspomaganiu rozwoju 2 0 0 0 

Zajęcia rewalidacyjno-wychowawcze 1 3 1 0 

2. 

Poradnia 

Psychologiczno 

– 

Pedagogiczna 

w Chmielniku 

Ze względu na niepełnosprawność ruchową 4 4 1 1 

Ze względu na niepełnosprawność umysłową (lekki 
st.) 

- 8 4 2 

Ze względu na niepełnosprawność umysłową 
(umiarkowany lub znaczny stopień) 

- 5 2 - 

Ze względu na potrzebę nauczania indywidualnego 2 23 22 5 

Ze względu na niepełnosprawność sprzężoną 1 3 1 - 

Ze względu  na niedosłuch 2 12 8 1 

Ze względu na niedostosowanie społeczne - 10 14 - 

Ze względu na roczne obowiązkowe przygotowanie 
przedszkolne 

7 - - - 

Inne – wczesne wspomaganie 2 - - - 

Inne - Zajęcia rewalidacyjno-wychowawcze - 5 2 - 

3. 

Poradnia 

Psychologiczno 

– 

Pedagogiczna  

w Piekoszowie 

Wczesne wspomaganie 9 - - - 

Ze względu na niepełnosprawność ruchową 1 4 - - 

Ze względu na niepełnosprawność umysłową (lekki 

st.) 

 
4 
 

 
15 
 

14 - 

Ze względu na niepełnosprawność umysłową 
(umiarkowany lub znaczny stopień) 

7 7 6 - 

Ze względu na potrzebę nauczania indywidualnego 
 

3 
 

89 
 

61 
 

3 

Inne : 
niepełnosprawności sprzężone 

autyzm 
niedostosowanie społeczne 

zagrożenie niedostosowaniem 
zajęcia rewalidacyjno-wychowawcze 

 
3 
6 
- 

- 
- 

 
13 
12 
2 

1 
2 

 
4 
3 
10 

- 
1 

 
- 
- 

20 

- 
- 

RAZEM: 641 64 316 226 35 

 

II.9 Internaty 

W Powiecie Kieleckim funkcjonują 2 internaty szkolne, które są integralną częścią zespołów 

szkół ponadgimnazjalnych: przy Zespole Szkół Nr 2 w Chęcinach  

z 15 miejscami noclegowymi i przy Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 5 w Łopusznie  

także z 15 miejscami noclegowymi. Internaty szkolne zapewniają bazę noclegową uczniom, 

którzy mają utrudniony dojazd do szkoły. Są one systematycznie wyposażane w celu poprawy 

warunków lokalowych, tak aby uczniowie czuli się tutaj swobodnie i bezpiecznie. 
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Internat szkolny w ZS Nr 2 w Chęcinach 

 

 
Internat szkolny w ZSP Nr 5 w Łopusznie 

 

 

II.10 Nadzór i kontrola nad szkołami i placówkami 

W celu zapewnienia prawidłowego funkcjonowania szkół i placówek oświatowych Wydział 

Edukacji, Kultury, Turystyki i Sportu przeprowadza kontrole zewnętrzne. 

W roku szkolnym 2012/2013 przeprowadzono 16 kontroli w szkołach i placówkach 

oświatowych Powiatu Kieleckiego (Tabela Nr 8). Były to kontrole planowe, jak również 

doraźne wynikające z otrzymanych niepokojących sygnałów, skarg, anonimów  dotyczących 

funkcjonowania placówki, a także kontrole spowodowane zgłoszoną potrzebą dokonania 

oceny pracy dyrektorów placówek. 
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Tabela Nr 8 Przeprowadzone kontrole 

L.p. 
Nazwa kontrolowanej 

placówki 
Typ kontroli Zakres kontroli 

1. 

Poradnia Psychologiczno– 

Pedagogiczna 
w Piekoszowie 

Planowa Kontrola wydatków bieżących 

2. 
Zespół Szkół Nr 8  

w Nowej Słupi 
Planowa Kontrola wydatków bieżących 

3. 

Młodzieżowy Ośrodek 
Wychowawczy  
w Podzamczu 

Planowa 
Dokumentowanie i obliczanie realizacji godzin ponadwymiarowych  
i zastępstw doraźnych realizowanych przez nauczycieli oraz kontrola 

dokumentacji placówki (art. 34a Ustawy o systemie oświaty) 

4. 

Zespół Szkół 
Ponadgimnazjalnych  

Nr 5 w Łopusznie 
Planowa Kontrola dokumentacji placówki (art. 34a Ustawy o systemie oświaty) 

5. 

Świętokrzyskie 
Stowarzyszenie Kolarstwa 
Górskiego „MTB CROSS” 

Planowa 
Dokumentacja stowarzyszenia w związku z otrzymaną dotacją celową na 
organizację przedsięwzięcia pn. „Świętokrzyska Liga Rowerowa 2012” 

6. 

Młodzieżowy Ośrodek 
Wychowawczy  
w Podzamczu 

Doraźna 

Dokonanie oceny pracy dyrektora Młodzieżowego Ośrodka 

Wychowawczego w Podzamczu zgodnie z rozporządzeniem Ministra 
Edukacji Narodowej w sprawie kryteriów i trybu dokonywania oceny 

pracy nauczyciela, trybu postępowania odwoławczego oraz składu  
i sposobu powoływania zespołu oceniającego  

7. 

Powiatowe Szkolne 
Schronisko Młodzieżowe  

w Chęcinach 

Doraźna 

Dokonanie oceny pracy dyrektora Powiatowego Szkolnego Schroniska 
Młodzieżowego w Chęcinach zgodnie z rozporządzeniem Ministra 

Edukacji Narodowej w sprawie kryteriów i trybu dokonywania oceny 

pracy nauczyciela, trybu postępowania odwoławczego oraz składu  
i sposobu powoływania zespołu oceniającego  

8. 

Poradnia Psychologiczno – 
Pedagogiczna  
w Bodzentynie 

Planowa Dokumentacja placówki (art. 34a Ustawy o systemie oświaty) 

9. 

Zakład Doskonalenia 
Zawodowego  

w Kielcach 
Ośrodek Kształcenia 

Zawodowego  
w Chmielniku 

Planowa 
Sposób rozliczenia dotacji przyznanej ZDZ w Kielcach –         

OKZ   w Chmielniku 

10. 

Zespół Szkół 
Ponadgimnazjalnych  

Nr 1 w Bodzentynie 

Doraźna 

Dokonanie oceny pracy dyrektora Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych 
Nr 1 w Bodzentynie zgodnie z rozporządzeniem Ministra Edukacji 
Narodowej w sprawie kryteriów i trybu dokonywania oceny pracy 

nauczyciela, trybu postępowania odwoławczego oraz składu i sposobu 
powoływania zespołu oceniającego  

11. 

Młodzieżowy Ośrodek 
Wychowawczy  
w Rembowie 

Planowa 
Dokumentacja i obliczanie realizacji godzin ponadwymiarowych  

i zastępstw doraźnych realizowanych przez nauczycieli 

12. 

Zespół Szkół 
Ponadgimnazjalnych  

Nr 1 w Bodzentynie 

Planowa 
Sposób realizacji wydatków na doskonalenie i dokształcanie nauczycieli 

oraz kontrola dokumentacji placówki (art. 34a Ustawy o systemie 

oświaty) 

13. 

Młodzieżowy Ośrodek 
Wychowawczy  
w Rembowie 

Doraźna Kontrola doraźna w zakresie funkcjonowania placówki 

14. 

Poradnia Psychologiczno – 
Pedagogiczna  

w Piekoszowie 

Doraźna 

Dokonanie oceny pracy dyrektora Poradni Psychologiczno – 
Pedagogicznej w Piekoszowie zgodnie z rozporządzeniem Ministra 

Edukacji Narodowej w sprawie kryteriów i trybu dokonywania oceny 

pracy nauczyciela, trybu postępowania odwoławczego oraz składu  
i sposobu powoływania zespołu oceniającego  

15. 
Zespół Szkół Nr 2  

w Chęcinach 
Planowa Kontrola dokumentacji szkoły (art. 34a Ustawy o systemie oświaty) 

16. 

Młodzieżowy Ośrodek 
Wychowawczy  
w Podzamczu 

Planowa 
Dokumentacja i obliczanie realizacji godzin ponadwymiarowych  

i zastępstw doraźnych realizowanych przez nauczycieli 

 

 



 

32 
 

III. Kadra pedagogiczna  i pracownicy administracyjno – obsługowi 

W szkołach  ponadgimnazjalnych i placówkach oświatowo – wychowawczych 

Powiatu Kieleckiego w roku szkolnym 2012/2013 zatrudnionych było 274 nauczycieli na 

221,12 etatach, oraz 124 pracowników niepedagogicznych (Tabela Nr 9).  

Liczba nauczycieli według stopnia awansu zawodowego w szkołach ponadgimnazjalnych  

i placówkach oświatowo – wychowawczych Powiatu Kieleckiego przedstawia się 

następująco: 

 nauczyciele dyplomowani – 105 osób,  

 nauczyciele mianowani –  67 osób, 

 nauczyciele kontraktowi – 70 osób, 

 nauczyciele stażyści – 32 osoby. 

Tabela Nr 10 przedstawia liczbę nauczycieli według stopnia awansu zawodowego  

w poszczególnych szkołach i placówkach. 

Nauczyciele zatrudnieni w szkołach ponadgimnazjalnych i placówkach oświatowych Powiatu 

Kieleckiego to kadra podnosząca systematycznie swoje kwalifikacje poprzez podejmowanie 

studiów podyplomowych, uczestnictwo w różnego rodzaju kursach, szkoleniach, 

konferencjach. 

 
Źródło: Tabela Nr 10. 
 

Jak wynika z powyższego wykresu, w Powiecie Kieleckim największą grupę nauczycieli 

stanowią nauczyciele posiadający stopień awansu zawodowego nauczyciela dyplomowanego. 
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Tabela Nr 9. Dane dotyczące szkoły / placówki oświatowej 

Źródło: dane zgodne z arkuszem organizacji roku szkolnego 2012/2013 

Lp. 
Nazwa szkoły/ 

placówki 

Nauczyciele Pracownicy niepedagogiczni  

W osobach W etatach W osobach W etatach 

1. ZSP Nr 1  w Bodzentynie 26 20,23 6 6 

2. ZS Nr 2 w Chęcinach 32 24,59 10 10 

3. ZS Nr 3 w Chmielniku 43 37,10 27 26,5 

4. ZSP Nr 5 w Łopusznie 53 41,70 15 12,5 

5. ZS Nr 8 w Nowej Słupi 18 12,62 5 4,5 

6. MOW w Podzamczu 35 27,48 18 16 

7. MOW w Rembowie 33 26,90 15 15 

8. PPP w Bodzentynie 10 9 3 1,75 

9. PPP w Chmielniku 9 8,5 2 1,5 

10. PPP w Piekoszowie 10 10 3 2 

11. PSSM w Chęcinach 5 3 20 14 

RAZEM: 274 221,12 124 109,75 
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Tabela Nr 10. Nauczyciele w/g posiadanych stopni awansu zawodowego 

Źródło: stan wg  SIO na dzień 30 września 2012 roku 

Lp. 
Nazwa szkoły/ 

placówki 

Liczba nauczycieli 

Stażyści Kontraktowi Mianowani Dyplomowani Razem 

PE NE NE 
* 

PE NE NE 
*
 PE NE NE 

*
 PE NE NE 

*
 PE NE NE* 

Ilość 

etatów 

ogółem 

1. 
ZSP Nr 1 w 

Bodzentynie 
0 0 0 1 4 2,17 4 3 1,79 8 6 3,27 13 13 7,23 20,23 

2. 
ZS Nr 2  

w Chęcinach 
0 0 0 1 4 1,86 6 3 1,28 11 7 3,45 18 14 6,59 24,59 

3. 
ZS Nr 3  

w Chmielniku 
1 3 1,25 3 3 1,66 8 4 2,30 19 2 0,89 31 12 6,10 37,10 

4. 
ZSP Nr 5  

w Łopusznie 
2 7 3,95 5 9 5,34 12 3 1,66 10 5 1,75 29 24 12,70 41,70 

5. 
ZS Nr 8  

w Nowej Słupi 
0 2 0,78 1 3 1,62 2 4 2,61 4 2 0,61 7 11 5,62 12,62 

6. PPP w Bodzentynie 1 0 0 2 2 1 2 0 0 3 0 0 8 2 1 9 

7. PPP w Chmielniku 0 0 0 0 0 0 0 1 0,5 8 0 0 8 1 0,50 8,50 

8. PPP w Piekoszowie 0 0 0 2 0 0 0 0 0 8 0 0 10 0 0 10 

9. 

Młodzieżowy 

Ośrodek 
Wychowawczy  

w Podzamczu 

2 4 1,33 13 0 0 4 5 2,60 3 4 1,55 22 13 5,48 27,48 

10. 

Młodzieżowy 

Ośrodek 

Wychowawczy  

w Rembowie 

4 6 2,18 15 2 1,06 3 2 1,33 0 1 0,33 22 11 4,90 26,90 

11. PSSM w Chęcinach 0 0 0 0 0 0 0 1 0,50 1 3 1,5 1 4 2,00 3,00 

RAZEM: 10 22 9,49 43 27 14,71 41 26 14,57 75 30 13,42 169 105 52,12 221,12 

 

PE – liczba nauczycieli zatrudnionych w pełnym wymiarze czasu pracy 

NE – liczba nauczycieli zatrudnionych w niepełnym wymiarze czasu pracy 

NE* - ilość etatów, na których zatrudnieni są nauczyciele w niepełnym wymiarze czasu pracy
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III.1 Doskonalenie nauczycieli 

Środki finansowe wykorzystane na doskonalenie i dokształcanie nauczycieli w roku 

budżetowym 2012 to kwota 28 177 zł. Szczegółowy wykaz szkoleń, kursów, studiów 

podyplomowych, finansowanych w ramach w/w środków przedstawia Tabela nr 11. 

Z ciekawej formy doskonalenia zawodowego mogli skorzystać nauczyciele dwóch 

szkół będących partnerami w projekcie „TBF – Ku lepszej przyszłości – Edukacja jako 

miejsce promocji regionów świętokrzyskiego i Abruzzo” realizowanym przez Powiat 

Kielecki. Podczas dwuletniej realizacji projektu siedmiu nauczycieli uczestniczyło w dwóch 

wizytach studyjnych w regionie partnerskim we Włoszech w Abruzzo. Odwiedzili oni pięć 

szkół zaangażowanych w realizację projektu po stronie włoskiej, kształcących w kierunkach 

szeroko rozumianej gastronomii, obsługi gościa hotelowego. Zapoznali się ze znakomitym 

wyposażeniem placówek, gdzie młodzież odbywa zajęcia praktycznej nauki zawodu. 

Uczestniczyli również w spotkaniu z władzami Generalnego Regionalnego Wydziału 

Szkolnictwa, podczas którego wymieniono się wiedzą na temat finansowania szkół 

ponadgimnazjalnych, ich współpracą z otoczeniem lokalnego biznesu oraz formami 

pozyskiwania dodatkowych środków na poprawę jakości szkolnictwa. 

   

   

Wizyta polskiej delegacji w regionie Abruzzo w maju 2012 roku 
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Wizyta polskiej delegacji w regionie Abruzzo w listopadzie 2012 roku 

 

Innym, niezwykle ciekawym przedsięwzięciem ukierunkowanym na doskonalenie 

nauczycieli był projekt „Wszechstronnie wykształcony nauczyciel – lepszy start uczniów na 

rynku pracy” w ramach programu Leonardo da Vinci – VETPRO realizowany przez Powiat 

Kielecki. W dniach 20-27 stycznia 2013 r. grupa 15 osób (dyrektorzy szkół 

ponadgimnazjalnych Powiatu Kieleckiego, nauczyciele języka angielskiego zawodowego 

branży hotelarsko – gastronomicznej, nauczyciele przedmiotów zawodowych w branży 

hotelarsko-gastronomicznej, osoby odpowiedzialne za rozwój powiatowej oświaty - 

pracownicy Wydziału Edukacji, Kultury, Turystyki i Sportu Starostwa Powiatowego  

w Kielcach) uczestniczyła w wizycie w Stafford College w Wielkiej Brytanii.  

W trakcie tygodniowego pobytu w Stafford College uczestnicy programu zapoznali się  

z brytyjskim systemem szkolnictwa zawodowego oraz organizacją zewnętrznych egzaminów 

zawodowych, a także systemem organizacji praktyk, bazą dydaktyczną i wyposażeniem 

placówek oświatowych. 
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Wyjazd do Anglii poprzedził 90-godzinny kurs języka angielskiego w zakresie wiedzy  

ogólnej o Wielkiej Brytanii, zwyczajów z życia codziennego Brytyjczyka oraz edukacji 

zawodowej ze szczególnym uwzględnieniem zawodu technik hotelarz oraz technik 

technologii żywności – wiodących w projekcie.  

 

15 uczestników projektu otrzymało certyfikaty Europass Mobilność potwierdzone przez 

Krajowe Centrum Europass. Dokument ten jest potwierdzeniem zdobytych umiejętności 

zawodowych i kompetencji w sposób czytelny i przejrzysty we wszystkich krajach Unii 

Europejskiej. Może on być niezwykle przydatny z  punktu widzenia poczucia własnej 

wartości oraz rozwoju zawodowego, gdyż poświadcza wszystkie czynności zawodowe jakie 

wykonywał Uczestnik wyjazdu. Nauczyciele Powiatu Kieleckiego uczestniczący w wymianie 

doświadczeń w Stafford College poszerzyli swoją wiedzę w zakresie szkolnictwa 

zawodowego, która już wkrótce zaowocuje wyższą jakością kształcenia oraz lepszymi 

efektami nauczania. 
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Tabela Nr 11  Doskonalenie  i dokształcanie nauczycieli w  roku szkolnym 2012/2013, formy rozwoju zawodowego 

nauczycieli  
                                                                                                                             Źródło: dane przekazane przez szkoły 

Lp. Nazwa szkoły/ placówki Tematyka zajęć 

1. ZSP Nr 1 w Bodzentynie 

 Zmiany wynikające z reformy edukacji w szkole ponadgimnazjalnej; 

 Reforma 2012. Modyfikacja programu nauczania – matematyka – 
poziom podstawowy; 

 Reforma 2012. Modyfikacja programu nauczania – matematyka – 

poziom rozszerzony; 

 Program szkolenia siatkarza, Kompleks I: złożenia gry, ćwiczenia 

globalne; 

 Szkolenie okresowe BHP dla pracowników obsługi; 

 Kurs doskonalący „Uczeń autystyczny w szkole ogólnodostępnej”; 

 EWD w szkole na podstawie matur 2012 r. „Nowe ramowe plany 

nauczania – oferta dla młodzieży”; 

 Kurs przygotowujący nauczycieli do prowadzenia zajęć edukacyjnych  

w zakresie udzielania pierwszej pomocy; 

 Wizyta w Stafford College w Wielkiej Brytanii w ramach programu 

Leonardo da Vinci - VETPRO; 

 Wymiana doświadczeń w ramach projektu Comenius Regio – udział w 

wizycie studyjnej do regionu partnerskiego Abruzzo we Włoszech oraz 
w konferencji podsumowującej projekt; 

 Szkolenia w ramach projektu realizowanego przez Powiat Kielecki pn. 

„Nowoczesne kadry oświaty w Powiecie Kieleckim” (ICT w pracy 
nauczyciela, tablica interaktywna w przedmiotach humanistycznych, 
tablica interaktywna w matematyce, dekoracja potraw). 

 Konferencja podsumowująca realizację projektu pt. „Wszechstronnie 

wykształcony nauczyciel-lepszy start uczniów na rynku pracy”  
w ramach programu Leonardo da Vinci - VETPRO; 

2. ZS Nr 2 w Chęcinach 

 Konferencja dla nauczycieli polonistów "Kierunki pracy polonisty 

wynikające z reformy szkół ponadgimnazjalnych"; 

 Konferencja metodyczna dla matematyków; 

 Wizyta w Stafford College w Wielkiej Brytanii w ramach programu 

Leonardo da Vinci VETPRO; 

 Wymiana doświadczeń w ramach projektu Comenius Regio – udział  

w wizycie studyjnej do regionu Abruzzo we Włoszech oraz  
w konferencji podsumowującej projekt; 

 Szkolenia w ramach projektu realizowanego przez Powiat Kielecki pn. 

„Nowoczesne kadry oświaty w Powiecie Kieleckim” (ICT w pracy 
nauczyciela, tablica interaktywna w przedmiotach humanistycznych, 
tablica interaktywna w matematyce, dekoracja potraw). 

 Szkolenie „Reforma szkolnictwa ponadgimnazjalnego – zmiany  

w kształceniu ogólnym i zawodowym”; 

 Metodyka nauczania i doskonalenia bloku – dla nauczycieli 

wychowania fizycznego; 

 Wspieranie Rozwoju Oświaty – bezpieczna edukacja; 

 Ewaluacja wewnętrzna – szkolenie; 

 Reforma 2012. Modyfikacja programu nauczania – matematyka – 
poziom rozszerzony; 

 Uczeń – szkoła – pracodawca – nauczyciel – praktyczna nauka zawodu. 

 Konferencja podsumowująca realizację projektu pt. „Wszechstronnie 

wykształcony nauczyciel-lepszy start uczniów na rynku pracy”  
w ramach programu Leonardo da Vinci - VETPRO; 

3. ZS Nr 3 w Chmielniku 

 Uczeń – szkoła – pracodawca – nauczyciel – praktyczna nauka zawodu. 

 Wizyta czterech nauczycieli w Stafford College w Wielkiej Brytanii  

w ramach programu Leonardo da Vinci VETPRO; 

 Szkolenia w ramach  projektu realizowanego przez Powiat Kielecki pn. 

„Nowoczesne kadry oświaty w Powiecie Kieleckim” (ICT w pracy 
nauczyciela, tablica interaktywna w przedmiotach humanistycznych, 
tablica interaktywna w matematyce, dekoracja potraw). 

 Konferencja podsumowująca realizację projektu pt. „Wszechstronnie 

wykształcony nauczyciel-lepszy start uczniów na rynku pracy”  
w ramach programu Leonardo da Vinci - VETPRO; 
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4. ZSP Nr 5 w Łopusznie 

 Studia podyplomowe – budownictwo na Wyższej Szkole Nauk 

Społecznych i Technicznych w Radomiu; 

 Studia podyplomowe – technologia żywności  

z elementami żywienia człowieka na Uniwersytecie Rzeszowskim; 

 Szkolenia w ramach projektu realizowanego przez Powiat Kielecki pn. 

„Nowoczesne kadry oświaty w Powiecie Kieleckim” (ICT w pracy 
nauczyciela, tablica interaktywna w przedmiotach humanistycznych, 
tablica interaktywna w matematyce, dekoracja potraw); 

 Wizyta czterech nauczycieli w Stafford College  
w Wielkiej Brytanii w ramach programu Leonardo da Vinci VETPRO. 

 Konferencja podsumowująca realizację projektu pt. „Wszechstronnie 

wykształcony nauczyciel-lepszy start uczniów na rynku pracy”  
w ramach programu Leonardo da Vinci - VETPRO; 

5. ZS Nr 8 w Nowej Słupi 

 Konferencja metodyczna „Podstawowe niedomagania matematyczne 
szkoły – dzisiaj i w obliczu reformy”; 

 Lekcja otwarta „Ogólne zasady serwowania dań’; 

 Konferencja „Wdrażanie zmian w szkolnictwie zawodowym”; 

 Konferencja podsumowująca realizację projektu pt. „Wszechstronnie 

wykształcony nauczyciel-lepszy start uczniów na rynku pracy”  
w ramach programu Leonardo da Vinci - VETPRO; 

 Konferencja metodyczna z języka polskiego dotycząca przygotowania 

uczniów do egzaminu maturalnego z języka polskiego; 

 Lekcja otwarta z języka angielskiego „How to make an omelette-

vocabulary exercises. Ćwiczenia leksykalne z języka zawodowego”; 

 Warsztaty komputerowe „Wykorzystanie ICT w pracy nauczyciela” 

zorganizowane w ramach projektu „Nowoczesne Kadry Oświaty  
w Powiecie Kieleckim”; 

 Wizyta jednego nauczyciela w Stafford College  

w Wielkiej Brytanii w ramach programu Leonardo da Vinci VETPRO; 

 Kurs dla kandydatów na kierowników wycieczek szkolnych; 

 Konferencja humanistyczna „Jak uczyć historii i społeczeństwa- nowy 

przedmiot w szkołach ponadgimnazjalnych”; 

 Szkolenie „Nowe media Nowej Ery”; 

 Konferencja „Edukacja globalna w szkolnych projektach 
edukacyjnych”; 

 Konferencja metodyczna i warsztaty w ramach projektu „Edukacja 
wielokulturowa w szkole poświęcona historii  

i kulturze Żydów”; 

 Kurs (16 godzin) – „Wdrażanie i monitorowanie nowej podstawy 
programowej kształcenia ogólnego w szkole ponadgimnazjalnej  

podstawy programowej i kształcenia w zawodzie”; 

 Szkolenie - „Zagrożenia i wyzwania dla bezpieczeństwa na początku 

XXI wieku”; 

 Kurs internetowy (20 godzin); 
Moduł 1 – „Ja i mój zawód” 

Moduł 2 – „Moja siła wewnętrzna” 

 Szkolenie w ramach projektu „Nauczyciel Interaktywnej Klasy”; 

 Szkolenie dotyczące egzaminu potwierdzającego kwalifikacje 
zawodowe; 

 Studia podyplomowe – Dietetyka i planowanie żywienia – WSEiP  

w Kielcach; 

 Kurs kwalifikacyjny z zakresu „Oligofrenopedagogiki”. 

6. MOW w Podzamczu 

 Otwarta lekcja j. angielskiego dla nauczycieli  

z wykorzystaniem tablicy interaktywnej; 

 Otwarta lekcja na temat „Budowanie pozytywnego klimatu  

w placówce”; 

 Bezpieczeństwo pracy z nieletnimi z elementami kravmagi; 

 Komunikacja interpersonalna; 

 Studia podyplomowe – Resocjalizacja z socjoterapią – Świętokrzyska 

Szkoła Wyższa; 

 Szkolenia w ramach projektu realizowanego przez Powiat Kielecki pn. 

„Nowoczesne kadry oświaty w Powiecie Kieleckim” (ICT w pracy 
nauczyciela, tablica interaktywna w przedmiotach humanistycznych, 
tablica interaktywna w matematyce, dekoracja potraw, praca  
z wychowankiem trudnym); 
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 Szkolenie – Prowadzenie Indywidualnych Programów Edukacyjnych”; 

 Dostosowanie szkolnictwa ponadgimnazjalnego MOW do nowej 

podstawy programowej; 

 Dobór i modyfikacja programów nauczania dla zawodu; 

 Dramo-terapia jako metoda pracy z podopiecznymi – warsztaty; 

 KD 07 udział w kursie – Dobór i modyfikacja programów nauczania dla 

zawodu; 

 Udział w kongresie dla wychowawców MOW; 

 Szkolenie -„Uczeń, szkoła, pracodawca” dla nauczycieli praktycznej 
nauki zawodu; 

 Szkolenie kadry pedagogicznej MOW - „Pomaganie bez oporu czyli 
rozmowa motywująca do zmiany”. 

7. MOW w Rembowie 

 „Techniki  rysunkowe dziecka”; 

 „Podniesienie efektywności kształcenia uczniów  ze specjalnymi  

potrzebami edukacyjnymi”; 

 „Pedagogika  Perspektywa interdyscyplinarna”; 

 „Jak sobie radzić z trudnymi zachowaniami uczniów?”; 

 „Skuteczna  Profilaktyka”; 

 „Depresja wśród dzieci i młodzieży”; 

 „Przyczyny samobójstw’’; 

 „Relacje interpersonalne”; 

 „Kompetencje, cechy osobowości oraz zasoby psychologiczne kadry  

w placówce resocjalizacyjnej kluczowymi determinantami efektywności 
procesu resocjalizacyjnego”;  

 „Ewaluacja  wewnętrzna  w Młodzieżowych Ośrodkach 

Wychowawczych”;  

 „MOW jako ogniwo system profilaktyki społecznej  

i resocjalizacji w Polsce”; 

 „Otwarta Twoja Kariera” – Projekt; 

 Wczoraj wykluczenie jutro zatrudnienie; 

 „Kongres Młodzieżowych Ośrodków Wychowawczych”; 

 „Rozwój Psychoseksualny  dzieci i młodzieży. Prawidłowości   
i problemy”;        

 „Zaburzenia  obsesyjno – kompulsyjne, diagnoza i terapia”; 

 „Metody twórcze resocjalizacji”; 

 Szkolenie integracyjne dla wychowawców i nauczycieli; 

 Praca z wychowankiem niedostosowanym społecznie; 

 Szkolenia w ramach projektu realizowanego przez Powiat Kielecki pn. 

„Nowoczesne kadry oświaty w Powiecie Kieleckim” (ICT w pracy 
nauczyciela, tablica interaktywna w przedmiotach humanistycznych, 
tablica interaktywna w matematyce, praca z wychowaniem trudnym); 

8. PPP w Bodzentynie 

 Uzależnienia młodzieży od środków psychoaktywnych; 

 Zajęcia rewalidacyjne i rewalidacyjno-wychowawcze; 

 Dostosowanie wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb 
uczniów; 

 Nowoczesne opiniowanie psychologiczno-pedagogiczne; 

 Diagnoza psychologiczno - pedagogiczna z wykorzystaniem Baterii 5/6; 

 Diagnozowanie i organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej 

dla ucznia niepełnosprawnego; 

 Szkolenia w ramach projektu realizowanego przez Powiat Kielecki pn. 

„Nowoczesne kadry oświaty w Powiecie Kieleckim” (ICT w pracy 
nauczyciela, biofeedback). 

9. PPP w Chmielniku 

 Nowoczesny warsztat logopedyczny; 

 Wykorzystanie ICT w pracy nauczyciela; 

 Znaczenie  poradnictwa edukacyjno-zawodowego w przyszłej karierze 

ucznia; 

 Integratywna systemowa  psychoterapia depresji; 

 Terapia poznawczo-behawioralna OCD;  

 Różnorodne ścieżki rozwoju dorosłych dzieci alkoholików;  

 Profilaktyka zdrowia dzieci i młodzieży; 

 Zaburzenia obsesyjno-kompulsyjne diagnoza i terapia; 

 Ryzyko dyskalkulii rozwojowej uczniów klas 1-3 szkoły podstawowej - 

metody i narzędzia; 
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 Ograniczanie skutków niepełnosprawności; 

 Emisja głosu. Głos twoim atutem; 

 Modernizacja Systemu Informacji Oświatowej; 

 Zmodernizowany SIO w ujęciu praktycznym; 

 SIO - aspekty prawne i praktyczne posługiwanie się programem; 

 Szkolny Organizator Rozwoju Edukacji; 

 Wychowawca klasy - koordynator PPP; 

 Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka w środowisku rodzinnym; 

 Ewaluacja wewnętrzna w PPP. Koncepcja pracy i narzędzia badawcze; 

 Koordynator zespołu do spraw pomocy PPP  

w szkole/placówce oświatowej; 

 Kinezjologia Edukacyjna – gimnastyka mózgu; 

 Szkolenia w ramach projektu realizowanego przez Powiat Kielecki pn. 
„Nowoczesne kadry oświaty w Powiecie Kieleckim” (ICT w pracy 
nauczyciela, biofeedback). 

10. PPP w Piekoszowie 

Szkolenia zewnętrzne 

 „Diagnozowanie i organizowanie pomocy psychologiczno-

pedagogicznej dla ucznia niepełnosprawnego”; 

 „Rola Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w systemie wspomagania 

szkół i placówek”; 

 „Rozwój kompetencji metodycznych kadr systemu edukacji w obszarze 

budowania współpracy na rzecz uczniów ze SPE” (doskonalenie); 

 „Bateria metod diagnozy rozwoju psychomotorycznego dzieci pięcio  
i sześcioletnich”; 

 „Nowoczesne opiniowanie psychologiczno-pedagogiczne”; 

 „Dysleksja-profilaktyka, diagnoza, terapia” (studia podyplomowe); 

 Cykl szkoleń dla szkolnych organizatorów rozwoju edukacji; 

 „Sześciolatek w przedszkolu i szkole - wspólne cele  

w uczeniu i wychowaniu” (konferencja); 

 Szkolenia w ramach projektu realizowanego przez Powiat Kielecki pn. 

„Nowoczesne kadry oświaty w Powiecie Kieleckim” (ICT w pracy 
nauczyciela, biofeedback). 

Wewnętrzne formy doskonalenia nauczycieli 

 Ewaluacja wewnętrzna; 

 Nowoczesne opiniowanie psychologiczno-pedagogiczne; Od wyników 

badania do wyczerpującego opisu mechanizmów funkcjonowania 
poznawczego ucznia. 

 Bateria metod diagnozy rozwoju psychomotorycznego dzieci pięcio   

i sześcioletnich.  Bateria 5/6; 

 Diagnozowanie i organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej 

dla ucznia z niepełnosprawnością, orzekanie. 

 

III.2 Awans zawodowy  

W roku szkolnym 2012/2013 w Powiecie Kieleckim 26 nauczycieli uzyskało kolejny stopień 

awansu zawodowego - tabela Nr 12, (Ustawa Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 roku  

z późn zm. Rozdział 3a art.9a ust. 1, art. 9b ust.1).  

Stopień awansu zawodowego nauczyciela uzyskało: 

 nauczyciela kontraktowego - 10 osób 

 nauczyciela mianowanego - 10 osób 

 nauczyciela dyplomowanego - 6 osób 

Jak wynika z powyższych danych wszyscy nauczyciele, którzy ubiegali się o kolejny stopień 

awansu zawodowego spełniali wymagania kwalifikacyjne oraz odbyli staż zakończony pozytywną 
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oceną dorobku zawodowego oraz w przypadku: 

 nauczyciela stażysty - uzyskali akceptację komisji kwalifikacyjnej po przeprowadzonej     

rozmowie; 

 nauczyciela kontraktowego - zdanie egzaminu przed komisją egzaminacyjną; 

 nauczyciela mianowanego, uzyskanie akceptacji komisji kwalifikacyjnej po dokonaniu 

analizy dorobku zawodowego nauczyciela i przeprowadzonej rozmowie. 

Tabela Nr 12 Uzyskane stopnie awansu zawodowego nauczycieli w roku szkolnym 2012/2013 

                                                                                                                  Źródło: dane przekazane ze szkół 

Lp. Nazwa szkoły/ placówki 

Uzyskane stopnie awansu zawodowego nauczycieli w roku szkolnym 

2012/2013 

Nauczyciel 

kontraktowy 

Nauczyciel 

mianowany 

Nauczyciel 

dyplomowany 
RAZEM 

1. ZSP Nr 1 w Bodzentynie - 
1 osoba 

 

3 osoby 
4 osoby 

2. ZS Nr 2 w Chęcinach - 2 osoby - 2 osoby 

3. ZS Nr 3 w Chmielniku - 2 osoby - 2 osoby 

4. ZSP Nr 5 w Łopusznie 8 osób 2 osoby 1 osoba 11 osób 

5. ZS Nr 8 w Nowej Słupi 1osoba - 1osoba 2 osoby 

6. MOW w Podzamczu - - 1 osoba 1 osoba 

7. MOW w Rembowie 1 osoba - - 1 osoba 

8. PPP w Bodzentynie - 3 osoby - 3 osoby 

9. PPP w Chmielniku - - - - 

10. PPP w Piekoszowie - - - - 

11. PSSM w Chęcinach - - - - 

RAZEM 10 osób 10 osób 6 osób 26 osób 

 

W roku szkolnym 2012/2013 zgodnie z Ustawą o systemie oświaty z dnia 7 września 

1991 roku art. 5c pkt 2, art. 36a ust. 1 (Dz. U. 2004 Nr 256, poz. 2572 z późn. zm.), § 1 pkt 1 

Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 roku w sprawie 

regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoły lub publicznej placówki oraz 

trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. Nr 60, poz. 373) z uwagi na kończące się kadencje 

pełnienia funkcji dyrektora, Powiat Kielecki przeprowadził dwa konkursy na stanowisko 

dyrektora w Zespole Szkół Nr 2 w Chęcinach oraz w Młodzieżowym Ośrodku 

Wychowawczym w Rembowie. W wyniku rozstrzygnięcia konkursu zostali wyłonieni 

kandydaci na dyrektorów w w/w szkole i placówce oświatowej. Zarząd Powiatu powierzył 

pełnienie funkcji kandydatom wyłonionym z konkursu. 

Dyrektorowi Młodzieżowego Ośrodka Wychowawczego w Podzamczu Zarząd 

Powiatu przedłużył pełnienie funkcji dyrektora, po dokonaniu oceny jego dotychczasowej 

pracy na stanowisku dyrektora. 

 



 

43 
 

W roku szkolnym 2012/2013 organ prowadzący dokonał ponownej oceny pracy 4 dyrektorów 

szkół i placówek oświatowych: 

 w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 1 w Bodzentynie, 

 w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Piekoszowie, 

 w Powiatowym Szkolnym Schronisku Młodzieżowym w Chęcinach, 

 w Młodzieżowym Ośrodku Wychowawczym w Podzamczu. 

 

IV. Akty prawne 

Podstawowymi aktami prawnymi, regulującymi system oświaty są: 

1. Ustawa o systemie oświaty z dnia 7 września 1991 roku (t. j. Dz. U. z 2004 r. Nr 256,  

poz. 2572 z późn. zm.); 

2. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 roku – Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2006 roku  

Nr 97, poz. 674 z późn. zm.),  

3. Akty wykonawcze - rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej wydane na 

podstawie w/w ustaw, 

4. Uchwały Rady Powiatu i Zarządu Powiatu regulujące funkcjonowanie lokalnego 

systemu oświaty tj. szkół i placówek oświatowych, 

5. „Strategia Rozwoju Powiatu Kieleckiego” zawierająca perspektywy działania  

i rozwoju oświaty powiatowej do 2020 roku. 

W roku szkolnym 2012/2013 podjęto 16 uchwał Rady Powiatu dotyczących 

funkcjonowania i prowadzenia szkół ponadgimnazjalnych oraz  placówek oświatowych 

Powiatu Kieleckiego.      

Od dnia 1 września 2012 r. do dnia 31 sierpnia 2013 r. podjęto   

63 uchwały Zarządu Powiatu dotyczące funkcjonowania i prowadzenia szkół 

ponadgimnazjalnych oraz placówek oświatowych Powiatu Kieleckiego. Wszystkie uchwały 

podjęte przez Radę Powiatu oraz Zarząd Powiatu Kieleckiego są opublikowane w Biuletynie 

Informacji Publicznej. 

 

V. Finansowanie oświaty 

Plan finansowy na rok szkolny 2012/2013 został naliczony w/g obowiązującego 

standardu na 1 ucznia tj. 5 163 zł, w/g stanu uczniów na dzień 30 września 2012 roku. 

Subwencja oświatowa jaką otrzymał Powiat Kielecki na realizację zadań w szkołach 

ponadgimnazjalnych i placówkach oświatowych wyniosła 22 335 317 zł. Subwencja 
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oświatowa otrzymana z Ministerstwa Edukacji Narodowej jest zabezpieczeniem potrzeb 

finansowych utrzymania jednostek oświatowych tylko w 70%. Największą kwotę 

planowanych wydatków stanowią wynagrodzenia pracowników pedagogicznych wynikające 

z zawartych umów o pracę tj. 15 634 000 zł.  

Należy nadmienić, że jednostki oświatowe w roku 2013 zaplanowały pozyskać 

dochody w kwocie 1 075 600 zł, które przekazano na stronę wydatkową jednostek i są 

wykorzystywane na wydatki bieżące. 

W ramach otrzymanej subwencji oświatowej z Ministerstwa Edukacji Narodowej na rok 

szkolny 2012/2013 zabezpieczono środki finansowe na : 

 dotację dla szkół niepublicznych o uprawnieniach szkół publicznych – 1 283 623 zł 

 dotację dla niepublicznego szkolnego schroniska młodzieżowego – 14 400 zł 

 odpis na Fundusz Świadczeń Socjalnych dla nauczycieli emerytów – 205 206 zł 

 1% odpisu od wynagrodzeń nauczycieli na doskonalenie i dokształcanie nauczycieli 

100 000 zł. 

Plany finansowe szkół ponadgimnazjalnych i placówek oświatowych prowadzonych przez 

Powiat Kielecki zostały opracowane na podstawie arkuszy organizacyjnych zatwierdzonych 

przez Starostę Kieleckiego. 

W roku szkolnym 2012/2013 na koniec 2012 roku Powiat Kielecki przekazał do szkół 

i placówek oświatowych środki finansowe w wysokości 28.510,42 zł na wypłacenie 

jednorazowych dodatków wyrównawczych dla nauczycieli dyplomowanych. Dodatek ten 

wynosił na 1 etat kalkulacyjny średniorocznego zatrudnienia 332,44 zł. 

 

VI. Warunki kształcenia i zarządzanie mieniem szkolnym 

Podległe Powiatowi Kieleckiemu szkoły i placówki oświatowe w roku szkolnym 

2012/2013 uzyskały pozabudżetowe dochody w wysokości 814.545,48 zł. Pozyskane 

dochody pochodziły głównie z wynajmu, czy też dzierżawy pomieszczeń w obiektach 

szkolnych, a także z opłat za czynsz, wyżywienie, czy drobne usługi. Powiatowe Szkolne 

Schronisko Młodzieżowe w Chęcinach osiągnęło największy dochód w wysokości 

478.602,83 zł. Szczegółowe dane przedstawia Tabela Nr 13. 
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Tabela Nr 13. Pozabudżetowe dochody szkoły/placówki 

                                                                                                                                     Źródło: dane przekazane przez szkoły 

Lp. Nazwa szkoły/ placówki Rodzaje dochodu Kwota 

1. ZSP Nr 1 w Bodzentynie 
Wpływy z różnych opłat 
Dochody z najmu 

Wpływy z różnych dochodów 

200,00  
11.000,00 

20.000,00 

2. ZS Nr 2 w Chęcinach 

Wynajem pomieszczeń w szkole i internacie 
Działalność żywieniowa w stołówce 
Zwrot za media 
Duplikaty świadectw i legitymacji 

29.990,00 
107.652,00 
45.615,69 

175,00 

3. ZS Nr 3 w Chmielniku 
Duplikaty świadectw i legitymacji 
Czynsze 

Wpływy z różnych opłat 

438,00 
11.811,00 

421,00 

4. ZS Nr 8 w Nowej Słupi Wynajem powierzchni 400,00 

5. MOW w Podzamczu 
Z najmu i dzierżawy 
Wpływy z usług  

31.224,56 
27.699,71 

6. MOW w Rembowie Opłaty za wyżywienie wychowanków 21.481,37 

7. PSSM w Chęcinach 

Dochody z najmu dachu schroniska na potrzeby instalacji 
anteny firmy T-Mobile 

27.924,32 

Wpływy z usług 478.602,83 

RAZEM: 814.545,48 

 

Na zakup sprzętu szkolnego i biurowego szkoły oraz placówki  w roku szkolnym 2012/1013 

przeznaczyły 296.094,56 zł (Tabela Nr 14). 23% tej kwoty pochodziło ze środków unijnych. 

 

Tabela Nr 14. Zakupy sprzętów szkolnych i biurowych 
                                                                                                                                        Źródło: dane przekazane przez szkoły 

Lp. 
Nazwa szkoły/ 

placówki 
Rodzaj sprzętu Ilość 

Koszt 

ogółem 

W tym środki: 

Budżetowe Pozabudżetowe 

1. 
ZSP Nr 1  

w Bodzentynie 

Zestaw komputerowy 3 9 345,00 9 345,00 - 

Drukarka HP Color 1 1 990,00 1 990,00 - 

Tablica moderacyjna 1 1790,00 - Comenius 1790,00 

Tablice korkowe 2 310,00 - Comenius 310,00 

Antyramy 2 65,00  Comenius 65,00 

Tablica multimedialna wraz  
z projektorem i głośnikami 

1 6000,00 -  POKL 6000,00 

2. 
ZS Nr 2  

w Chęcinach 

Zestaw mebli - pracownia j. 
polskiego 

1 3200,00 
3200,00 - 

Tablica moderacyjna 1 1430,00 - Comenius 1430,00 

Antyramy 8 485,00 - Comenius 485,00 

Tablice korkowe 4 570,00 - Comenius 570,00 

Tablica multimedialna wraz  
z projektorem i głośnikami 

1 6000,00 - 
POKL 6000,00 

3. 
ZS Nr 3  

w Chmielniku 

Centrala telefoniczna + akcesoria 1 1771,20 1771,20 - 

Szafa biurowa 1 1100,00 1100,00 - 

Regał biurowy 1 500,00 500,00 - 

Lodówka 1 1049,00 1049,00 - 

Fax Panasonic 1 549,00 549,00 - 

Fontanna 1 2600,00 2600,00 - 

Meble – prac. gastronom. i hotel. 3kpl 7890,00 7890,00 - 

Pompka do fontanny 1 500,00 500,00 - 

Laptop 1 1998,00 - Leonardo 1998,00 

Meble 3 2660,00 2660,00 - 

Lodówka 1 1049,00 1049,00 - 

Biurko 5 1700,00 1700,00 - 

Ekran projekcyjny 5 1195,00 1195,00 - 

Radiomagnetofon 2 638,00 638,00 - 

Piłki siatkowe 4 400,00 400,00 - 
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Komplety sportowe 12 1224,00 1224,00 - 

Monitor 18,5LD 15 4505,85 4505,85 - 

Radiomagnetofon 1 319,00 319,00 - 

Stolik 2 700,00 700,00 - 

Odkurzacz 1 450,00 450,00 - 

Biurko 12 4560,10 4560,10 - 

Stolik 3 899,99 899,99 - 

Szafki biurowe 1 350,00 350,00 - 

Monitor 1 300,39 300,39 - 

Mieszarka 1 429,90 429,90 - 

Karnisz 1 205,18 205,18 - 

Tablica multimedialna wraz z 
projektorem i głośnikami 

1 
6000,00 

- 
POKL 6000,00 

4. 

 

 

 

 

 

ZSP Nr 5  

w Łopusznie 

Komplet mebli  1 4 730,00 4 730,00 - 

Półautomat spawalniczy 1 1.600,00 1.600,00 - 

Lodówko-zamrażarka 1 1.039,00 1.039,00 - 

Patelnia elektryczna 1 3.493,00 3.493,00 - 

Zmywarka do naczyń 1 6.069,00 6.069,00 - 

Komputery 4 12.517,00 12.517,00 - 

Pościel  15 1 251,00 1 251,00 - 

Sprzęt gospodarstwa domowego: 
(czajnik, kuchenka mikrofalowa 
itp.) 

15 3.460,00 3.460,00 - 

Wieszaki 4 1 476,00 1 476,00 - 

Tablica multimedialna wraz  
z projektorem i głośnikami 

1 
6000,00 

- 
POKL 6000,00 

5. 
ZS Nr 8 w Nowej 

Słupi 

Komputer NOTEBOOK LENOVO 1 1 499,00 - POKL 1 499,00 

Drukarka Canon 1 800,00 - Comenius 800,00 

Licencja Microsoft 1 299,00 - Comenius 299,00 

Komputer HP PRO 1 1 980,00 1 980,00 - 

Drukarka FS 1320 1 900,00 900,00 - 

UPS 0024 1 342,00 342,00 - 

Niszczarka 1 568,00 568,00 - 

Tablica multimedialna wraz  
z projektorem i głośnikami 

1 6000,00 - 
POKL 6000,00 

6. 
MOW  

w Podzamczu 

Krzesła 15 1830,00 1830,00 - 

Stoliki uczniowskie 12 1198,80 1198,80 - 

Szafki skrytkowe 12 8736,00 8736,00 - 

Fotele biurowe 3 750,00 750,00 - 

Drukarka laserowa 1 400,00 400,00 - 

Komputer - notebook 1 2399,00 2399,00 - 

Tablica multimedialna wraz  

z projektorem i głośnikami 

1 
6000,00 

- 
POKL 6000,00 

7. 
MOW  

w Rembowie 

Szafy depozytowe  7 4 020,00 4 020,00 - 

Szafy na potrzeby archiwum  4 1 600,00 1 600,00 - 

Drukarka na potrzeby internatu 1 1 309,49 1 309,49 - 

Notebook na potrzeby pedagoga 1 2 680,00 2 680,00 - 

Konsola i gry dla wychowanków 10 5 384,00 5 384,00 - 

Dzwonki elektryczne 6 1 047,38 1 047,38 - 

Fotel obrotowy  2 875,76 875,76 - 

Szafa metalowa na potrzeby kadr 1 1 199,25 1 199,25 - 

Notebooki na potrzeby internatu 8 18 800,00 18 800,00 - 

Stoliki świetlicowe 5 604,91 604,91 - 

Krzesła Bartek 20 1 500,60 1 500,60 - 

Tablica multimedialna wraz  
z projektorem i głośnikami 

1 
6000,00 

- 
POKL 6000,00 

8. 
PPP  

w Bodzentynie 

Tablica multimedialna wraz  
z projektorem i głośnikami 

1 6000,00 - POKL 6000,00 

9. 
PPP  

w Chmielniku 

Drukarka Brother HL 1 347,00 347,00 - 

Stojak na ulotki 1 466,17 466,17 - 

Zestaw „Ołówek” 1 2272,99 2272,99 - 

Zestaw szafek „Lew - lewa ręka” 1 2937,99 2937,99 - 

Laptop Dell + akcesoria 1 2307,99 2307,99 - 

Tablica multimedialna wraz z 1 6000,00 - POKL 6000,00 
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projektorem i głośnikami 

10. 
PPP  

w Piekoszowie 

Komputery przenośne + 
oprogramowanie 

2 6946,00 6946,00 
- 

Zestawy komputerowe + 
oprogramowanie 

2 8491,06 8491,06 
- 

Tablica multimedialna wraz  
z projektorem i głośnikami 

1 
6000,00 

- 
POKL 6000,00 

11. 
PSSM  

w Chęcinach 

Tapczany do sal sypialnych 80 30.012,00 30.012,00 - 

Wieszak ścienny + lustro 18 3.099,60 3.099,60 - 

Wyposażenie kuchni - 15.332,90 15.332,90 - 

Pościel 228 6.155,16 6.155,16 - 

Obrusy 152 2.639,00 2.639,00 - 

RAZEM: 296.094,56 226.848,56 69.246,00 

 

Podstawową bazę dydaktyczną placówek oświatowych prowadzonych przez Powiat Kielecki 

stanowią obiekty szkolne: budynki, budowle i boiska, których stan techniczny zapewnia 

bezpieczne i higieniczne prowadzenie zajęć edukacyjno – wychowawczych i opiekuńczych. 

W każdym zespole szkół funkcjonują biblioteki szkolne, których księgozbiory zabezpieczają 

potrzeby edukacyjne uczniów i stanowią pomoc dydaktyczną dla nauczycieli. Są one 

wyposażone w sprzęt informatyczny z dostępem do Internetu, który wykorzystywany jest do 

celów dydaktycznych.  

Nowoczesne biblioteki szkolne: 

 

 

Biblioteki w ZSP Nr 1 w Bodzentynie i ZS Nr 3 w Chmielniku 
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Placówki oświatowe wyposażone są w nowoczesne pracownie multimedialne oraz  

w najnowsze pomoce dydaktyczne między innymi tablice interaktywne.  

    

 

 Pracownie językowe w  ZSP Nr 1 w Bodzentynie, ZS Nr 2 w Chęcinach i ZSP Nr 5 w Łopusznie 

  

Tablice interaktywne w ZS Nr 2 w Chęcinach i ZSP Nr 5 w Łopusznie 

  

Pracownia historyczna w ZSP Nr 5 w Łopusznie 
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W roku szkolnym 2012/2013 na zakup pomocy dydaktycznych przeznaczono 349.791,08 zł 

(Tabela Nr 15). 

Tabela Nr 15. Zakupy pomocy dydaktycznych 

                                                                                                                           Źródło: dane przekazane przez szkoły 

Lp. Nazwa szkoły/ placówki Rodzaj pomocy dydaktycznych 
Koszt ogółem 

w zł 

1. ZSP Nr 1 w Bodzentynie 

Skrzynia gimnastyczna 5-cio częściowa 
Płotek 
Fantom  Junior 

Fantom Baby 
Fantom Anne 
Zestawy komputerowe 
Atlas geograficzny 
Piłka lekarska 
Pulsometr 

1 650,00 
1 450,00 
1 230,00 

762,60 
15 006,00 
43 420,00 

575,84 
960,00 
745,00 

2. ZS Nr 2 w Chęcinach 

Stanowiska pneumatyczne 
Zakup sprzętu komputerowego i oprogramowania  

Zakup pracowni językowej 
Sprzęt doposażający stanowiska pneumatyczne 

51 660,00 
14 274,15 

  17 707,00 
1 200,00                                                                                                                         

3. ZS Nr 3 w Chmielniku 

Ekrany projekcyjne 
Książki 
Atlas multimedialny 
Ksero 
Komplety sportowe z nadrukiem 

Wyposażenie pracowni gastronomicznej 
Komputery 
Sprzęt AGD 
Sprzęt sportowy 
Zakup maszyn 
Tablice interaktywne 
Elektronarzędzia 

1 195,00 
4 030,81 

505,05 
1 968,00 
1 224,00 

19 466,29 
39 189,18 
1 246,00 
1 000,00 

17 994,90 
5 800,00 
6 000,00 

4. ZSP Nr 5 w Łopusznie 

Pracownia komputerowa 

Projektor 
Aparat fotograficzny (technik architektury krajobrazu) 
Pomoce do pracowni mechanicznej 
Skaner 
Radiomagnetofony 
Książki do biblioteki 
Sprzęt nagłaśniający 

       32.500,00 

1 899,00 
1 707,00 
4 610,00 

449,00 
478,00 

4 538,00 
5 420,00 

5. ZS Nr 8 w Nowej Słupi 

Zakup podręczników do przedmiotów zawodowych 
Wizualizer  
Kalkulatory do pracowni gastronomicznej i budowlanej 

4 281,80  
2 460,00    

295,20 

6. MOW w Podzamczu 

Podręczniki szkolne 
Sprzęt sportowy – piłki 
Artykuły na zajęcia praktycznej nauki zawodu 

4 659,00 
817,21 

9 788,11 

7. MOW w Rembowie 

Pomoce dydaktyczne  

Pomoce dydaktyczne  
Pomoce dydaktyczne (plansze układów) 
Filmy do biblioteki 
Rękawice bokserskie 
 Łyżwy 
Sanki 
Jabłuszka 

2 887,01 

866,60 
102,52 
873,30 
298,60 

1 979,89 
899,94 
239,94 

8. PPP w Bodzentynie 
Komputer z oprogramowaniem 
Testy psychologiczne 

  2 154,00 
2 500,00 

9. PPP w Chmielniku 

Laptop SN 
Drukarka HP Color 
Skala Inteligencji Wechslera 
Ekran na statywie 
Mobilechart 2x3 
Telewizor LG 

2 499,00 
860,20 

1 511,06 
340,71 
498,15 

2 430,00 

10. PPP w Piekoszowie 

Testy do diagnozy dzieci 
Pomoce do terapii pedagogicznej i logopedycznej 
Programy komputerowe 

1 102,50 
3 187,00 

398,52 

RAZEM: 349.791,08 
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Pracownia mechatroniczna – stanowiska pneumatyczne w ZS Nr 2 w Chęcinach 

  

Pracownie technikum architektury krajobrazu  i hotelarska w ZSP Nr 5 w Łopusznie 

  

Pracownia fryzjerska w ZSP Nr 5 w Łopusznie 

W związku z uruchomieniem nowych kierunków kształcenia oraz wymaganiami określonymi  

w Rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie podstawy 

programowej kształcenia w zawodach (Dz.U. z dnia 17 lutego 2012 r. poz. 184) zaistniała 

potrzeba adaptacji pomieszczeń szkół na pracownie zawodowe. Ponadto wykonano szereg 

prac związanych z poprawą bezpieczeństwa i higieny pracy w placówkach oświatowych 

Powiatu. Szczegółowy wykaz remontów przeprowadzonych w roku szkolnym 2012/13 

przedstawia Tabela Nr 16. 
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Tabela Nr 16 Wykonane remonty i modernizacje 

Źródło: dane przekazane przez szkoły 

Lp. 
Nazwa szkoły/ 

placówki 

Miejsce 

wykonania 

prac 

Rodzaj prac Koszt ogółem 

1. 
ZSP Nr 1 w 

Bodzentynie 

Budynek ZSP 

Roboty remontowo- budowlane polegające na 

uzupełnieniu tynków wewnętrznych sufitów i ścian, 
malowaniu powierzchni sufitów i ścian, licowaniu 
płytkami kamionkowymi wnęk przy budynku 
dydaktycznym ZSP Nr 1 w Bodzentynie 

12  445,61 

Sala 
informatyczna 

Dostawa i montaż wykładzin PCV TARKETT wraz  
z naprawą podłoża – sala informatyczna 

7  964,25 

Sala 

rekreacyjno-
sportowa 

Dostawa i montaż wykładzin PCV TARKETT wraz  
z naprawą podłoża – sala rekreacyjno-sportowa 

6 199,20 

Sala 
matematyczna 

Dostawa i montaż wykładzin PCV TARKETT wraz  
z naprawą podłoża – sala matematyczna 

9  298,80 

Budynek ZSP Usługa elektryczna 35 536,04 

Siłownia 
Dostawa i montaż wykładzin PCV TARKETT wraz  

z naprawą podłoża - siłownia 
14 547,79 

Pomieszczenia 
gospodarcze w 
budynku ZSP 

Prace renowacyjne polegające na zlikwidowaniu 
wilgoci, zabezpieczeniu przed wilgocią powierzchni 
sufitów i ścian oraz posadzek w pomieszczeniu 
gospodarczym, w podpiwniczeniu budynku 
dydaktycznego ZSP Nr 1 w Bodzentynie. 

9 215,00 

Plac szkolny 

Roboty budowlane polegające na utwardzeniu placu 

kostką brukową na podbudowie z tłucznia i kruszywa na 
terenie Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 1  
w Bodzentynie. 

54 021,59 

Pomieszczenia  
w 

podpiwniczeniu 

Wykonanie prac konserwacyjnych polegających na: - 
likwidacji wilgoci, izolacji przeciwwilgociowej ścian  
i podłoży, wymianie tynków, malowaniu powierzchni 
sufitów i ścian, uzupełnieniu posadzek oraz prace 

towarzyszące, w pomieszczeniach budynku 
dydaktycznego w ZSP Nr 1 w Bodzentynie. 

25 523,99 

2. 
ZS Nr 2 w 

Chęcinach 
Szkoła,  internat 

Zakup drzwi dymoszczelnych wraz  
z montażem i obróbkami na korytarzach Zespołu Szkół 
Nr 2 w Chęcinach 

33 197,70 

Zakup i montaż wykładziny antyelektrostatycznej  
w pracowniach komputerowych Zespołu Szkół Nr 2  

w Chęcinach 

30 415,56 

3. 
ZS Nr 3 w 

Chmielniku 

Zespół Szkół Nr 
3  

w Chmielniku 

Wykonanie dokumentacji projektowej rozbudowy 
Centrum Kształcenia Praktycznego i Ustawicznego przy 
Zespole Szkół Nr 3 w Chmielniku. 

30 000,00 

Zakup okien do budynku przy ul. Furmańskiej 22 386,00 

Zakup blachy na pokrycie magazynu materiałów 

budowlanych ul. Furmańska 
7 804,36 

Zakup cegły zakupiona na rozbudowę budynku 
szkolnego przy ul. Furmańskiej 

11 406,53 

Zakup materiałów zakupione do remontu świetlicy  
i korytarza przy ul. Dygasińskiego 

2 544,00 

Zakup płytek zakupione do remontu korytarza  
ul. Dygasińskiego oraz świetlicy i pomieszczeń sklepiku 

20 062,37 

Umowy zlecane na wykonanie pracowni 
gastronomicznej 

2 259,55 

Kosztorys inwestorski na przystosowanie pomieszczeń 
budynku przy ul. Furmańskiej dla osób 
niepełnosprawnych 

500,00 

Faktura końcowa za projekt rozbudowy i nadbudowy 

budynku przy ul. Mielczarskiego 
13 788,00 

Zakup drzwi do księgowości szkolnej. 469,00 

Remont przewodów kominowych przy  
ul. Dygasińskiego 

405,90 
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4. 
ZSP Nr 5 w 

Łopusznie 
Szkoła, internat 

Adaptacja pomieszczeń w suterynach budynku internatu 
na pracownię mechaniczną – projekt, roboty remontowe 

2 706,00 
27 646,00 

 

Malowanie, cyklinowanie w poszczególnych salach 
lekcyjnych przez cały rok szkolny: 

36 860,00 
 

Remont kuchni węglowej 1 800,00 

Bieżące naprawy 3 500,00 

5. 
ZS Nr 8 w Nowej 

Słupi 

ZS Nr 8 w 
Nowej Słupi 

Częściowe zburzenie murka oporowego przed szkołą, 
wykonanie nowego wraz z podbudową; tynkowanie 
murku oporowego, zamontowanie barierki,; wykonanie 
odwodnienia; zerwanie nawierzchni bitumicznej, 

utwardzenie; ułożenie kostki brukowej,. naprawa części 
elewacji 

19 998,00 
 

Malowanie łazienek, lamperii, nałożenie nowej 
struktury przed wejściem do szkoły, malowanie 
murków oporowych 

600,00 

Malowanie łącznika tj: przejścia do hali sportowej, 
założenie tarkettu 

840,00 

6. 
MOW w 

Podzamczu 

Sala 
gimnastyczna 

Wykonanie termomodernizacji sali gimnastycznej oraz 
zakup i montaż kolektorów słonecznych 

102 6628,83 

7. 
MOW w 

Rembowie 
 Oczyszczalnia ścieków 140 157,33 

8. 
PPP w 

Bodzentynie 
- - - 

9. 
PPP w 

Chmielniku 
- - - 

10. 
PPP w 

Piekoszowie 

2 gabinety, 
korytarz 

Malowanie pomieszczeń 1 204,00 

11. 
PSSM w 

Chęcinach 

PSSM Chęciny 
Filia Nr 1  

w Bodzentynie 
 

-wykonanie daszku wraz ze ścianą boczną nad 
schodami 

4 000,00 

-zainstalowanie głównego wyłącznika prądu, 
-wykonanie opisów oraz schematów rozdzielnic, 
-zainstalowanie oprawy nad drzwiami wejściowymi 
oraz na klatce schodowej, 
-wykonanie pomiarów natężenia oświetlenia 
-wykonanie remontu instalacji odgromowej i jej 
dokumentacji w budynku PSSM Chęciny Filia Nr 1  
w Bodzentynie 

5 549,76 
 

PSSM w 
Chęcinach 

-malowanie pomieszczeń I i II piętra 
-wymiana posadzek w części pomieszczeń II piętra  
w budynku PSSM w Chęcinach 

73 711,07 
 

-remont pomieszczeń I i II piętra w budynku PSSM  
w Chęcinach 
-wymiana posadzek w salach sypialnych I pietra, 
-malowanie pomieszczeń higieniczno-sanitarnych  

II piętro 

36 811,01 
 

PSSM w 
Chęcinach 
Filia nr 4 w 
Nowej Słupi 

- instalacja hydrantowa wraz z montażem zbiornika 
podziemnego przeciwpożarowego, 
- roboty sanitarne, 
- roboty elektryczne, 
- roboty remontowe związane z dostosowaniem 
pomieszczenia technicznego. 

78 186,00 
 

- instalacja hydrantowa – roboty uzupełniające 
-roboty okładzinowe, malarskie  
i instalacyjne 

2 412,09 
 

RAZEM: 1 812 601,33 
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Prace remontowe w ZS Nr 2 w Chęcinach 

 

W ramach zajęć praktycznej nauki zawodu, uczniowie Zasadniczej Szkoły Zawodowej 

przeprowadzili remont świetlicy szkolnej oraz dwóch pracowni: hotelarskiej  

i gastronomicznej. Ponadto doposażono Centrum Kształcenia Praktycznego i Ustawicznego  

w nowe maszyny i elektronarzędzia.  

 

          

 

Centrum Kształcenia Praktycznego i Ustawicznego 
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Pracownia hotelarska w ZS Nr 3 w Chmielniku 

 

 

VII . Wyniki nauczania 

W roku szkolnym 2012/2013 szkoły Powiatu Kieleckiego ukończyło 471 

absolwentów: 

 liceum ogólnokształcące – 241 osób 

 technikum – 173 osób 

 zasadnicza szkoła zawodowa – 57 osób  

Do egzaminu maturalnego przystąpiły 363 osoby: 

 w liceach 233 osoby,  

 w technikach 130 osób.  
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Tabela Nr 17 Wyniki egzaminu maturalnego w szkołach ponadgimnazjalnych Powiatu Kieleckiego 

 w  roku szkolnym 2012/2013 według typów szkół 

                                                                                                       Źródło: OKE, dane przekazane przez szkoły 

Lp. Nazwa szkoły Typ 
Liczba 

absolwentów 

Liczba uczniów, którzy przystąpili do egzaminu 

maturalnego 

Przystąpiło Zdało Nie zdało 
Zdawalność 

w % 

1. 
ZSP Nr 1 w 

Bodzentynie 

LO 85 85 76 9 89,41 

Technikum 19 16 8 8 50 

Razem 104 101 84 17 83,16 

2. ZS Nr 2 w Chęcinach 

LO 42 40 35 5 87,5 

Technikum 51 41 24 17 58,54 

Razem 93 81 59 22 66,29 

3. ZS Nr 3 w Chmielniku 

LO 65 61 56 5 91,8 

Technikum 18 7 6 1 85,71 

Razem 83 68 62 6 88,57 

4. ZSP Nr 5 w Łopusznie 

LO 49 47 46 1 98 

Technikum 59 52 44 8 84,62 

Razem 108 99 90 9 83,33 

5. ZS Nr 8 w Nowej Słupi Technikum 26 14 10 4 71,42 

Ogółem: 414 363 305 58 84,02 

Licea: 241 233 213 20 91,42 

Technika: 173 130 92 38 70,77 

 

 

Źródło: Tabela Nr 17. 
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Źródło: Tabela Nr 17. 

Zdawalność egzaminu maturalnego w szkołach ponadgimnazjalnych Powiatu 

Kieleckiego w odniesieniu do wyników w skali województwa i kraju przedstawia się 

następująco: 

Wskaźnik zdawalności w województwie świętokrzyskim wynosi 79% : 

 wskaźnik zdawalności w Liceum Ogólnokształcącym – 90% 

 wskaźnik zdawalności w Technikum – 65% 

Wskaźnik zdawalności w kraju wynosił 81% : 

 wskaźnik zdawalności w Liceum Ogólnokształcącym – 90% 

 wskaźnik zdawalności w Technikum – 71% 

Wskaźnik zdawalności w Powiecie Kieleckim wynosił 84,02%: 

 wskaźnik zdawalności w Liceum Ogólnokształcącym – 91,42% 

 wskaźnik zdawalności w Technikum – 70,77% 
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Źródło: Tabela Nr 17. 

Spośród wszystkich szkół prowadzonych przez Powiat Kielecki najwyższy procent 

zdawalności uzyskało: 

 Liceum Ogólnokształcące w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 5 w Łopusznie  

– 98% 

 Technikum w Zespole Szkół Nr 3 w Chmielniku – 85,71% 

Najwyżej w Powiecie Kieleckim został oceniony przez Okręgową Komisję Egzaminacyjną  

w Łodzi Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 5 w Łopusznie, zarówno w liceum, jak  

i w technikum. Uczniowie Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 5 w Łopusznie osiągnęli  

w liceum ogólnokształcącym wynik na poziomie 66,63%, w tym: z języka polskiego – 60,5%, 

matematyki – 63,9% i z języka obcego – 75,50%.  

Przedmiotem, który sprawił młodzieży największą trudność była matematyka. 

Uczniowie z przedmiotów dodatkowych na egzaminie maturalnym, pisemnym najczęściej 

wybierali biologię, geografię, wiedzę o społeczeństwie i chemię, a wśród języków obcych 

dominował język angielski. Najczęściej wybierane przedmioty dodatkowe to: 

 biologia -  60 osób 

 geografia - 53 osoby 

 WOS – 37 osób 
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 chemia – 28 osób 

Wyniki tegorocznej matury potwierdziły, że podjęte w ostatnich latach działania przez 

wszystkie szkoły oraz Powiat Kielecki, jako organ prowadzący przyniosły oczekiwane 

rezultaty.  

Działania podjęte przez szkoły i organ prowadzący ukierunkowane na podniesienie 

wyników egzaminu maturalnego: 

 realizacja projektów z udziałem środków zewnętrznych w zakresie prowadzenia zajęć 

wyrównawczych z języków obcych, matematyki, języka polskiego oraz wybranych 

przedmiotów, które są najczęściej wybierane na egzaminie maturalnym przez 

młodzież danej szkoły; 

 udział nauczycieli w różnego rodzaju formach doskonalenia zawodowego; 

 współpraca zespołów przedmiotowych - organizowanie konferencji metodycznych  

z otwartymi lekcjami koleżeńskimi z wykorzystaniem tablicy interaktywnej; 

 efektywne wykorzystanie tzw. „godzin karcianych”; 

 angażowanie uczniów w różnego rodzaju konkursy: „Świętokrzyski Matematyczny 

Maraton Maturalny”, „Próbna Matura z Echem Dnia”; 

 praca nauczycieli z arkuszem maturalnym; 

 praca wychowawcza – poprawa frekwencji na zajęciach lekcyjnych. 

Każdego roku po analizie ilościowej i jakościowej egzaminów zewnętrznych dyrektorzy 

szkół wraz z nauczycielami opracowują programy naprawcze, których celem jest 

wypracowanie metod pozwalających na osiągnięcie coraz lepszych wyników.  

W miesiącu wrześniu organizowana jest przez Wydział Edukacji, Kultury, Turystyki  

i Sportu z udziałem władz Powiatu, jako organu prowadzącego, narada dyrektorów szkół  

i placówek oświatowych. Jednym z tematów spotkania jest opracowanie kierunków działań  

w oparciu o przedstawione programy naprawcze, które będą podejmowane w celu osiągnięcia 

lepszych wyników egzaminów zewnętrznych  w kolejnym roku szkolnym. 
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Tabela Nr 18 Wyniki egzaminu maturalnego w szkołach Powiatu Kieleckiego według typów szkół  

i przedmiotów 

                                                                                       Źródło: CKE, OKE, dane przekazane przez szkoły 

Lp. Nazwa szkoły Typ szkoły Przedmiot Poziom 
Wynik 

egzaminu w %: 

1. ZSP Nr 1 w Bodzentynie 

LO 

 

 

Język polski 

podstawowy 

60,22 

 

Język angielski 
62,04 

 

Język rosyjski 
58,88 

 

Matematyka 
54,99 

 

Język angielski 

rozszerzony 

63,67 

 

Język polski 
 

53,75 

Historia 
 

54,00 

Technikum 

 

WOS podstawowy 
53,00 

 

 

Język niemiecki 
rozszerzony 

57 

 
Język angielski 

68 

2. ZS Nr 2 w Chęcinach LO 

Język rosyjski 

podstawowy 

80 

 

Język polski 
56,76 

 

Biologia 56,67 

Język polski rozszerzony 
85 

 

3. ZS Nr 3 w Chmielniku LO 

Język angielski 

podstawowy 

60,10 

 

Język niemiecki 
60,00 

 

matematyka 
58,51 

 

Język angielski rozszerzony 
67,50 

 

4. ZSP Nr 5 w Łopusznie 

LO 

historia 

podstawowy 

 

 

83,50 

 

Język angielski 
75,54 

 

Biologia 
72,57 

 

Fizyka z 
astronomią 

72,00 

 

Matematyka 
63,91 

Język polski 

rozszerzony 

73,75 

 

Język angielski 63,57 

Technikum 

Biologia 

podstawowy 

76,00 

Fizyka  

z astronomią  
54,00 
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W roku szkolnym 2012/2013 do egzaminu zawodowego zgłoszonych zostało 232 

uczniów z pięciu zespołów szkół ponadgimnazjalnych Powiatu Kieleckiego. 

Do części pisemnej przystąpiło 209 uczniów. 

Do praktycznej części egzaminu zawodowego przystąpiło 207 uczniów w tym: 

 w technikum 153 uczniów 

 w zasadniczej szkole zawodowej 54 uczniów 

Dyplom potwierdzający kwalifikacje zawodowe otrzymało 99 osób, co stanowi 50,77 % 

zdających. Najlepiej z tym egzaminem poradzili sobie uczniowie Technikum w Zespole Szkół 

Ponadgimnazjalnych Nr 5 w Łopusznie kształcący się w zawodzie technik hotelarstwa – 

zdawalność 95% oraz w Zespole Szkół Nr 2 w Chęcinach w tym samym zawodzie – 67% 

zdawalności. Dobrym wynikiem może się pochwalić również Zasadnicza Szkoła Zawodowa 

w Zespole Szkół Nr 3 w Chmielniku kształcąca w zawodzie-  technolog robót 

wykończeniowych – 63% absolwentów otrzymało dyplom potwierdzający kwalifikacje 

zawodowe oraz Technikum w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 5 w Łopusznie 

kształcące w zawodzie - technik mechanik – 61,5% uczniów osiągnęło pełny sukces  

i w Zasadniczej Szkole Zawodowej w zawodzie - technolog robót wykończeniowych  

w budownictwie – 62% (Tabela Nr 19 i 20). 

Tabela Nr 19. Najlepsze wyniki egzaminu zawodowego w porównaniu z OKE i województwem 

świętokrzyskim. 

                                                                    Źródło: CKE, OKE, dane przekazane przez szkoły 

Lp. Nazwa szkoły Typ szkoły Zawód 

Otrzymało dyplom potwierdzający 

kwalifikacje zawodowe w % 

Szkoła OKE 
Województwo 

świętokrzyskie 

1. 

Zespół Szkół 

Ponadgimnazjalnych 

Nr 5 w Łopusznie 

Technikum 

Technik 

hotelarstwa 
95 59 62,1 

Technik  

mechanik 
61,5 52,6 56,8 

2. 
Zespół Szkół Nr 2  

w Chęcinach 
Technikum 

Technik 

hotelarstwa 
67 59 62,1 

3. 
Zespół Szkół Nr 3  

w Chmielniku 
Technikum 

Technik 

budownictwa 
56 48,6 47,6 

4. 
Zespół Szkół Nr 8  

w Nowej Słupi 
Technikum 

Technik żywienia  

i gospodarstwa 

domowego 
57,1 57,5 53,9 
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źródło: Tabela nr 19 
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Tabela Nr 20 Wyniki egzaminu zawodowego w szkołach ponadgimnazjalnych Powiatu Kieleckiego w roku szkolnym 2012/2013 

                                                                                                                                                                                                            Źródło: OKE, dane przekazane przez szkoły 

Lp. Nazwa szkoły Typ szkoły Zawód 

Liczba 

uczniów 

zgłoszonych 

Przystąpiło 

do etapu 

pisemnego 

Zdało egzamin pisemny 

Przystąpiło 

do etapu 

praktyczne

go 

Zdało etap praktyczny 

Przystąp

iło do 

obu 

etapów 

Otrzymało dyplom 

potwierdzający 

kwalifikacje 

zawodowe 

liczba %  liczba %  liczba % 

1. ZSP Nr 1 w Bodzentynie Technikum 

Technik hotelarstwa 11 11 11 100 11 6 54,6 11 6 
54,6 

 

Technik inżynierii środowiska i 

melioracji 
7 7 5 71,40 7 0 0 7 0 0 

2. ZS Nr 2 w Chęcinach Technikum 

Technik mechatronik 21 16 7 43,80 15 0 0 15 0 
0 

 

Technik informatyk 21 17 5 29,4 19 11 57,9 17 3 
17,6 

 

Technik hotelarstwa 16 9 8 87 9 6 67 9 6 
67 

 

3. ZS Nr 3 w Chmielniku 

Technikum Technik budownictwa 16 16 14 87 15 9 60 15 9 
56 

 

ZSZ 
Technolog robót 

wykończeniowych 
22 22 14 63 22 22 100 22 14 63 

4. ZSP Nr 5 w Łopusznie 

Technikum 

Technik hotelarstwa 21 21 21 100 21 20 95 21 20 
95 

 

Technik informatyk 14 13 7 54 13 11 85 13 7 
54 

 

Technik technologii żywności 9 8 4 50 8 5 62,5 8 3 37,5 

Technik mechanik 14 13 12 92 13 8 61,5 13 8 61,5 

ZSZ 

Technolog robót 

wykończeniowych  

w budownictwie 

14 13 9 69 13 12 92 13 8 62 

Elektromechanik pojazdów 

samochodowych 
8 8 5 63 8 7 88 8 4 50 

5. ZS Nr 8 w Nowej Słupi 

Technikum 

Technik żywienia i 

gospodarstwa domowego 
8 8 6 75 7 4 57,1 7 4 57,1 

Technik budownictwa 18 16 10 62,5 15 1 6,7 5 1 
6,7 

 

ZSZ 

Mechanik pojazdów 

samochodowych 
5 4 2 50 4 4 100 4 2 50 

Murarz 7 7 4 57,1 7 7 100 7 4 
57,1 

 

6. Ogółem w powiecie 232 209 144 68,9 207 133 64,25 195 99 50,77 

7. Razem w technikach 176 155 110 70,97 153 81 52,94 141 67 47,52 

8. Razem w ZSZ 56 54 34 62,96 54 52 96,3 54 32 59,26 
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W wyniku dokonanej analizy rezultatów egzaminu zawodowego w szkołach 

ponadgimnazjalnych Powiatu Kieleckiego w roku szkolnym 2012/2013 zauważa się znaczącą 

poprawę wyników w stosunku do roku ubiegłego. Ponadto w niektórych zawodach, które 

przedstawia tabela Nr 19 zauważa się wyższe wyniki uczniów w porównaniu  

z województwem świętokrzyskim i OKE w Łodzi (łącznie województwo świętokrzyskie, 

łódzkie oraz miasto Kielce i Łódź). 

Nowym zjawiskiem zaobserwowanym podczas analizy tegorocznych wyników egzaminów 

zawodowych w szkołach prowadzonych przez Powiat Kielecki jest porównywalny wynik  

z etapu pisemnego i praktycznego w technikum. Natomiast w kraju zdawalność etapu 

pisemnego w technikach jest dużo wyższa niż praktycznego. Odwrotnie sytuacja wygląda  

w zasadniczych szkołach zawodowych. Tutaj wynik z etapu praktycznego jest dużo wyższy, 

niż z pisemnego zarówno w naszych szkołach, jak i w kraju. 

 

VIII . Proces nauczania i wyrównywanie szans edukacyjnych 

 

Realizacja projektów w Szkołach i Placówkach Oświatowych Powiatu Kieleckiego 

w okresie 01.09.2012 r.  do 31.08.2013 r. 

 

Tytuł projektu : „Nowoczesne Kadry Oświaty w Powiecie Kieleckim” 

Okres realizacji: 01.01.2013 r. - 31.12.2014 r.  

Całkowita wartość projektu:  1 126 900,00 zł     

Wkład własny niepieniężny: 169 035,00 zł 

Cross financing: 82 533,00 zł 

 

Cel projektu:  Dostosowanie kwalifikacji 270 pracowników 10 placówek oświatowych  

z Powiatu Kieleckiego do wymogów nowoczesnej edukacji,  w której wykorzystywane są 

narzędzia ICT i innowacyjne metody edukacyjne. W ramach projektu zaplanowano 

doskonalenie kadr oświatowych z placówek Powiatu Kieleckiego w 5 obszarach 

problemowych. Zakładane jest uczestnictwo jednego beneficjenta w kilku formach wsparcia. 

Zrealizowano : 

840 godzin wszystkich szkoleń 

760 godzin szkolenia ICT  

40 godzin szkoleń dla kadry administracyjnej 
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8 godzin zajęć doskonalących dla nauczycieli i wychowawców MOW 

8 godzin zajęć doskonalących dla pracowników PPP 

Wydano: 

175 kompletów materiałów promocyjnych 

175 zaświadczeń o ukończeniu szkolenia 

Zakupiono: 

10 kompletów tablic multimedialnych do każdej placówki  

10 kompletów licencji oświatowych zasobów multimedialnych 

Liczba osób, które podniosły swoje kompetencje: 

 160 nauczycieli, którzy podnieśli poziom wiedzy i umiejętności w obszarze 

posługiwania się elektronicznym dziennikiem, platformą edukacyjną, tablicą 

interaktywną; 

 15 pracowników administracji, którzy podnieśli poziom wiedzy i umiejętności  

w zakresie korzystania z dedykowanych programów ICT; 

 52 nauczycieli, którzy podnieśli poziom wiedzy i umiejętności w obszarze nowych 

specjalności zawodowych; 

 20 nauczycieli, wychowawców MOW, którzy podnieśli poziom wiedzy i umiejętności  

w obszarze nowych metod  pracy z wychowankami; 

 12 pracowników PPP ( psychologów, pedagogów), którzy podnieśli poziom wiedzy  

i umiejętności w obszarze  nowych metod  pracy z wychowankami. 

 

W ramach projektu zakupiono następujące urządzenia i wyposażenie do placówek 

Powiatu Kieleckiego : 

 10 sztuk tablic interaktywnych  SMART SB660 

 10 sztuk projektorów multimedialnych Hitachi CP-D27WN EXT 

 10 sztuk uchwytów ściennych do  projektora CHIEF WP22S / WP23S+RSAU 

 10 kompletów głośników aktywnych Media-Tech MT3123 

 natynkowe przyłącze sygnałowe niezbędne do prawidłowego funkcjonowania. 
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Do biura projektu zakupiono 

 notebook HP 4540S; 

 urządzenie wielofunkcyjne XEROX WORKCENTRE 6505 N; 

 oprogramowanie Microsoft Office 2010 Small Business. 

         

Kurs dekoracji potraw 

     

Szkolenie ICT 

 

Projekt pt. „TBF – Ku lepszej przyszłości – Edukacja jako miejsce promocji regionów 

Świętokrzyskiego i Abruzzo” w ramach programu „Uczenie się przez całe życie”, 

Comenius Regio Partnerskie Projekty  

Okres realizacji projektu: 1.08. 2011 -31.07.2013 

Całkowita wartość projektu: 46 630,00  euro 

Wkład własny niepieniężny: 6 657,70 euro 

 

Działania zrealizowane w ramach projektu w roku szkolnym 2012/2013: 

 Spotkania młodzieży szkół zaangażowanych w realizację projektu z przedsiębiorcami 

mające na celu promowanie idei samozatrudnienia; 

 wizyta uczniów wraz z opiekunami w "Zakładzie piekarniczo-cukierniczym” Państwa 

Kosińskich w Piekoszowie; 

 wizyta młodzieży wraz z opiekunami w zakładzie mięsnym „WiR” w Łopusznie; 

 wizyta polskiej delegacji w regionie Abruzzo w dniach 20 – 25.11.2012 r.; 
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 przeprowadzenie quizu on-line przez uczniów obu państw na temat wiedzy o krajach 

partnerskich; 

 przeprowadzenie zajęć warsztatowych dla uczniów i nauczycieli w oparciu  

o scenariusze opracowane przez przedstawicieli Świętokrzyskiego Centrum Doskonalenia 

Nauczycieli w Kielcach (partner w projekcie):  

 32 godziny zajęć dla nauczycieli, w tym 6 godzin konsultacji internetowych; 

 140 godzin zajęć dla uczniów, w tym: 

 zajęć  warsztatowych – 92 godziny (po 45 minut) 

 konsultacji  stacjonarnych – 20 godzin 

 konsultacji internetowych – 28 godzin 

Tematyka zajęć miała ścisły związek z realizowanym projektem i dotyczyła następujących 

zagadnień: w poszukiwaniu atrakcji turystycznych w regionie świętokrzyskim i Abruzzo, 

europass i jego rola na europejskim rynku pracy, projekt edukacyjny w promocji regionu,  

ciekawe formy prezentacji z wykorzystaniem narzędzi elektronicznych, agroturystyka 

pomysłem na biznes, zakładam własną firmę, znaczenie promocji i reklamy w biznesie 

turystycznym.  

 udział młodzieży w IV Międzynarodowych Targach Turystyki Wiejskiej i Agroturystyki 

„Agrotravel” w Kielcach; 

 wizyta włoskiej delegacji w regionie świętokrzyskim w dniach  

16 - 21.04.2013 r.; 

 udział młodzieży w warsztatach prezentujących atrakcje regionalne na terenie skansenu 

Tokarnia: kielecka wycinanka, lepienie naczyń z gliny, poznawanie tajników pieca 

chlebowego oraz wypiek elementów pieczywa obrzędowego; 

 prezentacja rezultatów projektu przez uczniów Zespołu Szkół Nr 2 w Chęcinach oraz 

Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 1 w Bodzentynie podczas konferencji zamykającej 

wizytę włoskiej delegacji w Polsce; 

 spotkania młodzieży z przedstawicielami Powiatowego Urzędu Pracy  celem omówienia 

zagadnień dotyczących zmian zachodzących na rynku pracy w obszarze szeroko 

rozumianej turystyki; 

 wykonanie przez młodzież broszury reklamowej promującej jedno z wybranych 

gospodarstw agroturystycznych; 
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 zorganizowanie konferencji ewaluacyjnej pn. „Podróżuj za smakiem – Świętokrzyskie  

i Abruzzo”, której celem było podsumowanie efektów dwuletnich działań projektu „TBF 

– Ku lepszej przyszłości – Edukacja jako miejsce promocji regionów Świętokrzyskiego  

i Abruzzo” w ramach programu Partnerskie Projekty Comenius Regio. 

Projekt dobiegł końca 31 lipca 2013 roku. Korzyści związane z jego realizacją są nieocenione 

zarówno dla organu prowadzącego, jak również dla szkół, nauczycieli i uczniów 

zaangażowanych w projekt.  

Korzyści osiągnięte poprzez realizację projektu 

 Udział 25 osób – przedstawicieli instytucji wchodzących w skład konsorcjum 

projektowego (przedstawiciele Powiatu Kieleckiego, dyrektorzy i nauczyciele szkół 

uczestniczących w projekcie, przedstawiciele Świętokrzyskiego Centrum 

Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach oraz Cechu Rzemieślników  

i Przedsiębiorców Branży Spożywczej w Kielcach) w wizycie studyjnej w kraju 

partnerskim (Włochy – Region Abruzzo). 

Korzyści płynące z realizacji projektu dla przedstawicieli Powiatu Kieleckiego: 

 poszerzenie wiedzy o włoskim systemie edukacyjnym w zakresie kształcenia 

zawodowego i ustawicznego; 

 poszerzenie wiedzy o kraju partnerskim, o jego kulturze, tradycji i edukacji; 

 zdobycie nowych doświadczeń w zakresie współpracy regionalnej i międzynarodowej 

oraz realizacji i zarządzania projektem międzynarodowym. 

Korzyści płynące z realizacji projektu dla nauczycieli i uczniów: 

 poszerzenie wiedzy o włoskim systemie edukacyjnym w zakresie kształcenia 

zawodowego i ustawicznego; 

 poszerzenie wiedzy o kraju partnerskim, o jego kulturze, tradycji, kuchni; 

 wzrost umiejętności w zakresie wykorzystania różnych programów komputerowych, 

tworzenia stron internetowych i folderów reklamowych, korzystania z tablicy 

interaktywnej; 

 uaktualnienie wiedzy na temat nowości technologicznych w branżach związanych  

z kierunkiem kształcenia – technik hotelarstwa; 

 uatrakcyjnienie wolnego czasu młodzieży poprzez udział w spotkaniach z ciekawymi 

ludźmi z otoczenia biznesu; 
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 nabycie większej otwartości, tolerancji oraz potrzeby uczenia się języków obcych; 

 wzrost umiejętności korzystania z platformy e-learningowej; 

 poszerzenie i wzmocnienie współpracy z instytucjami otoczenia szkoły (np. lokalnym 

biznesem i samorządem lokalnym); 

 zdobycie nowych doświadczeń w zakresie współpracy regionalnej i międzynarodowej 

oraz realizacji i zarządzania projektem międzynarodowym. 

Zakup następujących urządzeń, pomocy dydaktycznych w ramach projektu: 

 Cyfrowa kamera wideo – 3 sztuki; 

 laptop wraz z oprogramowaniem; 

 aparat cyfrowy; 

 autorski program komputerowy dla zawodu technik hotelarstwa; 

 tablice moderacyjne – 2 sztuki; 

 antyramy – 9 sztuk; 

 tablice korkowe – 4 sztuki. 

Łączny koszt wszystkich zakupów: 20 282,00 zł 

    

Młodzież na Targach Agrotravel 2013 

 

Wizyta delegacji z Włoch w Parku Etnograficznym w Tokarni 
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Delegacja z Włoch w zakładach: wędliniarskim oraz przetwórstwa warzyw. 

      

         

Konferencja podsumowująca projekt w kwietniu 2013 roku 

Projekt pt. „Wszechstronnie wykształcony nauczyciel - lepszy start uczniów na rynku 

pracy” w ramach programu „Uczenie się przez całe życie”  – Leonardo da Vinci – 

VETPRO 

Czas trwania: 01.08.2012 – 31.05.2013 

Wartość projektu: 30 750  Euro 

Liczba uczestników: 15 osób (nauczyciele szkół ponadgimnazjalnych Powiatu Kieleckiego 

kształcący w zawodach: technik hotelarstwa, technik technologii żywności, technik żywienia  

i gospodarstwa domowego, językowcy kształcący w klasach o w/w profilach, dyrektorzy oraz 

pracownicy Wydziału Edukacji, Kultury, Turystyki i Sportu). 
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Działania zrealizowane w ramach projektu: 

 udział Uczestników projektu w  kursie przygotowującym do wyjazdu i udziału  

w zajęciach warsztatowych w Stafford College w Wielkiej Brytanii; 

 zorganizowanie wyjazdu Uczestnikom projektu do Stafford w Wielkiej Brytanii  

i z powrotem wraz z noclegami, wyżywieniem oraz zajęciami warsztatowymi  

w College Stafford; 

 zorganizowanie konferencji dla wszystkich szkół ponadgimnazjalnych Powiatu 

Kieleckiego i miasta Kielce kształcących w zawodach:  technik hotelarstwa, technik 

technologii żywności, technik żywienia i gospodarstwa domowego, podczas której 

Uczestnicy wyjazdu dzielili się swoją wiedzą zdobytą podczas wyjazdu; 

 wprowadzenie innowacji pedagogicznej, wypracowanej przez jedną ze szkół - Zespół 

Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 5 w Łopusznie w ramach wyjazdu. Wprowadzenie 

innowacji w zawodzie technik hotelarstwa pozwoli na zwiększenie kompetencji 

językowych absolwentów, umożliwi im komunikowanie się w języku angielskim 

podczas obsługi gości hotelowych, ułatwi rozmowy z kontrahentami zagranicznymi  

w przypadku prowadzenia własnej działalności gospodarczej. Dobra znajomość 

języka branżowego umożliwi i ułatwi młodzieży podjęcie pracy na krajowym, jak 

również zagranicznym rynku pracy oraz zapewni ich dalszy rozwój zawodowy. 

Wprowadzenie do kształcenia "Autorskiego słownika pojęć praktycznych dla 

technika hotelarstwa" umożliwi poszerzenie zakresu słownictwa specjalistycznego; 

 wykorzystanie udziału w projekcie przez Uczestników wyjazdu VETPRO w czasie 

rekrutacji uczniów. Podczas spotkań w zaprzyjaźnionych gimnazjach propagowali oni 

efekty i rezultaty wymiany doświadczeń. Realizacja projektu okazała się znakomitą 

promocją współpracy międzyregionalnej, promocją szkół wśród uczniów oraz na 

regionalnym rynku pracy, jak również programu "Uczenie się przez całe życie".; 

 zorganizowanie cyklu 2 audycji radiowych promujących wyjazd do Stafford College –  

w „Radio Kielce” i Radio Planeta”; 

 

Korzyści osiągnięte poprzez realizację projektu: 

 podniesienie umiejętności językowych przez Uczestników wyjazdu; 

 poznanie historii i kultury Wielkiej Brytanii (zwiedzanie Londynu, jego głównych 

atrakcji kulturalnych i poznanie jego historii); 
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 poszerzenie wiedzy na temat brytyjskiego systemu edukacji ze szczególnym 

uwzględnieniem szkolnictwa zawodowego; 

 zdobycie informacji na temat nowych sposobów pomocy uczniom o specjalnych 

potrzebach edukacyjnych stosowanych w Wielkiej Brytanii; 

 poznanie zasad finansowania i zarządzania brytyjską szkołą; 

 poznanie zasad funkcjonowania organizacji młodzieżowych w szkołach brytyjskich; 

 zdobycie wiedzy na temat równości i różnorodności wśród uczniów w Stafford 

College; 

 poznanie zasad organizacji praktyk zawodowych w Wielkiej Brytanii; 

 poznanie systemu doskonalenia nauczycieli w Wielkiej Brytanii; 

 wykorzystanie nowoczesnych technologii w zarządzaniu i kierowaniu szkołą; 

 zdobycie wiedzy na temat wykorzystania platformy Moodle w codziennej pracy  

w szkole; 

 wymiana doświadczeń pomiędzy nauczycielami różnych szkół ponadgimnazjalnych 

Powiatu Kieleckiego kształcących tych samych przedmiotów (dyskusja, wymiana 

zdań na temat zagadnień poruszanych danego dnia na zajęciach w Stafford College); 

 wzrost umiejętności pracy w zespole (Uczestnicy wyjazdu podzieleni na trzy grupy 

opracowywali na podstawie zgromadzonego materiału podczas wyjazdu prezentacje 

multimedialne podsumowujące pobyt w Stafford College); 

 podniesienie jakości i uatrakcyjnienie kształcenia zawodowego w szkołach 

ponadgimnazjalnych Powiatu Kieleckiego; 

 zdobycie nowych doświadczeń w zakresie kształcenia zawodowego poprzez 

podpatrywanie nowych rozwiązań i ewentualne przenoszenie ich na grunt naszych 

szkół; 

 wzrost konkurencyjności szkół, dla których organem prowadzącym jest Powiat 

Kielecki; 

 międzynarodowa współpraca z brytyjskim partnerem, krokiem do dalszych działań 

mających na celu korzystanie z dobrych i mądrych rozwiązań przynoszących 

wymierne korzyści; 

 promocja szkół i wzmacnianie ich prestiżu wśród innych szkół regionu 

świętokrzyskiego oraz lokalnej społeczności. 
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W dniu 31 maja 2013 roku została zakończona realizacja projektu i złożono raport końcowy. 

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji – Narodowa Agencja Programu „Uczenie się przez całe 

życie” zakończyła analizę raportu końcowego dokonując jego akceptacji oraz rozliczenia 

umowy finansowej. 

   

Wizyta w Stafford College 

       

Mobilność edukacyjna to sposób na walkę z kryzysem na obszarze Unii Europejskiej. 

Pozwala na zdobycie nowej wiedzy, umiejętności, nauki języka obcego oraz rozwoju 

kompetencji międzykulturowych. W ostatnich latach z inicjatywy Komisji Europejskiej 

aktywnie promowano i wspierano taki rodzaj mobilności. Jednym z programów 

przewidujących taki rodzaj wyjazdów zagranicznych jest program Leonardo da Vinci - 

Mobilność, skupiający się na działaniach wspomagających rozwój kształcenia zawodowego. 

Program ten przewiduje mobilność uczniów oraz pracowników na europejskim rynku pracy 

oraz wdrażanie innowacyjnych rozwiązań w celu podnoszenia kwalifikacji zawodowych,  

a także poprawę jakości kształcenia zawodowego i ustawicznego. Głównymi beneficjentami 

programu Leonardo są szkoły zawodowe, ale też samorządy czy centra kształcenia 

praktycznego i ustawicznego. Wyjazdy w ramach w/w programu przyczyniają się do 

zwiększania możliwości zatrudnienia oraz uczestnictwa w europejskim rynku pracy, 
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zwiększania atrakcyjności kształcenia zawodowego oraz ułatwiania mobilności. Wymierną 

korzyścią udziału w tym programie jest wzrost szans na znalezienie pierwszej pracy przez 

przyszłych absolwentów, poznanie rynku, branż, nowych technologii i rozwiązań. Praktyki 

zagraniczne pozwalają też na zdobycie umiejętności pozaformalnych np. dotyczących 

wzrostu pewności siebie, przełamania barier w kontaktach interpersonalnych szczególnie  

z obcokrajowcami. W tego rodzaju formach rozwoju zawodowego w minionym roku 

szkolnym uczestniczyli uczniowie niemal wszystkich szkół prowadzonych przez Powiat 

Kielecki oraz grupa 23 nauczycieli, osób odpowiedzialnych za rozwój oświaty w Powiecie. 

 

Zespół  Szkół  Ponadgimnazjalnych nr 5 w Łopusznie 

Projekt ”Lepszy start dla młodych hotelarzy”  

Okres realizacji: 01.08.2011-31.07.2013 r. 

Całkowita wartość projektu: 669 420,00 zł 

Wkład własny niepieniężny: 40 740 ,00 zł 

Cross financing: 20 600,00 zł 

 

Wsparciem objęto grupę 80 uczniów.  

Zrealizowano 616 godzin wyrównawczych zajęć pozalekcyjnych z następujących 

przedmiotów:  

 z języka polskiego z wykorzystaniem ICT -  88  godzin; 

 z języka angielskiego z wykorzystaniem ICT - 88  godzin; 

 z matematyki z wykorzystaniem ICT-   88 godzin; 

 z obsługi informatycznej w hotelarstwie- 88 godzin; 

 z marketingu usług hotelarskich -  88 godzin; 

 z podstaw przedsiębiorczości -  88 godzin; 

 poradnictwo zawodowe -  88 godzin; 

 zorganizowano 8  wyjazdów przedmiotowo – tematycznych, z 8 zaplanowanych.  

W wyjazdach przedmiotowych wzięło udział 40 uczniów z klas III i IV Technikum nr 8 oraz 

4 opiekunów. 

 

W ramach projektu zakupiono następujące urządzenia i wyposażenie : 

 zestaw tablica multimedialna+ rzutnik do pracowni; 

 radiomagnetofon z odtwarzaczem CD; 
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 laptop do prowadzenia zajęć dydaktycznych  2 szt.; 

 drukarka. 

 

Projekt „Wykwalifikowany absolwent na rynku pracy” 

Okres realizacji: 01.09.2011-31.08.2013 r. 

Całkowita wartość projektu:  863 814,16zł 

Wkład własny niepieniężny:  59 159,68 zł 

Cross financing: 46 950,00 zł 

 

Zorganizowano szkolenia dla uczniów technikum hotelarskiego oraz technologii żywności              

2  grupy x 15 osób: 

 zewnętrzne szkolenia barmańskie - 56 godzin; 

 certyfikaty nadające kwalifikacje uzyskało  30 osób.; 

 5 dniowe  staże barmańskie w hotelach w Zakopanem; 

 warsztaty z organizacji imprez okolicznościowych 80 osób. 

W czasie Powiatowego Pikniku Europejskiego w czerwcu barmani prezentowali swoje 

umiejętności promując działania projektowe. 

 

Zorganizowano szkolenia dla uczniów technikum fryzjerskiego: 

 kurs fryzjerski „Układanie włosów”  1 grupa; 

 kurs kosmetyczny – 40 godzin; 

W czasie Powiatowego Pikniku Europejskiego oraz Targów Edukacyjnych fryzjerzy 

prezentowali swoje umiejętności promując działania projektowe.  

 

Zorganizowano szkolenia dla uczniów technikum informatycznego: 

 kurs projektowania AUTOCAD P  dla 2 grup szkoleniowych- 24 osoby; 

 kurs ECDL –P   dla 2 grup szkoleniowych – 24 osoby; 

 warsztaty doskonalące z technologii TI  -  40 godzin ; 

Zakupione zostały podzespoły do rozbudowy zestawów komputerowych. 

 

Zorganizowano szkolenia dla uczniów technikum mechanicznego:  

 kurs prawa jazdy kategorii B – dla  1 grupy  16 osób; 
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 kurs kierowców wózków jezdniowych  z napędem spalinowym wraz z wymianą butli 

gazowych  - 1 grupa 16 osób. 

 

 

Elementy doradztwa zawodowego ze wsparciem psychologicznym zrealizowano: 

 48 godzin  warsztatów grupowych z doradcą zawodowym;  

 168 godzin  indywidualnych konsultacji z doradcą zawodowym; 

 18 godzin  zajęć warsztatowych z psychologiem. 

 

Zakupiono w ramach projektu następujące urządzenia i wyposażenie : 

 laptop z oprogramowaniem; 

 aparat  fotograficzny z osprzętem; 

 projektor multimedialny; 

 wizualizer; 

 zestawy komputerowe do demontażu/montażu na zajęciach warsztatowych ; 

 laptopy  - 3 sztuki; 

 kserokopiarka. 

 

Zespół Szkół nr 8 w Nowej Słupi 

 Projekt  „Nowa perspektywa dla uczniów Zespołu Szkól nr 8 w Nowej Słupi” 

Okres realizacji: 01.11.2011-31.10.2013 r. 

Całkowita wartość projektu: 473 322,00 zł 

Wkład własny niepieniężny: 15 162,80 zł 

Cross financing: 8 600,00 zł 

 

Zorganizowano szkolenia dla uczniów w zakresie: doradztwa zawodowego   

i edukacyjnego: 

 doradztwo indywidualne  - 12  osób (24 godziny); 

 warsztaty grupowe - 10  osób ( 1 grupa - 6 godzin). 

 

Szkolenia  zawodowe nadające kwalifikacje: 

 prawo jazdy 60 godzin - 9 osób; 

 obsługa kas fiskalnych 4  godziny x 1 grupa  - 14 osób; 
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 obsługa wózków widłowych  60 godzin -  10 osób; 

 obsługa koparko ładowarki  1 grupa szkoleniowa  - 12 osób. 

 

W ramach dodatkowych szkoleń zrealizowano:  

 technik budownictwa  21 godzin  - 29 osób; 

 technik żywienia i gospodarstwa domowego  27 godziny -  25 osób ; 

 internet źródłem informacji, rozwoju osobistego i zawodowego 12 godzin -  10 osób;. 

 ABC zakładania firmy 10 godzin  -  11 osób; 

 wyjazdy edukacyjne: zorganizowano jeden dwudniowy wyjazd do Warszawy na targi 

branży budowlanej.  

Staże zawodowe - 29 osób odbyło staże zawodowe w okresie wakacji 

 

Projekt pt. „Praktyki zagraniczne kluczem do sukcesu - Start Your Future Today”  

w ramach programu Leonardo da Vinci – Mobilność 

Czas trwania: 01.01.2013 – 30.04.2014 

Wartość projektu: 399.877,94 zł 

Uczestnicy: Uczniowie Technikum Nr 1 wchodzącego w skład Zespołu Szkół 2 w Chęcinach 

Wyjazd 2 grup uczniów (chłopców)  - łącznie 16 osób na trzytygodniowe praktyki zawodowe 

w brytyjskich warsztatach samochodowych. Praktyki zostały podzielone na dwie części. 

Pierwszą część praktyk zawodowych uczestnicy odbywali na warsztatach w szkole brytyjskiej 

o profilu kształcenia Car Mechanics, gdzie mieli możliwość zapoznania się  

z wyposażeniem szkoły, zasadami kształcenia mechaników w Wielkiej Brytanii oraz 

uczestniczenia w zajęciach praktycznych wykonując czynności z zakresu mechaniki 

pojazdów. Drugą część praktyki zawodowej uczestnicy odbywali w lokalnych warsztatach 

naprawy i obsługi pojazdów.  

Wyjazd zagraniczny  uczniów Technikum Nr 1 w zespole Szkół Nr 1 w Chęcinach był 

świetną okazją do nauki radzenia sobie w różnych sytuacjach, lepszego zarządzania czasem. 

Wszystko to zaowocuje lepszym startem w dorosłą przyszłość, przyczyni się to do kreowania 

postaw przedsiębiorczych, kreatywnych, wzrostem poczucia własnej wartości i samooceny. 

Wyjazd na praktykę zagraniczną był dla nich życiową szansą nie tylko rozwoju zawodowego, 

ale również osobistego. 
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Projekt pt. ,, Dobre doświadczenia zawodowe szansą na lepszą przyszłość” w ramach 

programu Leonardo da Vinci – Mobilność.          

Wartość projektu: 236 338,96 zł 

Uczestnicy: Uczniowie Technikum Nr 2 wchodzącego w skład Zespołu Szkół 3  

w Chmielniku 

Wyjazd  20  uczniów na 4 – tygodniowe praktyki zawodowe do miasta Rimini we Włoszech. 

Cele osiągnięte przez uczestników projektu: 

- nabycie doświadczeń zawodowych za granicą; 

- poznanie organizacji hoteli we Włoszech; 

- poznanie kultury pracy w kraju odbywania praktyk; 

- poznanie praktyk stosowanych we włoskich hotelach; 

- zaobserwowanie warunków przyjmowania gości, przygotowywania rezerwacji oraz 

organizacji pobytu; 

 - porównanie jakości świadczonych usług noclegowych;  

- poznanie nowych technologii gastronomicznych i hotelarskich; 

- poszerzenie tolerancji i otwartości na inne kultury; 

- wzrost motywacji do dalszego kształcenia, w perspektywie pracy u pracodawcy z zagranicy; 

- zwiększenie pewności siebie, w związku z możliwością pracy w UE; 

- zwiększenie swoich szans na rynku pracy krajowym i zagranicznym; 

- porównanie warunków pracy we Włoszech i w Polsce; 

- poznanie standardów jakościowych panujących w krajach Unii Europejskiej oraz 

bezpieczeństwa pracy obowiązującego w hotelarstwie; 

- zwiększenie poczucia własnej wartości; 
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- budowanie postawy przedsiębiorczej; 

- nawiązanie nowych kontaktów, znajomości, przyjaźni. 

         

       

Praktyki zawodowe w Rimini 

 

Zespół Szkół Nr 8 w Nowej Słupi 

Program Comenius -Partnerskie Projekty Szkół  

Projekt wielostronny: Polska, Turcja, Grecja, Francja, Litwa, Rumunia, Bułgaria. 

Wartość projektu: 20 000 euro 

Okres realizacji:  1.08.2011-31.07.2013 

 

Rezultaty projektu określone we wniosku  

 wizyta partnerska w Hiszpanii, wyjazd 3 nauczycieli i 3 uczniów do Riba Roja                               

w Walencji;  

 strona i blog internetowy do przechowywania i udostępniania informacji o pracy nad 

projektem i bieżące  informowanie o planowanych i wykonanych działaniach w projekcie; 

 wizyty w muzeach, miejscach historii i dziedzictwa kulturowego regionu 

świętokrzyskiego, publikowanie zdjęć na stronie internetowej; 
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 tematyczne wycieczki po Górach Świętokrzyskich, jako aktywny sposób spędzania 

wolnego czasu przez młodzież oraz uwrażliwienie ich na piękno i potrzebę ochrony 

dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego; 

 wymiana wyników badań na podstawie ankiet na stronie internetowej, porównanie stylów 

życia w różnych krajach w trakcie drugiego spotkania partnerskiego w Walencji; 

 przepisy wielkanocnych dań kuchni regionalnej, przygotowywanie potraw                                

i nagrywanie krótkich filmów w trakcie ich przyrządzania, publikowanie filmów                           

i prezentacji Projektu Partnerskiego na stronie internetowej projektu; 

 organizacja trzeciego Spotkania Partnerskiego w Nowej Słupi w dniach od  

23 do 28 kwietnia 2012r. 
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Fundacja „Regionalis” (uczniowie Gimnazjum Specjalnego Nr 2  w Młodzieżowym 

Ośrodku Wychowawczym  w Rembowie oraz Gimnazjum Specjalnego Nr 1  

w Podzamczu Chęcińskim). 

Tytuł  projektu:  „Czas na lepsze jutro 2” 

Okres realizacji: 03.09.2012-31.07.2014 

Całkowita wartość projektu : 486 894 zł 

W realizację projektu zaangażowany jest Młodzieżowy Ośrodek Wychowawczy  

w Podzamczu i Młodzieżowy Ośrodek Wychowawczy w Rembowie. Wsparciem objętych 

łącznie zostanie 40 wychowanków. 

Na dzień 28 czerwiec 2013 zrealizowano następujące działania dla 20 wychowanków: 

 indywidualne zajęcia z j. polskiego dla 20 wychowanków, łącznie godzin 500; 

 indywidualne zajęcia z matematyki dla 20 wychowanków, łącznie godzin 500; 

 indywidualne zajęcia z języka angielskiego dla 10 wychowanków (zajęcia według 

projektu przewidziane są tylko dla MOW w Podzamczu Chęcińskim)- łączna liczba 

godzin 250; 

 grupowe zajęcia z ICT dla 20 wychowanków, łącznie godzin 50; 

 grupowe spotkania z przedsiębiorczością dla 20 wychowanków, łącznie godzin 200; 

 grupowe zajęcia z przedsiębiorczości praktycznej dla 20 wychowanków, łącznie 

godzin 40; 

 grupowe zajęcia z kompetencji społecznych i obywatelskich dla 20 wychowanków, 

łącznie godzin 60; 

 grupowe zajęcia z ekspresji kulturalnej dla 10 wychowanków (zajęcia według projektu 

przewidziane są tylko dla MOW w Podzamczu Chęcińskim) – łączna liczba godzin 

20; 

 spektakl zorganizowany w ramach zajęć z ekspresji kulturalnej – 1; 

 wyjazdy edukacyjne do Warszawy – łączna liczba 2; 

 wyjazdy edukacyjne do teatru (według projektu wyjazd do teatru przewidziany jest 

tylko dla MOW w Podzamczu Chęcińskim) – łączna liczba 1; 

 grupowe zajęcia z artterapii dla 10 wychowanków (zajęcia według projektu 

przewidziane są tylko dla MOW w Podzamczu Chęcińskim) – łączna liczba godzin 

120; 
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 grupowe zajęcia ze sportterapii dla 10 wychowanków (zajęcia według projektu 

przewidziane są tylko dla MOW w Podzamczu Chęcińskim) – łączna liczba godzin 

40; 

 grupowe zajęcia z doradztwa edukacyjno-zawodowego dla 20 wychowanków, łącznie 

godzin 30; 

 indywidualne zajęcia z doradztwa edukacyjno-zawodowego dla 20 wychowanków, 

łącznie 200; 

 Liczba IPD, łącznie 20; 

 nauczyciele otrzymali materiały dydaktyczne do prowadzenia zajęć z doradztwa; 

 nauczyciele zostali wyposażeni w materiały dydaktyczne do prowadzenia zajęć                        

z kompetencji społeczno obywatelskich  (np. mapy, atlasy, globusy, filmy edukacyjne, 

produkty do sporządzania potraw narodowych, itp.); 

 nauczyciele zostali wyposażeni w materiały dekoracyjne do prowadzanie zajęć  

z ekspresji kulturalnej; 

 w ramach zajęć z ekspresji kulturalnej zostały zakupione stroje wizytowe dla 

wychowanków; 

 nauczyciele zostali wyposażeni w materiały do prowadzenia zajęć z artterapii oraz 

sportterapii; 

 w ramach zajęć ze sportterapii został zakupiony sprzęt sportowy (piłki do koszykówki, 

siatkówki, nożne, piłki do nożnej halowej, zestawy do tenisa stołowego, Kijki Nordic 

Walking, wędki) jak również stół tenisowy; 

 20 wychowanków otrzymało materiały piśmiennicze (po 2 zeszyty w kratkę i linię, 

długopis, teczkę); 

Z dniem 1 października 2013 planowane jest wsparcie dla kolejnej grupy 20 wychowanków.  

Podsumowanie 

Pozyskane środki z Funduszy Unijnych pozwoliły szkołom na: 

 poprawę warunków kształcenia poprzez unowocześnienie i uzupełnienie bazy 

dydaktycznej szkół oraz wyposażenie specjalistycznych pracowni zawodowych;  

 podniesienie jakości i efektów kształcenia zawodowego oraz ogólnokształcącego, 

doskonalenie form i metod pracy z uczniem, a tym samym uzyskanie wyższych wyników 

egzaminów zewnętrznych oraz modyfikowanie oferty edukacyjnej zgodnie z potrzebami                

i oczekiwaniami rynku pracy; 
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 zapewnienie bezpieczeństwa uczniom, usprawnianie ich funkcjonowania 

psychospołecznego oraz eliminowanie różnego rodzaju deficytów i ograniczeń oraz 

wyrównywanie szans edukacyjnych młodzieży; 

 możliwość zrealizowania staży zagranicznych dla uczniów; 

 realizację wyjazdów tematyczno - edukacyjnych; 

 uzyskanie dodatkowych zawodowych kwalifikacji uznawanych na rynku pracy- 

potwierdzonych certyfikatem; 

 możliwość organizacji  staży w atrakcyjnych miejscach pracy. 

 

 

Poprzez realizację projektów unijnych młodzież szkół ponadgimnazjalnych Powiatu 

Kieleckiego miała możliwość rozwijania swoich zainteresowań i pasji.  

Młodzież pochodząca z małych miasteczek i wsi miała możliwość spełniania swoich planów  

i marzeń. Udział w projektach naszej młodzieży to często jedyna szansa wyjazdu 

zagranicznego, kontaktu z rówieśnikami z innych krajów, o odmiennej kulturze i tradycji. 

Uczestnictwo w programach z udziałem środków unijnych podnosi merytoryczną  

i marketingową pozycję szkół Powiatu Kieleckiego. Placówki, które nie stawiają na wymianę  

i współpracę międzynarodową stają się coraz mniej atrakcyjne. Wiele naszych placówek 

uczyniło z uczestnictwa w programach unijnych swój znak rozpoznawczy i na rynku 

oświatowym świadomie traktują ten fakt jako wyróżnik i element przewagi konkurencyjnej. 

Dla dyrektorów szkół ważną korzyścią jest również możliwość podniesienia jakości 

zarządzania placówką. Poprzez kontakty z dyrektorami innych szkół europejskich mogą 

obserwować i przenosić na swój grunt nowe, atrakcyjne metody pracy, sposoby 

rozwiązywania konkretnych szkolnych problemów. 

Znaczącą korzyścią udziału w różnego rodzaju projektach unijnych jest podniesienie 

umiejętności językowych uczniów i nauczycieli uczestniczących w ich realizacji. To również 

cenna forma doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli, jak też ważny element w ich dorobku 

zawodowym.  

Udział szkół i placówek oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Powiat 

Kielecki w projektach unijnych przyczynia się do lepszego przygotowania uczniów do 

funkcjonowania na jednolitym, europejskim rynku pracy. Młodzi ludzie podnoszą swoją 

konkurencyjność zdobywając dodatkowe kompetencje, doświadczenie uczestnicząc  
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w różnego rodzaju kursach kwalifikacyjnych, szkoleniach prowadzonych przez najlepszych 

fachowców. Dlatego też nie rezygnujemy i choć środków finansowych w obecnym okresie 

programowania jest coraz mniej to jednak szkoły i placówki oświatowe ubiegają się o kolejne 

środki składając coraz ciekawsze projekty edukacyjne.  


