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III Raport z monitoringu i oceny realizacji „Strate gii Rozwoju Powiatu Kieleckiego do roku 2020” 

 - stan na dzień 31.12.2012r. 

 
Monitoring „Strategii Rozwoju Powiatu Kieleckiego do roku 2020” prowadzony jest w zakresie realizacji poszczególnych zadań, 

priorytetów i celów. Zgodnie z przyjętą procedurą monitorowanie Strategii odbywa się w cyklach rocznych, a na podstawie zebranych danych 

monitoringowych przygotowywany jest raport zbiorczy dotyczący postępów we wdrażaniu Strategii.  

Niniejszy raport stanowi przegląd i określa stopień zaawansowania projektów ujętych w harmonogramie realizacji w 2012 roku projektów 

wynikających ze Strategii,  realizowanych przez powiat kielecki bądź jego jednostki organizacyjne 

 

CEL STRATEGICZNY: Rozwój zasobów ludzkich i instytucjonalnych 

Zadanie 

Nazwa  
projektu 

 
Okres  

realizacji 
od - do 

Charakterystyka przedsięwzięcia 

Całkowita 
wartość 

projektu / 
źródło 

finansowania 
w PLN 

 
Jednostka  

odpowiedzialna 
za realizację 

Stopień realizacji / działania zrealizowane  
w ramach projektu 

 
PRIORYTET: Rozwój edukacji i dostosowanie oferty edukacyjnej do wymogów rynku pracy 

 

Wyrównywanie 
dysproporcji 
edukacyjnych  
i rozwój 
kompetencji 
kluczowych 
uczniów szkół  
zawodowych  
i liceów 
ogólnokształcących 

Nie zmarnuj 
szansy – 
inwestuj  
w siebie 
 
 
01.08.2010r.  

– 
31.07.2012r.  

Dodatkowe zajęcia dla klas Technikum z takich 
przedmiotów jak: j. polski, j .angielski,  
niemiecki, matematyka. Zajęcia odbywały się 2 
razy w tygodniu w grupach po 10 osób. 
Natomiast z takich przedmiotów jak: geografia, 
ICT, przedsiębiorczość zajęcia odbywały się 1 
raz w tygodniu w grupach po 10 osób. Każdy z 
uczniów korzystał z zajęć z jednego 
przedmiotu. Oprócz dodatkowych zajęć 
przewidziano 8 wyjazdów tematycznych. Dwa 
3-dniowe wyjazdy zagraniczne do Berlina na 
Międzynarodowe Targi Turystyczne. Dwa 
wyjazdy 2 dniowe do Poznania na 

492 790,00 zł 
 

418 871,50 zł 
– UE, 

 
14 618,50 zł 

– budżet  
państwa, 

 
59 300,00 zł 

 – wkład 
niepieniężny 
(wynajem  

ZSP Nr 5  
w Łopusznie 

Przeprowadzono dodatkowe zajęcia z 
przedmiotów: j.polski, j.angielski, j.niemiecki, 
matematyka przedsiębiorczość, ICT, geografia. 
Zakupiono również materiały dydaktyczne oraz 
pomoce naukowe, tj.: słowniki, podręczniki, 
zeszyty ćwiczeń, materiały piśmiennicze, 
programy multimedialne, nośniki pendrive.  
W ramach projektu zorganizowana została 
wycieczka do Krakowa oraz wyjazdy do Berlina 
i Warszawy. 
 
Projekt zrealizowany. 
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Międzynarodowe Targi Podagra Ford, 2 
wyjazdy 2 dniowe do Warszawy na Giełdę 
Papierów Wartościowych oraz na Wyższe 
Uczelnie Techniczne, 2 wyjazdy 1 dniowe do 
Krakowa na Wyższe Uczelnie Techniczne. 

pomieszczeń, 
utworzenie 

strony 
internetowej i 

jej aktualizacja) 

Wyrównywanie 
dysproporcji 
edukacyjnych  
i rozwój 
kompetencji 
kluczowych 
uczniów szkół  
zawodowych  
i liceów 
ogólnokształcących 

Zawód na 
pięć z 
plusem 
 
09.01.2012r. 

- 
30.06.2013 r. 

Projekt jest odpowiedzią na realne potrzeby 
rynku pracy. W przedsięwzięciu będzie 
uczestniczyć 24 uczniów Technikum nr 9 
wchodzącego w skład ZSP nr 1, którzy zostaną 
objęci wsparciem przewidującym: dodatkowe 
lekcje języka angielskiego (w tym wyjazd na 
obóz językowy), przedsiębiorczości oraz 
zajęciami z ICT mającymi zapoznać 
uczestników z nowoczesnymi technikami 
informacyjnymi. W ramach projektu dla 
uczestników zostanie przygotowany także kurs 
barmana i baristy.  Kolejnym wsparciem 
przeznaczonym dla uczestników projektu 
będzie kurs mający na celu podniesienie ich 
umiejętności interpersonalnych. Uczestnicy 
dzięki udziałowi w projekcie rozwiną swoje 
kompetencje kluczowe i społeczne, posiadaną 
wiedzę zarówno praktyczną jak i 
specjalistyczną oraz zostaną objęci doradztwem 
zawodowym. 

273 398,00 zł 
 

232 388,30 zł 
-  

UE 
 
 

7 839,70 zł 
 –  

budżet państwa 
 

33 170,00 zł  
- 

wkład własny 
 
 

Powiat Kielecki/ 
ZSP Nr 1  

w  Bodzentynie 

W miesiącu styczniu 2012 przygotowywano 
rekrutację i odbyto proces rekrutacyjny. Od 
marca do czerwca realizowano zajęcia w ramach 
bloków: zajęcia ukierunkowane na rozwój 
kompetencji społecznych, doradztwa 
edukacyjno-zawodowego oraz dodatkowych 
kursów kwalifikacyjnych. Zorganizowano obóz 
językowy dla uczestników projektu. 
 
Projekt w trakcie realizacji.  
 

Wyrównywanie 
dysproporcji 
edukacyjnych  
i rozwój 
kompetencji 
kluczowych 
uczniów szkół  
zawodowych  
i liceów 
ogólnokształcących 
 
 

Czas na 
lepsze jutro 

Projekt miał na celu wyrównywanie szans 
edukacyjnych uczniów z grup o utrudnionym 
dostępie do edukacji oraz zmniejszanie różnic 
w jakości usług edukacyjnych. 

245 700,00 zł 
 

245 700,00 zł  
-  

UE 

MOW Rembów 
(jednostka 

uczestnicząca  
w projekcie) 

Projekt w całości realizowany przez  
Stowarzyszenie PROREW 
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Wyrównywanie 
dysproporcji 
edukacyjnych  
i rozwój 
kompetencji 
kluczowych 
uczniów szkół  
zawodowych  
i liceów 
ogólnokształcących 

Nieproszeni 
w szkole – 
stop agresji 

Kontynuacja projektu informacyjno – 
edukacyjnego „Nieproszeni w szkole”.  

Nie dotyczy Wydział 
Rozwoju  

Ze względu na brak środków finansowych nie 
przystąpiono do realizacji zadania. 

Partnerska 
współpraca  
i realizacja 
wspólnych 
przedsięwzięć 
edukacyjnych szkół 
z terenu powiatu 
kieleckiego  
z jednostkami 
oświatowymi  
z krajów Unii 
Europejskiej 

,,TBF-Ku 
lepszej 
przyszłości-
Edukacja 
jako miejsce 
promocji 
regionów 
Świętokrzys-
kiego  
i Abruzzo" 
 
31.08.2011 r. 

– 
31.07.2013 r. 

Głównym celem projektu jest podniesienie 
jakości i uatrakcyjnienie kształcenia 
zawodowego uczniów powiatu kieleckiego 
 i regionów Abruzzo we Włoszech w branży 
turystyczno-hotelarskiej. Cele szczegółowe 
projektu to: 
1)wzrost kluczowych kompetencji wśród 
nauczycieli i uczniów takich jak: umiejętność 
porozumiewania sie w językach obcych, 
inicjatywność i przedsiębiorczość, umiejętność 
uczenia się oraz wykorzystywania technologii 
społeczeństwa informacyjnego w edukacji, 
pracy i porozumiewaniu się;  
2) kształtowanie postawy aktywnej, 
zaangażowanej i kreatywnej wśród uczniów, 
nauczycieli i pozostałych uczestników projektu; 
3)odnajdywanie przez młodzież miejsca dla 
siebie na rynku pracy związanym z turystyką, 
agroturystyką;  
4)zachęcanie młodzieży do kształcenia 
zawodowego poprzez rozwój świadomości  
o zmianach zachodzących na regionalnych 
rynkach pracy;  
5)przedstawienie atrakcji regionów jako szansy 
na rozwój zawodowy i samozatrudnienie.  
 

46 630 euro  /     
190 394,95 zł  

  
 

39 972,50 euro 
–  

UE 
 

6 657,50 euro 
(wkład własny, 
niepieniężny) 

14,28% 

Powiat Kielecki 
wraz z 

partnerami 
tworzącymi 

konsorcjum na 
rzecz projektu: 

ZSP Nr 1  
w Bodzentynie, 

ZS nr 2  
w Chęcinach, 
Świętokrzyskie 

Centrum 
Doskonalenia 
Nauczycieli  
w Kielcach  
oraz Cech 

Rzemieślników  
i 

Przedsiębiorców 
Branży 

Spożywczej  
w Kielcach. 

W 2012r. zrealizowano następujące działania w 
projekcie: 
Styczeń: przeprowadzenie wideokonferencji  
w szkołach zaangażowanych w realizację 
projektu w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych 
Nr 1 w Bodzentynie, Zespole Szkół Nr 2  
w Chęcinach; 
Marzec-Kwiecień-Czerwiec: przeprowadzenie 
21 godzin zajęć stacjonarnych dla nauczycieli 
obu szkół (14 osób) w zakresie: agroturystyki, 
atrakcji turystycznych regionu Świętokrzyskiego 
i Abruzzo, ciekawych form prezentacji 
 z wykorzystaniem narzędzi elektronicznych 
oraz 2 godzin konsultacji  internetowych  
w obszarze w/w tematyki;   
Marzec-Kwiecień-Maj : nawiązanie kontaktów 
z wybranymi gospodarstwami 
agroturystycznymi, prace nad wykonaniem stron 
internetowych dla tych gospodarstw;  
zorganizowanie warsztatów kulinarnych dla  
uczniów z obu szkół pod okiem nauczycieli 
praktycznej nauki zawodu podczas których 
przygotowano dania świętokrzyskiej kuchni 
regionalnej: zalewajka, pierogi z soczewica, 
pieczona gęś chmielnicka, piernik z żytniej 
mąki; udział młodzieży wraz z opiekunami  
w Międzynarodowych Targach Turystyki 
 i Agroturystyki wiejskiej ,,AGROTRAVEL"  
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w Kielcach;  
Maj -Czerwiec : wizyta polskiej grupy we 
Włoszech 07.05-12.05.2012r.; 
przeprowadzenie 16 godzin zajęć dla uczniów 
(technik hotelarstwa)  
o tematyce zbliżonej do zajęć dla nauczycieli. 
Wrzesień - grudzień -przeprowadzenie 9 
godzin dydaktycznych zajęć stacjonarnych dla 
nauczycieli obu szkół (14 osób: Zespół Szkół 
Ponadgimnazjalnych Nr1 w Chęcinach) 
zaangażowanych w realizację projektu oraz 4 
godziny konsultacji internetowych w obszarze -
,,Projekt edukacyjny w promocji regionu. 
Projekt edukacyjny jako pomysł na lokalne 
działanie" ,,Zakładamy stowarzyszenie" ; 
przeprowadzenie 32 godzin dydaktycznych zajęć 
stacjonarnych dla uczniów obu szkół 
zaangażowanych w realizację projektu oraz 16 
godzin konsultacji internetowych o w/w 
tematyce;  
Wrzesień -wizyta uczniów dwóch szkół 
zaangażowanych w projekt w Zakładzie 
Piekarniczo-Cukierniczym Państwa Kosińskich 
w Piekoszowie; wizyta uczniów dwóch szkół 
zaangażowanych w projekt w zakładach 
mięsnych ,,WIR" w Łopusznie; spotkanie 
uczniów z przedstawicielami lokalnych firm-
promowanie samozatrudnienia wśród uczniów, 
zapoznanie ich z procedurami zakładania 
własnej firmy, zdobycie informacji na temat 
dokumentów niezbędnych przy otwieraniu 
własnej działalności gospodarczej. 
Przedsiębiorcy wyjaśnili młodzieży na czym 
polega i z czym się wiąże prowadzenie firmy. 
Projekt w trakcie realizacji.  
 

Partnerska 
współpraca  

„National 
Identity in 

Celem projektu jest poznanie dziedzictwa 
kulturowego miast partnerskich, prezentacja 

57 993,00 zł 
 

ZS Nr 3  
w Chmielniku  

Opracowano, zakres działań i zadań związanych 
z programem i powierzono nauczycielom opiekę 
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i realizacja 
wspólnych 
przedsięwzięć 
edukacyjnych szkół 
z terenu powiatu 
kieleckiego  
z jednostkami 
oświatowymi  
z krajów Unii 
Europejskiej 

Europe” – 
Tożsamość 
narodowa  
w Europie 
 
 
01.08.2010r. 

–  
31.07.2012r.  

własnego miasta i regionu, praca  
z wykorzystaniem nowych technik informacji  
i komunikacji, doskonalenie znajomości 
języków obcych jak również zwiększenie 
motywacji do ich uczenia, promocja kraju  
i szkoły w kraju partnerskim, wzmocnienie 
poczucia tożsamości narodowej  
i odpowiedzialności za region i kraj.  

57 993,00 zł 
 –  

UE 

w partnerstwie  
z Centrum 
Kształcenia  

Zawodowego  
w Rodewisch 

(Saksonia,  
powiat Vogtland) 

nad grupami odpowiedzialnymi za realizację 
poszczególnych prac. Grupy składają się  
z przynajmniej 5 uczniów. W trakcie spotkania  
z zespołem Comeniusa dokonano niezbędnych 
ustaleń programowych, dotyczących zakresu 
tematycznego projektu, metod i technik pracy  
w projekcie, formy i zawartości produktów 
końcowych. W związku  
z powyższym każdemu nauczycielowi zostanie 
przydzielona grupa uczniów i temat projektu. 
W ramach projektu powstała strona internetowa, 
na której zamieszczane są informacje dotyczące 
realizacji projektu. Przeprowadzony został 
konkurs na najciekawsze logo Comeniusa oraz 
lekcje dotyczące zwyczajów, tradycji 
panujących w Niemczech. Informacje na temat 
programu Comenius oraz szkoły partnerskiej 
rozpowszechniono wśród uczniów, nauczycieli, 
rodziców, społeczności lokalnej dzięki gazecie 
„Kurier Chmielnicki”. W ramach projektu  
wydano przewodnik, zorganizowano wystawę 
fotograficzną, wystawę obrazów przedstawiającą 
nasz region, jak również sztukę teatralną w 
języku angielskim. Uczniowie szkół brali udział 
w wymianie młodzieży.  
Projekt zrealizowany. 
 

Partnerska 
współpraca  
i realizacja 
wspólnych 
przedsięwzięć 
edukacyjnych szkół 
z terenu powiatu 
kieleckiego  
z jednostkami 
oświatowymi  
z krajów Unii 

The Wealth 
of Taste, 
Health and 
Culture.                
Bogactwo 
Smaku,Zdro
-wia i 
Dziedzictwa 
Kulturowe- 
go 
 

Celem projektu jest :  
1) przedstawienie młodym ludziom walorów 
zdrowej regionalnej kuchni, aktywnego 
spędzenia wolnego czasu połączonego ze 
zwiedzaniem i odkrywaniem dziedzictwa 
kulturowego naszych przodków, którego piękno 
i wartości powinniśmy kultywować i 
promować. Naszym dziedzictwem jest między 
innymi kuchnia regionalna i jej tradycyjne 
potrawy przyrządzone ze zdrowej ekologicznej 
żywności;  

20000 euro/ 
84 074,00 zł 

 
 

20000 euro/ 
84 074,00 zł 

-  
UE 

ZS Nr 8  
w Nowej Słupi 

W styczniu i lutym 2012r. zrealizowano 
działania wewnątrzszkolne tj.: 
1) ZS Nr 8 w lutym był organizatorem Rajdu 
Szlakiem Powstańców Styczniowych, na który 
przybyło wiele szkół z naszego województwa. 
Rajd również łączył elementy poznawcze. Na 
zakończenie odbyła się prezentacja dań kuchni 
regionalnej; 
2) uczniowie przygotowali propozycje logo dla 
projektu. Każdy kraj wybrał 5 najlepszych 
 i zamieścił je w Internecie. Na spotkaniu  
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Europejskiej 01.08.2011 r. 
– 

31.07.2013 r. 

2) promowanie turystyki proekologicznej, 
połączonej z aktywnym sposobem spędzenia 
wolnego czasu w harmonii z naturą; 
3) zaangażowanie młodzieży do udziału w 
warsztatach archeologicznych oraz 
kultywowania regionalnych tańców i pieśni 
ludowych.  
Projekt zakłada nawiązanie współpracy z GOK 
w Rudkach oraz Centrum Kulturowo-
Archeologicznym w Nowej Słupi.  Uczniowie 
poszczególnych państw partnerskich będą 
zaangażowani we wspólne przedsięwzięcia w 
trakcie realizacji projektu. Odbędzie się sześć 
wizyt w krajach partnerskich we Francji, 
Hiszpanii, Polsce, Litwie, Rumuni oraz Turcji. 
 

w Hiszpanii zostało wybrane najlepsze logo 
projektu, zwycięzcą został uczeń z Litwy.  
 3) w dniach 14-19.02. w Hiszpanii odbyło się  
II Spotkanie Partnerskie. Po powrocie uczniowie 
biorący udział w wyjeździe przygotowali 
informacje w artykułach oraz prezentacjach 
Power Point  na temat miejsc, które zwiedzili  
w Walencji.  
Od  września do grudnia: 
1) zorganizowano  zajęcia związane z turystyką, 
poznawaniem dziedzictwa kulturowego regionu 
świętokrzyskiego, udział w wykładach, czytanie 
artykułów w prasie, spotkanie z  przewodnikiem 
turystycznym.  
2)opracowano broszurę informacyjną 
w języku angielskim o miejscach atrakcyjnych 
pod względem turystycznym w regionie 
świętokrzyskim i broszury informacyjnej w 
języku polskim i angielskim o Centrum 
Kulturowo-Archeologicznym w Nowej Słupi. 
3) przygotowano szczegółowy harmonogram 
działań w drugim roku realizacji projektu, udział 
w międzynarodowych rozgrywkach sportowych 
i zabawach młodzieżowych, przygotowanie 
tańca „flashmob” do muzyki litewskiej; 
poznawanie dziedzictwa kulturowego regionu 
Pakruojis, udział w warsztatach kulinarnych  
w fabryce czekolady.  
4) wykonano wielojęzyczny kalendarza na rok 
2013 ze zdjęciami prezentującymi walory 
regionów krajów partnerskich, które 
koordynowała Litewska szkoła.  
5) wymieniono pocztówki i karty z życzeniami 
bożonarodzeniowymi między szkołami 
partnerskimi oraz zorganizowano ekspozycję 
kart przygotowanych przez uczniów. 
Ponadto w dniach od 07.- 14.10. odbyło się 
czwarte spotkanie partnerskie w Pakruojis na 
Litwie. 
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Projekt w trakcie realizacji. 

Podniesienie 
jakości  
i uatrakcyjnienie 
kształcenia 
zawodowego 

Nowa 
perspektywa 
dla uczniów 
Zespołu 
Szkół nr 8 w 
Nowej Słupi 
 
01.11.2011 r. 

- 
31.08.2013 r. 

Projekt przewidziany jest dla 21 dziewcząt i 39 
chłopców- uczniów ZS nr 8 w Nowej Słupi, 
którzy mają problemy w nauce. Celem projektu 
jest zmniejszenie dysproporcji edukacyjnych 
grupy docelowej oraz poprawa szans uczniów 
na rynku pracy. W tym celu zrealizowane 
zostaną zajęcia z doradztwa zawodowego i 
edukacyjnego dla całej grupy, zarówno 
indywidualnie jak i grupowo. Następnie, 
odbędą się szkolenia zawodowe, skutkujące 
zdobyciem uprawnień zawodowych. Są to: 
Prawno jazdy dla 10 os., obsługa kas fiskalnych 
dla  20 os., obsługa wózków widłowych dla 10 
os., obsługa koparko-ładowarki dla 10 os. 
Kolejnym działaniem są zajęcia dodatkowe o 
charakterze wyrównawczym, dla uczniów 
kierunków technik żywienia i gosp.domowego 
(20os.) oraz technik budownictwa (20os.) a 
także warsztaty ICT- internet źródłem 
informacji, rozwoju osobistego i zawodowego 
(20os.),  ABC zakładania i prowadzenia firmy. 
W ramach działania zaplanowano także 2 
jedno- i 2 dwudniowe wyjazdy edukacyjne. 
Ostatnim działaniem merytorycznym są staże 
zawodowe dla wszystkich uczestników, 
trwające tydzień, poza miejscem zamieszkania, 
z zakwaterowaniem i wyżywieniem 
sfinansowanym z budżetu projektu oraz pod 
opieką osoby wyznaczonej z zakładu pracy, 
który przyjmie stażystów. 

473 322,00 zł           
(w tym wkład 

wł. 
niepieniężny-       
58 312,00 zł) 

 
 

402 323,91 zł 
 -  

UE 
 

12 686,09 zł 
 –  

budżet państwa 

ZS Nr 8  
w Nowej Słupi 

W 2012 roku odbyła się rekrutacja, która 
wyłoniła łącznie 54 uczniów- 41 chłopców i 13 
dziewcząt. W ramach projektu zorganizowano:  
1) doradztwo zawodowe - zrealizowano łącznie 
26 godzin doradztwa indywidualnego - objęto 
usługą 13 uczniów. Zrealizowano 12 godzin 
warsztatów grupowych z doradcą zawodowym, 
w których uczestniczyła grupa 10 uczniów; 
2) szkolenia zawodowe - zrealizowano szkolenie 
dla operatora koparko-ładowarki, w którym 
uczestniczyło 12 uczniów. Uprawnienia 
operatora uzyskało 10 uczniów; 
3) szkolenie z obsługi kasy fiskalnej dla grupy 
14 uczniów. Wszyscy uczestnicy ukończyli 
szkolenie i otrzymali certyfikaty; 
4) kurs prawa jazdy kat B dla grupy 9 uczniów. 
Wszyscy uczestnicy ukończyli kurs. W okresie 
wakacyjnym i w późniejszych miesiącach będą 
sukcesywnie przystępować do egzaminów;  
5) zajęcia dodatkowe - zrealizowano łącznie 45 
godzin zajęć wyrównawczych z przedmiotów 
Technik Budownictwa oraz Technik Żywienia  
i Gospodarstwa Domowego. Zajęcia dla 
obecnych grup będą kontynuowane w kolejnym 
roku szkolnym;  
6) 12 godzin warsztatów ICT oraz 10 godzin 
warsztatów przedsiębiorczości. 
Projekt w trakcie realizacji. 
 

Podniesienie 
jakości  
i uatrakcyjnienie 
kształcenia 
zawodowego 

Wyższe 
kwalifikacje
- 
bezpieczniej
-sza 
przyszłość 
 

Projekt przeznaczony jest dla 14 uczniów 
Technikum Fryzjerskiego wchodzącego w skład 
Technikum Nr 8 w Zespole Szkół 
Ponadgimnazjalnych Nr 5 w Łopusznie.  

47 700,00 zł 
 

 
40 545,00 zł 

 –  
UE 

 

ZSP Nr 5 
 w Łopusznie 

W ramach projektu zrealizowano: 
1) kurs Stylisty w formie wyjazdowej w 
Zakopanem, wzięło w nim udział 15 
uczestników, wszyscy uzyskali certyfikaty 
ukończenia kursu; 
 2) kurs makijażu w formie  dwu etapowego 
szkolenia: Pielęgnacja cery oraz Makijaż do 
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01.09.2011r. 
– 

31.01.2012r. 

 
7 155 zł 

-  
budżet 

państwa 

fryzury. Wzięło w nim udział 15 uczestników, 
wszyscy uzyskali odpowiednie certyfikaty 
ukończenia kursu;  
3) kurs zdobienia paznokci. Etap pierwszy : 
Zdobienie paznokci zrealizowano w ZSP Nr.5  
w Łopusznie. Wzięło w nim udział 15 
uczestników, wszyscy uzyskali odpowiednie 
certyfikaty ukończenia kursu. 
4) w miesiącu styczniu w Zakopanem II etap 
kursu zdobienia paznokci -,,Uzupełnianie 
paznokci". Wzięło w nim udział 15 uczestników 
projektu wszyscy otrzymali odpowiednie 
certyfikaty ukończenia kursu;  
5) doradztwo zawodowe w wymiarze 20 godzin, 
w zajęciach warsztatowych wzięło udział 15 
osób będących uczestnikami projektu.  
Projekt zrealizowany. 

Podniesienie 
jakości  
i uatrakcyjnienie 
kształcenia 
zawodowego 

Wykwalifi-
kowany 
absolwent 
na rynku 
pracy 
 
01.09.2011 r. 

– 
31.08.2013 r. 

Głównym elementem projektu będą działania 
polegające na wdrożeniu projekt programu 
rozwojowego szkoły ukierunkowanego na 
zmniejszenie dysproporcji w osiągnięciach 
uczniów w trakcie procesu kształcenia oraz 
podnoszenie jakości kształcenia poprzez 
dodatkowe zajęcia specjalistyczne, doradztwo 
edukacyjno-zawodowe, opiekę psychologiczną 
oraz modernizację oferty kształcenia 
zawodowego w postaci kursów i szkoleń 
dających uczestnikom nowe, dodatkowe 
kwalifikacje.. 

863 814,16 zł 
 

734 242,04 zł  
–  

UE 
 

129 572,12 zł 
–  

budżet 
państwa 

ZSP Nr 5 
 w Łopusznie 

W ramach projektu zrealizowano: 
1) blok szkoleń dla uczniów technikum 
hotelarskiego oraz technologii żywności; 
zrealizowano 104 godziny zajęć warsztatowych. 
Dodatkowo 11 osób z tej grupy ukończyło kurs 
prawa jazdy kat B.Do prowadzenia zajęć 
zakupione zostały pomoce oraz sprzęt do 
wyposażenia pracowni. Trzy grupy 15 osobowe 
odbyły w Zakopanem kursy barmańskie, 
wszyscy zdali egzamin i otrzymali certyfikaty. 
Po zakończeniu kursów dwie grupy odbyły 5 
dniowe staże barmańskie w lokalach 
zakopiańskich;  
2) blok szkoleń dla uczniów technikum 
fryzjerskiego; zrealizowano 52 godziny zajęć 
warsztatowych. Do prowadzenia zajęć 
zakupione zostały: aparat fotograficzny, 
pomoce, kosmetyki oraz sprzęt do wyposażenia 
pracowni. Uczestnicy wyjechali do Zakopanego 
na kurs ,,Układanie włosów".  
Na miejscu w Łopusznie dwie grupy ukończyły 
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dwuetapowy kurs makijażu ,,Pielęgnacja cery" 
oraz Makijaż do fryzury".  
3) blok szkoleń dla uczniów technikum 
informatycznego; zrealizowano 52 godziny zajęć 
warsztatowych.10 osób z tej grupy ukończyło 
kurs prawa jazdy kat.B. Rozstrzygnięte zostały 
dwa przetargi : na zakup sprzętu 
komputerowego oraz prowadzenie kursów 
komputerowych. W wyniku tego podpisane 
zostały umowy na realizację kursów oraz 
wyposażone pracownie: komputerowa do grafiki 
oraz pracownia warsztatowa. Przeprowadzono 
dla czterech grup 12 osobowych kursy 
komputerowe ECDL oraz dla dwóch grup kurs 
ECDL CAD. 
4) blok szkoleń dla uczniów technikum 
mechanicznego; spośród uczestników projektu 
30 osób ukończyło kurs prawa jazdy kat. B, 
15 osobowa grupa ukończyła kurs  „Kierowców 
wózków jezdniowych z napędem spalinowym 
wraz z wymianą butli gazowych” uzyskując 
kwalifikacje zawodowe;  
5) elementy doradztwa zawodowego ze 
wsparciem psychologicznym; zrealizowano 72 
godziny zajęć warsztatowych z doradcą 
zawodowym oraz 28 godzin zajęć  
z psychologiem. 
Projekt w trakcie realizacji. 

Podniesienie 
jakości  
i uatrakcyjnienie 
kształcenia 
zawodowego 

Lepszy start 
dla młodych 
hotelarzy 
 
01.08.2011 r. 

– 
31.07.2013 r. 

Głównym elementem projektu będą działania 
szkoły polegające na wdrożeniu poprzez projekt 
programu rozwojowego szkoły 
ukierunkowanego na zmniejszenie dysproporcji 
w osiągnięciach uczniów poprzez dodatkowe 
zajęcia pozalekcyjne służące podniesieniu 
kompetencji kluczowych w zakresie 
przedmiotów zawodowych oraz j.polskiego, 
matematyki, j.angielskiego zawodowego z 
wykorzystaniem ICT; wyjazdy przedmiotowo-

669 420,00 zł 
 
 
 

569 007,00 zł 
–  

UE 
 

19 193,00 zł  
–  

ZSP Nr 5 
 w Łopusznie 

Przeprowadzono po 60 godzin zajęć w każdym 
zadaniu tj. z  j.polskiego , j.angielskiego, 
matematyki, obsługi informatycznej  
w hotelarstwie, marketingu usług hotelarskich 
oraz poradnictwa zawodowego. Zorganizowano 
5 wyjazdów przedmiotowo – tematycznych. 
Projekt w trakcie realizacji. 
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tematyczne krajowe oraz zagraniczne. Bardzo 
ważnym elementem było również otoczenie 
młodzieży opieką doradcy zawodowego. 

budżet państwa 
 

81 220,00 zł 
- 

wkład własny 

Zadanie 

Nazwa  
projektu 

 
Okres  

realizacji 
od - do 

Charakterystyka przedsięwzięcia 

Całkowita 
wartość 

projektu / 
źródło 

finansowania 
w PLN 

 
Jednostka  

odpowiedzialna 
za realizację 

Stopień realizacji / działania zrealizowane  
w ramach projektu 

 
PRIORYTET: Przeciwdziałanie bezrobociu, aktywizacja rynku pracy i wzrost kompetencji zawodowych mieszkańców powiatu 

 

Poprawa 
zdolności do 
zatrudnienia, 
tworzenia 
warunków do 
samozatrudnie-
nia oraz 
podnoszenia 
poziomu 
aktywności 
zawodowej osób 
bezrobotnych 

Profesjonalne 
kadry na bis 
 
 
 
01.01.2010 r. 

- 
28.02.2013 r. 

Wzmocnienie rozwoju Publicznych Służb 
Zatrudnienia oraz upowszechnianie 
pośrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego 
w naszym regionie poprzez  sfinansowanie 
zatrudnienia 5 Doradców zawodowych i 7 
Pośredników pracy( w tym 9 kobiet i 3 
mężczyzn) w okresie od 01.01.2011r.  do 
31.12.2012 r.,  zatrudnionych w ramach 
projektu ,,Profesjonalne kadry-nowe jutro". 
Utrzymanie stanowisk dla 7 pośredników pracy 
i 5 doradców zawodowych. Podniesienie 
kompetencji 58 kluczowych pracowników  
i pracownic PUP w Kielcach (pośredników 
pracy, doradców zawodowych, specjalistów ds. 
programów i rozwoju zawodowego oraz 
liderów pracy) poprzez udział w szkoleniach od 
01.01.2011 do 31.12.2012. w projekcie 
przewidziano przeprowadzenie 8 szkoleń.   

1 123 696,98 zł 
 

955 142,43 zł 
 –  

UE 
 

168 554,55 zł 
 –  

wkład własny 

Powiatowy 
Urząd Pracy  
w Kielcach 

W związku z powstałymi oszczędnościami 
projekt, za zgodą Instytucji Pośredniczącej, 
został przedłużony do dnia 28.02.2013 r. W 
ramach oszczędności we wkładzie własnym 
zostało zorganizowane dodatkowe szkolenie dla 
kluczowych pracowników PUP w Kielcach, 
których łącznie w 2012 r. odbyło się 7. 
W trakcie realizacji. 
 
 

Poprawa 
zdolności do 
zatrudnienia, 
tworzenia 
warunków do 

Twoja 
przyszłość – 
projekt 
systemowy 
(* co roku 

Celem nadrzędnym projektu jest podniesienie 
poziomu aktywności zawodowej osób 
bezrobotnych zarejestrowanych w PUP oraz 
zdolności do zatrudnienia osób pozostających 
bez zatrudnienia, w tym osób znajdujących się 

5.321.200,00 zł  
 
w tym: 
 

Kwota 

Powiatowy 
Urząd Pracy  
w Kielcach 

Docelowo w roku 2012 wsparciem objęto 835 
osób bezrobotnych zgodnie z założonymi we 
wniosku o dofinansowanie projektu formami 
wsparcia : 1.Szkolenia prowadzące do 
podniesienia, uzupełnienia bądź zmiany 
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samozatrudnie-
nia oraz 
podnoszenia 
poziomu 
aktywności 
zawodowej osób 
bezrobotnych 

składany jest 
kolejny 
wniosek o 
dofinansowanie 
projektu i 
podpisywany 
jest aneks na 
realizację 
projektu 
systemowego) 
 

 
01.01.2008r.   

-  
31.12.2013r.  

w szczególnej sytuacji na rynku pracy. Grupę 
docelową projektu stanowią osoby 
zarejestrowane w PUP w Kielcach jako 
bezrobotne, w tym w szczególności osoby 
znajdujące się w szczególnej sytuacji na rynku 
pracy wymienione w art. 49 Ustawy z dnia 
20.04.2004r. o promocji zatrudnienia i 
instytucjach rynku pracy.  
 
 
 
 
 
 

dofinansowa 
nia  
- 

5.319.200,00 zł 
 
Promocja jako 
wkład własny – 

2.000,00 zł 
 

kwalifikacji zawodowych – z czego 64 podjęły 
pracę.  
2. Staże umożliwiające młodzieży zdobycie 
doświadczenia zawodowego i nowych 
kwalifikacji poprzez praktyczne wykonywanie 
ich na stanowisku pracy- skierowano do odbycia 
stażu 418 osób bezrobotnych , 375 osób staże 
ukończyło , 144 osoby podjęły pracę . 
3. Prace interwencyjne na to zadanie 
skierowano 47 osób bezrobotnych  
4. Jednorazowe środki na podjęcie 
działalności gospodarczej otrzymało 130 osób 
bezrobotnych. 
Projekt w trakcie realizacji. 

Dostosowanie 
kierunków 
kształcenia do 
potrzeb rynku 
pracy 

"JUNIOR"-
program 

aktywizacji 
zawodowej 

absolwentów 
niepełnospraw

nych 
 

24.02.2012 r. 
 –  

31.12.2012 r. 

Program zakładał udzielenie wsparcia 15 
niepełnosprawnym absolwentom skierowanym 
przez Powiatowy Urząd Pracy w Kielcach na 
10-miesięczny staż. Wsparcie obejmowało 
wypłatę ze środków PFRON świadczeń na 
rehabilitację zawodową 15 absolwentom  
niepełnosprawnym w okresie odbywania przez 
nich stażu. Ponadto program zakładał wypłatę 
premii dla pracodawców z tytułu odbycia staży 
przez absolwentów, odrębnie dla każdego 
pracodawcy - z uwzględnieniem liczby 
absolwentów, którzy ukończą staż, ich stopnia 
niepełnosprawności oraz liczby miesięcy stażu. 
Program zakładał również realizację zadań 
wynikających z zawartej w  2011roku umowy.       
W  ich wyniku  5 absolwentom 
niepełnosprawnych w związku z 
kontynuowaniem staży zapewniono 
świadczenia na rehabilitację zawodową  a 
pracodawcom - premię z tytułu odbycia staży. 

 
106 481,62 zł - 

PFRON 
 

Powiatowy  
Urząd Pracy  
w Kielcach 

Zadania wykonane: Pięciu absolwentów, którzy 
kontynuowali staż z  2011 r. ukończyło go. 
Zostały wypłacone świadczenia rehabilitacyjne 
oraz  premie dla pracodawców  z tytułu odbycia 
staży przez absolwentów. 15 Absolwentów 
skierowanych na staż  w I połowie 2012 r. 
otrzymało świadczenia rehabilitacyjne. Z tej 
grupy trzech absolwentów ukończyło staż i dla 
tych   pracodawców, u których odbywali  oni  
staż, zostały wypłacone premie.  Na stażach 
pozostało 12 absolwentów.Premie dla 
pracodawców z tytułu odbycia staży przez 
absolwentów  zostaną wypłacone po 
zakończonych stażach.  
Projekt zrealizowany. 
 

Dostosowanie 
kierunków 
kształcenia do 

ARKA – 
Akademia 
Rozwoju 

Podniesienie poziomu aktywności zawodowej i 
społecznej 55 bezrobotnych kobiet do 25 roku 
życia, zarejestrowanych w PUP w Kielcach, 

977.832,00 zł 
 
 

Powiatowy  
Urząd Pracy  
w Kielcach 

W 2012 r. w ramach projektu zrealizowano: 
I .  Streetworking – wyjazdy 2 ekip do 19 gmin 
powiatu kieleckiego celem zachęcania do 
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potrzeb rynku 
pracy 

Kobiet 
Ambitnych 
 
01.03.2012 r. 

- 
30.06.2014 r. 

zagrożonych wykluczeniem społecznym ze 
względu na brak pracy. Działania zaplanowane 
w ramach projektu  to: streetworking, 
poradnictwo zawodowe, warsztaty integracyjne, 
szkolenie – księgowość komputerowa: kadry i 
płace z modułem  dress code i autoprezentacją, 
6 – miesięczny staż, meeting kończący projekt.  
 

831.157,20 zł 
–  

UE 
 

146.674,80 zł 
–  

budżet państwa 

udziału w projekcie „ARKA” - ulotki 
informacyjne. W ramach streetworkingu odbyło 
się  spotkanie z doradcą zawodowym, 
pośrednikiem pracy oraz psychologiem.                                                                                                      
II. Poradnictwo zawodowe (indywidualne lub 
grupowe) – prowadzone przez psychologa 
równolegle z procesem rekrutacji. Psycholog 
oceniał predyspozycje kandydatek do udziału w 
projekcie.  
III. Warsztaty integracyjne – prowadzone przez 
doradcę zawodowego oraz psychologa dla 30 
kobiet zakwalifikowanych do projektu. Celem 
warsztatów była integracja grupy.                                                                    
IV. Szkolenie z zakresu księgowości 
komputerowej – kadry i płace, w łącznej liczbie 
246 godzin. Kandydatki podzielone były na 
dwie grupy, po 15 osób każda. Uczestniczkom 
przysługiwało stypendium szkoleniowe na 
podstawie listy obecności. 
V. Staż - trwa od września 2012r. do nadal.  
W ramach stażu zawodowego kandydatkom 
przysługuje stypendium stażowe oraz zwrot 
kosztów przejazdów za okazaniem biletów. 
Projekt w trakcie realizacji. 

Dostosowanie 
kierunków 
kształcenia do 
potrzeb rynku 
pracy 

Komplekso-
wość wsparcia 

szansą 
rozwoju 
sektora 

ekonomii 
społecznej w 

województwie 
świętokrzys-

kim 
 

01.07.2012 r.  
- 

30.06.2014 r. 

Wzmocnienie sektora ekonomii społecznej w 
województwie świętokrzyskim poprzez 
wsparcie 50 podmiotów społecznych w ramach 
projektu oraz podniesienie kwalifikacji u 120 
przedstawicieli podmiotów społecznych 
oraz 190 wykluczonych społecznie oraz 50 osób 
fizycznych planujących założenie podmiotu 
społecznego do 30.06.2014 roku. 
 

Koszt projektu 
po stronie 
Partnera: 
 
231 714,00 zł 

ŚCITT/ 
Powiatowy  
Urząd Pracy  
w Kielcach - 

partner 

Zadania PUP: 
Punkt doradztwa zawodowego funkcjonujący na 
terenie Powiatowego Urzędu Pracy w Kielcach 
w okresie od IX 2012 roku do V 2014 roku. 
Osoby zagrożone wykluczeniem społecznym 
korzystają z bezpłatnych porad doradcy 
zawodowego i psychologa z wykorzystaniem 
standaryzowanych metod ułatwiających wybór 
zawodu, zmianę kwalifikacji, podjęcie 
zatrudnienia, w tym badanie zainteresowań i 
predyspozycji zawodowych, m.in. 
przedsiębiorczości.  
W trakcie porad przebiega rekrutacja na zajęcia 
aktywizacyjne z zakresu poszukiwania pracy 
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(dla osób o niskiej samoocenie, nie 
odnajdujących się na lokalnym rynku pracy) 
oraz na warsztaty z zakresu zakładania 
podmiotów społecznych (dla osób 
przedsiębiorczych, przejawiających takowe 
predyspozycje). 
Zajęcia aktywizacyjne z zakresu umiejętności 
poszukiwania pracy oraz z zakresu umiejętności 
biznesowych dla łącznie 128 osób w 8 turach po 
16 osób – odbywają się na terenie Klubu Pracy 
w Powiatowym Urzędzie Pracy w Kielcach. 
Zajęcia prowadzą: wyznaczony Lider Klubu 
Pracy oraz trener biznesu. Kompleksowego 
charakteru dodaje zapewniony catering oraz 
możliwość ubiegania się przez beneficjentów  o 
zwrot kosztów dojazdu na zajęcia. W 2012 roku 
ze wsparcia skorzystała  
1 grupa osób. 
Projekt w trakcie realizacji.  

Dostosowanie 
kierunków 
kształcenia do 
potrzeb rynku 
pracy 

Leonardo da 
Vinci  
LdV 

„Przystanek: 
Europa” 

 
15.07.2012 r.  

- 
15.12.2013 r. 

Wzrost mobilności zawodowej 42 osób 
bezrobotnych w  wieku 18-35 lat, 
zarejestrowanych w PUP Kielce z 
wykształceniem co najwyżej zasadniczym 
zawodowym, średnim zawodowym, średnim 
ogólnokształcącym. 
 

97 482,00 euro 
 
Przeliczając : 
417 924,83 zł 

Powiatowy  
Urząd Pracy  
w Kielcach- 

/ Stowarzyszenie 
na Rzecz 

Wspierania 
Zatrudnienia i 
Kwalifikacji 
Zawodowych 

Bad Freienwalde 
-Niemcy 

Cele szczegółowe projektu: 
a)doskonalenie kompetencji zawodowych ludzi 
młodych; 
b)zwiększenie szans młodych osób na rynku 
pracy; 
c)doskonalenie umiejętności językowych z 
naciskiem na terminologię branżową; 
d)poznanie aspektów pracy zawodowej w 
odmiennych warunkach kulturowych 
i językowych. 
Wnioskodawca (PUP Kielce) skieruje 2 tury 
uczestników ( 2x 21 osób) na 6 tygodniowy staż 
zawodowy do Bad Freienwalde  
Projekt w trakcie realizacji.  

Zadanie 

Nazwa  
projektu 

 
Okres  

realizacji 

Charakterystyka przedsięwzięcia 

Całkowita 
wartość 

projektu / 
źródło 

finansowania 

 
Jednostka  

odpowiedzialna 
za realizację 

Stopień realizacji / działania zrealizowane  
w ramach projektu 
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od - do w PLN 

 
PRIORYTET: Zwi ększenie dostępności i podniesienie jakości usług w sferze ochrony zdrowia 

 

Podniesienie 
poziomu usług 
medycznych 
świadczonych  
przez powiatowe 
placówki służby 
zdrowia  
i zwiększenie 
dostępności 
specjalistycznych 
usług 
medycznych 

Modernizacja  
i rozbudowa 

Szpitala 
Powiatowego  
w Chmielniku 

 
01.2010 r. 

- 
06.2013 r. 

Celem projektu  jest zwiększenie dostępności  
i podniesienie jakości usług w sferze ochrony 
zdrowia. 

7 881 297,76 zł 
 

4 210 603,32 zł 
-  

UE  
 

3 670 694,44 zł 
-  

budżet powiatu 

Szpital 
Powiatowy  

w Chmielniku 

W ramach realizacji inwestycji wykonano prace 
budowlane i elektryczne. Wykonano roboty 
dodatkowe i uzupełniające: budowa budynku 
gazów medycznych, ukształtowanie i 
odwodnienie terenu, roboty branży elektrycznej, 
drobne roboty uzupełniające. Trwają prace  
z kategorii wentylacja i klimatyzacja.  
Projekt w trakcie realizacji. 

Podniesienie 
poziomu usług 
medycznych 
świadczonych 
przez powiatowe 
placówki służby 
zdrowia  
i zwiększenie 
dostępności 
specjalistycznych 
usług 
medycznych 

Budowa Bloku 
Operacyjnego 
ŚCMiN 

w Kielcach 
 
 
 

03.2009 r. 
- 

10.2012 r. 

Poprawa jakości i dostępności specjalistycznych 
usług medycznych w Województwie 
Świętokrzyskim poprzez rozbudowę kompleksu 
szpitalnego ŚCMiN w Kielcach oraz zakup 
nowoczesnej aparatury medycznej. 

 7 352 638,17zł 
 

3 939 885,76 zł 
-  

UE 
 

2 495 981,30 zł 
-  

budżet powiatu 
 

916 771,11 zł 
- środki własne 

szpitala 

Świętokrzyskie 
Centrum Matki  
i Noworodka -

Szpital 
Specjalistyczny 

w Kielcach 

Zakończono realizację inwestycji. Uzyskano 
pozwolenie na użytkowanie obiektu oraz 
dokonano rozliczenia finansowego inwestycji. 
Projekt zakończony. 

Podniesienie 
poziomu usług 
medycznych 
świadczonych 
przez powiatowe 
placówki służby 

Przebudowa 
sali OIOM 

noworodków 
ŚCMiN 

w Kielcach 
 

Adaptacja istniejącej sali intensywnej opieki 
poporodowej na OIOM neonatologiczny wraz  
z modernizacją odcinka wcześniaków. 

1 300 000,00 zł 
- środki własne 

szpitala  
(100%) 

Świętokrzyskie 
Centrum Matki  
i Noworodka -

Szpital 
Specjalistyczny 

w Kielcach 

W ramach realizacji inwestycji prowadzone są 
prace remontowo - budowlane OIOM- u: 
instalacji gazów medycznych, c.o., wodno-
kanalizacyjne, adaptacji pomieszczeń, 
podłączenie i montaż agregatu chłodniczego 
oraz wymiennika ciepła. 
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zdrowia  
i zwiększenie 
dostępności 
specjalistycznych 
usług 
medycznych 

 
2011 r. 

- 
2013 r. 

Projekt w trakcie realizacji. 

Zadanie 

Nazwa  
projektu 

 
Okres  

realizacji 
od - do 

Charakterystyka przedsięwzięcia 

Całkowita 
wartość 

projektu / 
źródło 

finansowania 
w PLN 

 
Jednostka  

odpowiedzialna 
za realizację 

Stopień realizacji / działania zrealizowane  
w ramach projektu 

 
PRIORYTET: Zintegrowana polityka społeczna 

 

Rozwój 
rodzicielstwa 
zastępczego 

Szkolenia 
kandydatów 
do pełnienia 
rodzinnych 
form pieczy 
zastępczej; 
Szkolenia 
funkcjonują-
cych rodzin 
zastępczych  
i rodzinnych 
domów 
dziecka; 
Poradnictwo 
specjalistycz
ne, w tym 
psycholo-
giczne, 
pedagogiczne 
dla osób 
pełniących 
funkcje 

W 2012 roku PCPR w ramach Resortowego 
Programu Wspierania Rodziny i Systemu 
Pieczy Zastępczej pozyskał środki z MPIPS na 
przeprowadzenie  szkoleń dla rodzin 
zastępczych, osób prowadzących rodzinne 
domy dziecka oraz dyrektorów placówek 
opiekuńczo-wychowawczych typu rodzinnego.   

84 439,00 zł 
 –  

MPiPS 

Powiatowe  
Centrum Pomocy 

Rodzinie  
w Kielcach 

Przeprowadzono szkolenie w zakresie: Jak 
rozpoznawać zaburzenia,  trudności i problemy  
w zakresie zdrowia psychicznego dziecka  
poświęcone ogólnej charakterystyce zaburzeń, 
umiejętności wczesnego rozpoznawania 
symptomów zaburzeń oraz możliwości 
uzyskania wsparcia 
 i właściwej pomocy terapeutycznej   
( prezentacja różnorodnych metod pracy 
terapeutycznej, psychoedukacyjnej,  korekcyjnej 
prowadzonej przez instytucje i organizacje 
pozarządowe ). Projekt skierowany  był  do osób 
prowadzących Rodziny Zastępcze i Rodzinne 
Domy Dziecka a także Placówki Opiekuńczo – 
Wychowawcze typu rodzinnego. 
W ramach  projektu zostało przeszkolonych 25 
osób. 
Projekt zrealizowany. 
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rodzinnych 
form pieczy  
zastępczej. 
 

2012r. 

Podnoszenie 
kwalifikacji kadr 
pomocy społecznej 

Szkolenia  
w ramach 
szwajcarsko–
polskiego 
programu 
współpracy 
dla 
pracowników 
merytorycz-
nych 
zatrudnio-
nych w domu 
pomocy 
społecznej. 

Zaplanowano szkolenia dla pielęgniarek, 
opiekunek, pracowników socjalnych, 
rehabilitantów, terapeutów zajęciowych, 
opiekunów. 

Nie dotyczy Powiatowe  
Centrum Pomocy 

Rodzinie  
w Kielcach 

Projekt będzie realizowany w latach 
następnych.  
 

Podejmowanie 
działań 
edukacyjnych, 
zdrowotnych  
i społecznych na 
rzecz 
wychowanków 
rodzinnych domów 
dziecka, rodzin 
zastępczych  
i ośrodków 
wychowawczych 

Warsztaty 
terapeuty-
czno – 
psychologicz
ne dla rodzin 
zastępczych   
i ich 
podopiecz-
nych. 

 
2012 r. 

 

Organizacja i przeprowadzenie grupy wsparcia 
dla dzieci z rodzin zastępczych i placówek 
opiekuńczo wychowawczych.  
Celem grup jest integracja i wzajemne 
zapoznanie się uczestników, rozpoznanie ich 
aktualnej sytuacji życiowej oraz kształtowanie  
i rozwijanie umiejętności społecznych. 
 
 

56 823,00 zł 
 

51 140,70 zł  
-  

PFRON 
 

5 682,30 zł 
–  

budżet powiatu 

Powiatowe  
Centrum Pomocy 

Rodzinie  
w Kielcach 

W 2012 roku zostały zorganizowane wyjazdowe 
warsztaty socjoterapeutyczno- psychologiczne 
dla 39 dzieci w wieku 15-18 lat, obejmujące 
zajęcia warsztatowe z zakresu radzenia sobie  
z trudnymi sytuacjami życiowymi, zwiększania 
umiejętności rozwiązywania konfliktów, trening 
kompetencji i umiejętności.  
Projekt zrealizowany. 
 
 

Rozwijanie 
aktywnych form 
integracji 
zawodowej  
i społecznej osób 
niepełnosprawnych 

Równi  lecz 
różni 

 
01.01.2008r.  

– 
31.12.2013r.  

1. Poprawa sytuacji ON poprzez poszerzenie 
ich umiejętności społecznych zawodowych oraz 
interpersonalnych zwiększanie motywacji do 
działania i  zaufania we własne siły, wzrost 
samodzielności i zaradności u 93 ON (w tym 5 
os. powracających do projektu) do końca 2012 

1 546 420,00 zł 
 
 

1 384 045,90 zł 
–  

UE 

Powiatowe  
Centrum Pomocy 

Rodzinie  
w Kielcach 

Grupę docelową w 2012 roku stanowią: 
-93 osoby niepełnosprawne (ON) (w tym 5 
powracających ), mieszkańcy powiatu 
kieleckiego posiadających aktualne orzeczenie o 
stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie 
równoważne, 
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roku.                                                                                            
2. Zwiększenie samodzielności życiowej, 
pomoc w integracji ze środowiskiem oraz 
nabycie nowych umiejętności i kwalifikacji 
zawodowych przez 15 OU ( w tym 4 os. 
powracające do projektu) do końca 2012 roku .                                                             
3. Możliwie jak najlepsze przygotowanie do 
samodzielnego życia poprzez nabycie 
niezbędnych kompetencji społecznych i 
edukacyjnych, zwiększenie poczucia wiary we 
własne możliwości, lepsza integracja społeczna 
pomoc w przezwyciężaniu trudności życiowych 
poprzez wyposażenie w wiedzę jak radzić sobie 
z własnymi potrzebami i problemami u 40 
dzieci z rodzin zastępczych i placówek 
opiekuńczo wychowawczych do końca 2012 
roku.  4. Wzrost aktywności zawodowej i 
społecznej, integracja z otoczeniem, 
zwiększenie szans na lepszą integrację 
społeczną i znalezienie zatrudnienia przez 
uczestników WTZ w Zgórsku i Fanisławicach 
(70 ON w tym 67 osób powracających) do 
końca 2012 roku. 

 
162 374,10zł 

–  
budżet  
powiatu 

 
 

-39 uczestników (w tym 38 osób powracających) 
WTZ Zgórsko, 
-31 uczestników ( w tym 29 osób 
powracających) WTZ Fanisławice, 
-15 osób opuszczających placówki opiekuńczo 
wychowawcze i rodziny zastępcze (OU) ( w tym 
4 powracające), 
-40 dzieci w wieku 15-25lat z rodzin 
zastępczych i placówek opiekuńczo-
wychowawczych.                                                                                               
Zaplanowano i zorganizowano następujące 
działania aktywizacyjne:                                        
a)aktywizacja zdrowotna, edukacyjna i 
społeczna ON: 
-rehabilitacja stacjonarna dla 25 ON z powiatu 
kieleckiego. Zaplanowano 750 godz.  
-świadczenie usług asystenckich dla grupy do 13 
ON. Zaplanowano 1650 godz. usług 
asystenckich. 
-Zorganizowanie 2-3 wyjazdowych szkoleń  
z elementami aktywizacji społecznej 
 i zdrowotnej połączonych z treningiem 
kompetencji dla 44 ON i grupy opiekunów 
- zorganizowanie wyjazdowych warsztatów 
pn."Jestem pełnowartościową kobietą" 
połączonych z aktywizacją zdrowotną dla  
11 kobiet po mastektomii.  
-zorganizowanie wyjazdu integracyjnego 
połączonego z przeprowadzeniem warsztatów 
manualnych dla 25 uczestników DPS 
Łagiewniki  i  5opiek., 
-zorganizowanie i przeprowadzenie imprezy 
integracyjnej w DPS Łagiewniki dla 150 osób - 
ON i ich otoczenia,  
b)aktywizacja zawodowa i społeczna w WTZ 
Zgórsko:  
-zorganizowanie zajęć w pracowni 
witrażu/rękodzieła artystycznego dla 10 ON 
uczestników warsztatu. Zatrudnienie instruktora, 
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zakup niezbędnych narzędzi i materiałów, 
c)aktywizacja zawodowa i społeczna w WTZ 
Fanisławice:  
-zorganizowanie zajęć w pracowni meblarsko-
rzeźbiarskiej dla 10 ON. Zakup niezbędnych 
urządzeń, narzędzi i materiałów. 
-zorganizowanie wyjazdu integracyjno-
rekreacyjnego do Bałtowa dla 31ON i 
7opiekunów, 
-zorganizowanie i przeprowadzenie imprezy 
integracyjnej sportowo-artystycznej w WTZ  
w Fanisławicach dla 200 osób: uczestników wtz-
ów, uczestników projektu i środowiska 
lokalnego, 
d)aktywizacja społeczna, edukacyjna i 
zawodowa OU:  
-sfinansowanie zajęć szkolnych, czesnego oraz 
pomocy dydaktycznych, naukowych, 
podręczników, opłat za akademik, bursę itp. dla 
15 OU przez 12m-cy. 
- pomoc przyznawana OU na kontynuowanie 
nauki- wkład wł. 
-pomoc na zagospodarowanie w formie 
rzeczowej oraz uzyskanie odpowiednich 
warunków mieszkaniowych dla 8OU 
-zorganizowanie do 15 kursów i szkoleń  (np. 
kursów zawodowych, prawa jazdy, 
j.angielskiego),  
e) aktywizacja społeczno-edukacyjna dla dzieci 
z RZ i POW:                                        -
zorganizowanie wyjazdowych warsztatów 
socjoterapeutyczno-psycholog. dla 40 dzieci z 
RZ i POW obejmujących  zajęcia warsztatowe 
m.in. z zakresu: rozwoju umiejętności radzenia 
sobie z trudnymi sytuacjami życiowymi, 
zwiększenia umiejętności rozwiązywania 
konfliktów, treningu kompetencji i umiejętności 
społecznych, zorganizowanie i przeprowadzenie 
pikniku rodzinnego dla RZ i POW i ich 
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otoczenia, świadczenia społeczne: pomoc 
finansowa dla RZ/ POW na częściowe pokrycie 
kosztów utrzymania dziecka w RZ/POW– wkład 
własny, przedłużenie działalności Punktu 
konsultacyjno-doradczego dla ON, uczestników 
projektu i ich otoczenia, w którym udzielane 
będzie poradnictwo:  
*prawne (cotygodniowe dyżury dla osób 
zainteresowanych pomocą), 
*informowanie ON o przysługujących im 
prawach i uprawnieniach, 
*prowadzenie grup wsparcia dla dzieci z RZ  
i POW oraz OU, 
- Vouchery na zakup usług o charakterze 
społecznym i kulturowym (np. kino, teatr) dla 
218 beneficjentów ostatecznych.  
Projekt realizowany w sposób ciągły. 

Zadanie 

Nazwa  
projektu 

 
Okres  

realizacji 
od - do 

Charakterystyka przedsięwzięcia 

Całkowita 
wartość 

projektu / 
źródło 

finansowania 
w PLN 

 
Jednostka  

odpowiedzialna 
za realizację 

Stopień realizacji / działania zrealizowane  
w ramach projektu 

 
PRIORYTET: Likwidacja barier architektonicznych, ur banistycznych, transportowych w komunikowaniu się, technicznych w dostępie do środowiska wewnętrznego  

i zewnętrznego osób niepełnosprawnych 
 

Zakup urządzeń  
i usług w zakresie 
likwidacji barier 
technicznych, 
transportowych  
i w komunikowaniu 
się dla środowiska 
osób 
niepełnosprawnych 

Program 
„Wyrówny-

wania Różnic 
Między 

Regionami 
 I i II” 

 
 2011 r.  

–  
2013 r. 

Celem strategicznym programu jest 
wyrównanie szans osób niepełnosprawnych, 
zamieszkujących regiony słabo rozwinięte 
gospodarczo i społecznie w dostępie 
do rehabilitacji zawodowej i społecznej. 
Dofinansowaniem ze środków przeznaczonych 
na realizację programu mogą być objęte m.in.: 
wyposażenie obiektów służących rehabilitacji 
osób niepełnosprawnych w sprzęt 
rehabilitacyjny; likwidacja barier w zakładach 

1 714 168,54 zł 
 

857 084,27 zł 
–  

wkład własny 
 
 

857 084,27 zł 
-  

PFRON 

Powiatowe  
Centrum Pomocy 

Rodzinie  
w Kielcach 

W 2011 roku do realizacji Programu  
Wyrównywania Różnic Między Regionami” 
Obszar „D” zakwalifikowało się 6 projektów, 
które zostały zrealizowane w 2012 roku.  
Były to następujące projekty: 
„Likwidacja barier transportowych dla  
niepełnosprawnych mieszkańców  
z Gminy Nowa Słupia”; 
 „ Wyrównywanie szans niepełnosprawnych 
mieszkańców DPS w Piekoszowie  
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opieki zdrowotnej, urzędach i placówkach 
edukacyjnych w zakresie umożliwienia osobom 
niepełnosprawnym poruszania się; tworzenie 
spółdzielni socjalnych osób prawnych czy 
likwidacja barier transportowych. 
 

w dostępie do rehabilitacji społecznej  
i leczniczej poprzez likwidację barier 
transportowych” ; 
„Likwidacja barier transportowych dla osób   
niepełnosprawnych w Gminie Daleszyce” 
„ Likwidacja barier transportowych w Wiejskim 
Stowarzyszeniu Na Rzecz Osób 
Niepełnosprawnych Intelektualnie I Ruchowo” 
„Likwidacja barier transportowych dla osób 
niepełnosprawnych w Gminie Piekoszów 
poprzez zakupu samochodu mikrobusu 
przystosowanego do przewozu osób 
niepełnosprawnych” 
Ponadto w dniu 23 listopada 2012r. Powiat 
Kielecki podpisał umowę z oddziałem 
Świętokrzyskim Państwowego Funduszu 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych na 
realizację „Programu Wyrównywania Różnic 
Między Reginami II” w obszarach B, D.  
W ramach programu  będą realizowane projekty 
dotyczące zakupu mikrobusów i autobusu do 
przewozu osób niepełnosprawnych dla: 

� Stowarzyszenie Pomocy 
Niepełnosprawnych w Osinach  

� Gminy Górno. 
� Gminy Łagów   
� Caritas Diecezji Kieleckiej 

oraz będzie wykonywana winda dla 
niepełnosprawnych przy Zespole Szkół  
w Brzezinach gmina Morawica.  
Projekt w trakcie realizacji . 

Zakup urządzeń  
i usług w zakresie 
likwidacji barier 
technicznych, 
transportowych  
i w komunikowaniu 
się dla środowiska 

Zakup 
autobusu 

przystosowa-
nego do 

przewozu 
osób 

niepełno-

Zakup autobusu przystosowanego do 
przewozu osób niepełnosprawnych dla DPS 
w Łagiewnikach ułatwi dostęp 
niepełnosprawnym mieszkańcom DPS DP 
ogólnych i specjalistycznych placówek 
medycznych oraz zapewni dowóz na 
organizowane turnusy rehabilitacyjne. 

250 000,00 zł 
 

125 000,00 zł 
–  

budżet powiatu 
 

125 000,00 zł 

Powiatowe  
Centrum Pomocy 

Rodzinie  
w Kielcach/ 

Dom Pomocy 
Społecznej  

w Łagiewnikach 

W 2011 r. Powiat Kielecki otrzymał 
dofinansowanie ze środków PFRON na 
realizację projektu „Zakup autobusu 
przystosowanego do przewozu osób 
niepełnosprawnych dla DPS w Łagiewnikach”.  
W 2012 roku Dom Pomocy Społecznej mógł 
zakupić potrzebny autobus przystosowany do 
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osób 
niepełnosprawnych 

spranych dla 
Domu 

Pomocy 
Społecznej  

w Łagiewni-
kach (dla 19 

osób) 
 
 

2012 r. 
 

- 
 PFRON 

przewozu osób niepełnosprawnych. Posiadany 
autobus będzie wykorzystywany do transportu 
osób niepełnosprawnych na konsultacje 
medyczne, zabiegi rehabilitacyjne, zawody 
sportowe, wycieczki turystyczne, imprezy 
kulturalne i itp.  
W związku z zakupem samochodu do przewozu 
osób niepełnosprawnych podniesie  
się standard usług świadczonych na rzecz 
mieszkańców Domu Pomocy Społecznej  
w Łagiewnikach.   
 
Projekt zrealizowany. 

CEL STRATEGICZNY: Ochrona i racjonalne wykorzystani e walorów środowiska naturalnego 

Zadanie 

Nazwa  
projektu 

 
Okres  

realizacji 
od - do 

Charakterystyka przedsięwzięcia 

Całkowita 
wartość 

projektu / 
źródło 

finansowania 
w PLN 

 
Jednostka  

odpowiedzialna 
za realizację 

Stopień realizacji / działania 
zrealizowane  

w ramach projektu 

 
PRIORYTET: Ochrona i poprawa stanu środowiska naturalnego 

 

Realizacja 
programu  
edukacji 
ekologicznej 

Program 
edukacji 
ekologicznej 
„Dla ziemi dla 
siebie” 
 
Rok szkolny 
2011/2012 

Program adresowany do dzieci i młodzieży oraz  
gmin z terenu powiatu, w ramach którego 
poruszono zagadnienia z zakresu gospodarki 
odpadami, ochrony zwierząt, zwrócono uwagę na 
walory przyrodnicze regionu.  
 

27 821,94 zł 
 

18 398,65 zł   
- WFOŚiGW 

 
9 423,29 zł  
– budżet 
powiatu 

 
 

Starostwo  
Powiatowe  

w Kielcach - 
Wydział  

Rolnictwa,  
Leśnictwa  
i Ochrony  
Środowiska 

W ramach programu zorganizowano:  
Konkurs plastyczny „Natura” w rękach 
dzieci.  
Adresatami konkursu były przedszkolaki, 
uczniowie klas „0” i klas I-III szkół 
podstawowych. Najmłodsi mieszkańcy 
powiatu poszerzyli wiedzę o elementach 
środowiska naturalnego, zwrócili uwagę 
na różnorodność otaczającej ich przyrody 
oraz zmiany jakie w niej zachodzą na 
skutek działalności człowieka. Z szyszek, 
żołędzi, kasztanów, jarzębiny, 
kolorowych liści, nasion klonu, gałęzi, 
owoców i warzyw, dzieci przygotowały 
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prace plastyczne. Na konkurs wpłynęło 60 
prac z 27 placówek oświatowych. 
 
Konkurs pt. „Segreguj razem z nami – 
butelki typu PET oraz papier”.  
W konkursie uczestniczyli uczniowie ze 
szkół podstawowych, którzy utrwalali 
wiadomości związane z selektywną 
zbiórką odpadów. Uczniowie z 19 szkół 
podstawowych zebrali 57 095 kg 
odpadów. Rekordzistą w kategorii 
grupowej został Zespół Szkół w Ćmińsku  
gm. Miedziana Góra, którego uczniowie 
zebrali 15 810 kg odpadów, natomiast 
najlepszym „zbieraczem” został uczeń z 
Zespołu Szkoły Podstawowej Nr 2, 
Przedszkola i Gimnazjum  
w Zagnańsku, który zebrał 5 500 kg  
papieru.  
 
Konkurs plastyczny  „Mówię nie! – 
przemocy wobec zwierząt”. 
Uczestnikami konkursu byli gimnazjaliści 
oraz uczniowie ze szkół 
ponadgimnazjalnych. Celem konkursu 
było ukazanie problemu zwierząt 
domowych i wolno żyjących 
(bezdomność, akty okrucieństwa). 
Konkurs miał wzbudzić u młodzieży 
poczucie odpowiedzialności za los 
zwierząt  i zachęcić do działania na rzecz 
ich obrony. Na konkurs wpłynęło 59 prac                     
z 11 placówek oświatowych.  
Projekt realizowany w sposób ciągły. 

Zalesianie gruntów 
rolnych 

Zalesianie 
gruntów 
rolnych na 
terenie powiatu 

Starostwo Powiatowe udziela pomocy przy 
zalesianiu gruntów rolnych. Zgodnie z ustawą  
o lasach przedmiotowe grunty musiały być 
określone do zalesienia w miejscowym planie 

Środki 
finansowe na 
zakup sadzonek 
(w wysokości 

Starostwo  
Powiatowe  

w Kielcach - 
Wydział  

Wiosną 2012 r. do Starostwa 
Powiatowego w Kielcach wpłynęły 3 
wnioski w sprawie udzielenia pomocy 
przy zalesieniu .Właściciele gruntów 
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kieleckiego 
 

2012 r. 

zagospodarowania przestrzennego lub w decyzji  
o warunkach zabudowy i zagospodarowania 
terenu. 
Pomoc na zalesianie gruntów rolnych udzielana 
jest również przez ARiMR i obejmuje: 
− wsparcie na zalesienie – jednorazowy ryczałt 

za poniesione koszty zalesienia  
i ewentualnie ogrodzenia uprawy leśnej, 
wypłacany w pierwszym roku po wykonaniu 
zalesienia. Kwota pomocy wynosi od 4160 do 
6260 zł/ha. Dodatkowo można również 
uzyskać płatność za wykonanie ogrodzenia 
młodej uprawy leśnej 2-metrową siatką 
metalową, w kwocie 2590 zł/ha lub 6,50 zł za 
metr bieżący wykonanego ogrodzenia. 

− premię pielęgnacyjną – zryczałtowaną 
płatność do hektara zalesionych gruntów, 
wypłacaną, co roku przez 5 lat. Kwota 
pomocy wynosi 970 lub 1360 zł/ha. 
Dodatkowo można również uzyskać płatność 
za zastosowanie indywidualnych środków 
ochrony uprawy leśnej przed zwierzyną, w 
wysokości od 190 do 700 zł/ha. 

− premię zalesieniową – zryczałtowaną płatność 
do hektara zalesionych gruntów, wynikającą z 
utraconych dochodów z tytułu przekształcenia 
gruntów rolnych na grunty leśne. Premia 
wypłacana będzie, co roku, przez 15 lat od 
założenia uprawy leśnej. Otrzymają ją tylko ci 
rolnicy, którzy udokumentowali, co najmniej 
25% dochodów z rolnictwa. Kwota pomocy 
wynosi 1580 zł/ha. 

920 zł) 
pochodziły  
z budżetu 
wojewody. 

 

Rolnictwa,  
Leśnictwa  
i Ochrony  
Środowiska 

otrzymali dotację z budżetu państwa –  
w postaci sadzonek – przeznaczoną na 
częściowe pokrycie kosztów zalesienia. 
Osoby te zalesiły łącznie powierzchnię 
0,83 ha: 
− gm. Morawica – 0,78 ha (2 osoby), 
− gm. Górno – 0,05 ha (1 osoba). 
Ponadto zalesienia prowadzone były 
również przez Agencję Restrukturyzacji  
i Modernizacji Rolnictwa – ze środków 
Europejskiego Funduszu Rolnego na 
rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich.  
W ramach działania „Zalesianie gruntów 
rolnych oraz zalesianie gruntów innych 
niż rolne” w 2012 r. na terenie powiatu 
kieleckiego 17 osób zalesiło łącznie 
powierzchnię 34,41 ha  
(dot. wniosków złożonych w Biurze 
Powiatowym ARiMR w Kielcach): 
− gm. Daleszyce – 10,77 ha (1 osoba), 
− gm. Chmielnik – 10,46 ha (5 osób), 
− gm. Pierzchnica – 8,40 ha (6 osób), 
− gm. Raków – 2,68 ha (3 osoby), 
− gm. Piekoszów – 2,10 ha (2 osoby). 
Projekt zrealizowany. 

Usuwanie azbestu 
oraz wyrobów 
zawierających 
azbest 

Program 
usuwania 

materiałów 
zawierających 

azbest na 
terenie powiatu 

Zarząd Powiatu w Kielcach podjął decyzję o 
nieudzielaniu w roku 2012 gminom  
z terenu powiatu kieleckiego, pomocy finansowej 
z budżetu powiatu, na demontaż, transport                          
i unieszkodliwianie wyrobów zawierających 
azbest. 

Nie dotyczy Starostwo  
Powiatowe  

w Kielcach - 
Wydział  

Rolnictwa,  
Leśnictwa  

Projekt niezrealizowany. 
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kieleckiego  
w perspektywie 
do roku 2032 

 

i Ochrony  
Środowiska 

 

 

CEL STRATEGICZNY: Rozwój gospodarczy oraz rozwój infrastruktury technicznej i społecznej 

Zadanie 

Nazwa  
projektu 

 
Okres  

realizacji 
od - do 

Charakterystyka przedsięwzięcia 

Całkowita 
wartość 

projektu / 
źródło 

finansowania 
w PLN 

 
Jednostka  

odpowiedzialna 
za realizację 

Stopień realizacji / działania 
zrealizowane  

w ramach projektu 

 
PRIORYTET: Zwi ększenie i poprawa dostępności komunikacyjnej powiatu 

 

Rozwój 
infrastruktury 
komunikacyjnej 
gmin powiatu 

Przebudowa 
drogi 
powiatowej  
nr 0484T 
Gnieździska-
Piekoszów 
Etap III 
 

07.2011r. 
- 

09.2012r. 

Projekt obejmuje przebudowę istniejącej drogi 
powiatowej nr 0484T w granicach pasa 
drogowego na odcinkach od km 10+501 do km 
10+945 oraz od km 11+202 do km 14870  
o łącznej długości 4,112  km. W ramach projekty 
przewidziano: ujednolicenie szerokości drogi 
poprzez wykonanie poszerzeń, położenie 
nawierzchni, budowę chodnika o długości 0,820 
km, jednej zatoki autobusowej, uporządkowanie 
odwodnienia drogi. W projekcie technicznym 
zaprojektowano rozwiązania wykorzystujące 
istniejące elementy drogi. 
 
 
 
 
 

3 650 697,00 zł 
  
2 190 418,20 zł  

-  
UE 

 
1 460 278,80 zł 

–  
budżet powiatu 

Powiatowy 
Zarząd Dróg  
w Kielcach 

Długość przebudowanych dróg 
powiatowych – 4,112 km , długość 
przebudowanych chodników – 0,820 km. 
Projekt zrealizowany. 

Rozwój 
infrastruktury 

Przebudowa 
drogi 

W ramach zadania przewidziano: wykonanie 
poszerzeń jezdni do 5,5 m, położenie nowej 

1 612 229,54 zł 
 

Powiatowy 
Zarząd Dróg  

Długość przebudowanych dróg 
powiatowych - 1,240 km,                                                                                       
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komunikacyjnej 
gmin powiatu 

powiatowej nr 
0285T 
Micigózd – 
Podzamcze – 
Szczukowice 
wraz z budową 
chodników w 
miejscowoś-
ciach Micigózd 
i Podzamcze 
Piekoszowskie 
 
 
06 – 09.2012r. 

nawierzchni, budowę chodników szerokości 1,5 m 
o łącznej długości 1240 mb, budowę zatoki 
autobusowej, usprawnienie odwodnienia drogi 
poprzez remont istniejących przepustów i rowów 
oraz lokalnie budowę kanalizacji deszczowej o 
długości 1 090 mb. 

482 781zł 
 – 

 budżet 
państwa 

 
1 129 448 54 zł 

–  
budżet powiatu 

w Kielcach Długość wybudowanych chodników - 
1,240 km                                                                                 
Liczba wybudowanych zatok 
przystankowych - 1  
Projekt zrealizowany.        

Zadanie 

Nazwa  
projektu 

 
Okres  

realizacji 
od - do 

Charakterystyka przedsięwzięcia 

Całkowita 
wartość 

projektu / 
źródło 

finansowania 
w PLN 

 
Jednostka  

odpowiedzialna 
za realizację 

Stopień realizacji / działania 
zrealizowane  

w ramach projektu 

 
PRIORYTET: Budowa, rozbudowa, modernizacja i wyposażenie obiektów użyteczności publicznej 

 

Przebudowa, 
rozbudowa  
i modernizacja 
Domów Pomocy 
Społecznej 

Wykonanie 
linii kablowych 

n/n 
zasilających 
oświetlenie 

terenu i 
kanalizacji 

teletechnicznej 

Wykonanie linii kablowych n/n zasilających 
oświetlenie terenu i kanalizacji teletechnicznej. 

Nie dotyczy 
 

Dom Pomocy 
Społecznej  

w Łagiewnikach 

Ze względu na brak środków 
finansowych realizacja przesunięta na 
dalsze lata. 

Przebudowa, 
rozbudowa  
i modernizacja 
Domów Pomocy 
Społecznej 

Wykonanie 
dróg 

wewnętrznych 
(pożarowych)  
i chodników 

przy 

Wykonanie dróg wewnętrznych (pożarowych)  
i chodników przy budynkach DPS. 

Nie dotyczy Dom Pomocy 
Społecznej  

w Łagiewnikach 

Ze względu na brak środków 
finansowych realizacja przesunięta na 
dalsze lata. 
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budynkach 
DPS 

Przebudowa, 
rozbudowa  
i modernizacja 
Domów Pomocy 
Społecznej 

Infrastruktura 
terenu (drogi 
dojazdowe, 
drogi 
komunikacyjne 
wewnętrzne, 
chodniki, nowe 
ogrodzenie 
DPS) 

Infrastruktura terenu (drogi dojazdowe, drogi 
komunikacyjne wewnętrzne, chodniki, nowe 
ogrodzenie 

Nie dotyczy Dom Pomocy 
Społecznej  
w Zgórsku 

Ze względu na brak środków 
finansowych realizacja przesunięta na 
dalsze lata. 

Przebudowa, 
rozbudowa  
i modernizacja 
Domów Pomocy 
Społecznej 

Wyposażenie 
pracowni 
terapii 
zajęciowej, 
wyposażenie 
gabinetów 
rehabilitacyj-
nych  
i wyposażenie 
lokalu 
aktywizującego 

Poprawa usług podstawowej opieki zdrowotnej  
i usług opieki społecznej na peryferiach i 
zmarginalizowanych terenach obszarów objętych 
koncentracja geograficzna z preferencją do 
wielosektorowego podejścia programowego. 

Nie dotyczy Urząd 
Wojewódzki  
w Kielcach 

Wydział Polityki 
Społecznej / 
PCPR / DPS  

w Łagiewnikach 

W grudniu 2012 roku złożono wniosek 
o dofinansowanie realizacji projektu ze 
środków Szwajcarsko – Polskiego 
Programu Współpracy w obszarze 
tematycznym „Ochrona Zdrowia”.  

Utworzenie 
Ponadgminnych 
Mieszkań 
Chronionych 

Utworzenie 
mieszkań 
chronionych 
dla 
pełnoletnich 
wychowanków 
opuszczających 
rodziny 
zastępcze i 
placówki 
opiekuńczo-
wychowawcze 

Utworzenie mieszkań chronionych dla 
pełnoletnich wychowanków opuszczających 
rodziny zastępcze i placówki opiekuńczo-
wychowawcze 

Nie dotyczy Dom Pomocy 
Społecznej  

w Łagiewnikach 

Ze względu na brak środków 
finansowych realizacja przesunięta na 
dalsze lata. 

Budowa  
i modernizacja 
infrastruktury 

Oczyszczalnia 
ścieków  
w MOW w 

Budowa oczyszczalni ścieków dla 
Młodzieżowego Ośrodka Wychowawczego w 
Rembowie 

140 157,33 zł.  
budżet powiatu 

( 100%) 

MOW Rembów/ 
Wydział 
Rozwoju 

Uzyskano pozwolenie wodno-prawne na 
odprowadzanie ścieków z oczyszczalni 
dla Młodzieżowego Ośrodka 
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sportowej  
i oświatowej 

Rembowie wychowawczego w Rembowie. Decyzją 
nr 1177/2011 zatwierdzony został projekt 
budowlany i udzielono pozwolenia na 
budowę indywidualnej oczyszczalni 
ścieków.  
W listopadzie 2012 r. podjęto roboty 
budowlane dotyczące: „Budowy  
Indywidualnej Oczyszczalni Ścieków dla 
Młodzieżowego Ośrodka 
Wychowawczego w Rembowie gm. 
Raków” przez firmę Delfin zgodnie  
z umową zawartą w dniu 30.10.2012 r. na 
wykonanie robót budowlanych.  
W miesiącu grudniu 2012 r. wykonawca 
zgłosił zakończenie budowy i 
sporządzony został protokół zakończenia. 
Oddanie do użytku przez Powiatowy 
Inspektorat Nadzoru Budowlanego 
nastąpi w 2013 r. 
Projekt w trakcie realizacji. 

Budowa  
i modernizacja 
infrastruktury 
sportowej  
i oświatowej 

Termomoderni-
zacja sali 

gimnastycznej 
MOW  

w Podzamczu 
 
 

09.2012 r. 
 –  

12.2012 r. 

Wykonanie termomodernizacji sali gimnastycznej 
oraz zakup i montaż kolektorów słonecznych  
w Młodzieżowym Ośrodku Wychowawczym  
w Podzamczu gm. Chęciny 

1 026 628,83 zł 
- budżet 
powiatu 
(100%) 

MOW 
Podzamcze/ 

Wydział 
Rozwoju 

W ramach inwestycji wykonano: 
docieplenie fundamentów, ścian i stropu, 
wymieniono instalację centralnego 
ogrzewania, instalację elektryczną wraz z 
osprzętem, instalację ciepłej i zimnej 
wody oraz wykonano nową wentylację, 
wymieniono posadzki w części socjalnej, 
wycyklinowano i pomalowano parkiet, 
wykonano monitoring wizyjny, zakupiono 
podstawowy sprzęt sportowy (bramki do 
piłki ręcznej, składane tablice do 
koszykówki, skrzynię, kozioł, odskocznię, 
drabinki gimnastyczne, stoły do tenisa 
stołowego – 2 szt.) Ponadto zakupiono i 
zamontowano kolektory słoneczne – 30 
szt. na potrzeby ciepłej wody użytkowej. 
Projekt zrealizowany. 

Budowa  Rewitalizacja Rewitalizacja Zespołu Podworskiego oraz 10 259 599,73 Wydział W 2012 r. opracowana została pełna 
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i modernizacja 
infrastruktury 
sportowej  
i oświatowej 

Zespołu 
Podworskiego  
w Łopusznie 
 

 
2010 r. 

- 
2014 r. 

termomodernizacja budynków Zespołu Szkół 
Ponadgimnazjalnych Nr 5 w Łopusznie 
 

zł 
 

(w tym:  
5 666 976,60 zł 
- rewitalizacja 

internatu 
 i parku 

 
4 592 623,13 zł 
- remont pałacu  

 

Rozwoju dokumentacja projektowo-kosztorysowa  
i uzyskano pozwolenia na remont: pałacu, 
internatu i parku. Powiat w 2012 r. 
uzyskał dofinansowanie z Ministerstwa 
Kultury i Dziedzictwa Narodowego w 
wysokości 488 768,33PLN co pozwoliło 
na realizację tylko części robót, w tym 
remont dachu, izolację 
przeciwwilgociową zewnętrzną  
i drenażu wokół budynku.  
W październiku 2012 r. złożony został  
wniosek do MKiDN o dofinansowanie  
w 2013 r. kolejnego zakresu robót na 
budynku pałacu. 
Projekt w trakcie realizacji.  

Zadanie 

Nazwa  
projektu 

 
Okres  

realizacji 
od - do 

Charakterystyka przedsięwzięcia 

Całkowita 
wartość 

projektu / 
źródło 

finansowania 
w PLN 

 
Jednostka  

odpowiedzialna 
za realizację 

Stopień realizacji / działania 
zrealizowane  

w ramach projektu 

 
PRIORYTET: Rozwój infrastruktury społeczeństwa informacyjnego 

 

Rozwój 
infrastruktury 
teleinformatycznej 

Wdrożenie 
nadzoru nad 
bezpieczeń-
stwem  
i realizacją 
usług 
medycznych  
w ŚCMiN 
Szpital 
Specjalistycz-
ny w Kielcach 
poprzez 
kompleksową 

Przedmiotem projektu jest poprawa dostępności 
 i jakości usług poprzez kompleksową 
informatyzację w tym: e-rejestrację pacjentów 
przez Internet, możliwą integrację z SIM, 
wdrożenie zintegrowanego systemu 
informatycznego w celu poprawy zarządzania 
procesami medycznymi i administracyjnymi, 
zwiększenie poziomu bezpieczeństwa systemu 
indor, oraz obniżenia kosztów działalności 
placówki, możliwość dostępu do danych 
medycznych przez lekarzy i pacjentów, 
automatyczne tworzenie baz danych i raportów 
medycznych na potrzeby NFZ, MZ, GUS.  

1 277 718,48 zł 
 

967 485,16 zł 
 –  

UE 
 

97 885,25 zł  
–  

budżet powiatu 
 

212 348,07 zł  
- 

wkład własny 

Świętokrzyskie 
Centrum Matki  
i Noworodka -

Szpital 
Specjalistyczny 

w Kielcach 

W ramach projektu wykonano dodatkową 
instalację elektryczną, sieć strukturalną, 
dostarczono  i zamontowano sprzęt 
aktywny, zakupiono  i zamontowano 
centralę telefoniczną, zamontowano  
i uruchomiono telewizję przemysłową, 
wyszkolono  administratorów sieci, 
zakupiono sprzęt komputerowy  
i oprogramowanie, wdrożono system  
i  przeszkolono pracowników. 
Projekt zrealizowany. 
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Tele-
informatyzację 
i monitoring 
obiektu 
 

06.2010 r. 
– 

03.2012 r. 

 

Rozwój 
infrastruktury 
teleinformatycznej 

Wdrożenie   
e-usług 
medycznych 

 
06.2012 r. 

Kompleksowa teleinformatyzacja szpitala, 
rozbudowa systemu teleinformatycznego oraz 
budowa interaktywnego  portalu tele-
medycznego. Nastąpiła  rozbudowa systemu 
informatycznego  w  części  medycznej  
i administracyjnej dla szpitala, administracji oraz 
poradni, wdrożenie modułu telemedycznego 
instalacja serwera oraz stacji roboczych. 

1 176 470,20 zł 
 

1 000 000,00 zł 
–  

UE 
 

176 470,20 zł 
 – 

 budżet 
powiatu 

 
 

Szpital 
Powiatowy  

w Chmielniku 

Wykonanie sieci, dostawa sprzętu 
 i oprogramowania, wdrożenie 
szpitalnego systemu medycznego 
INFOMEDICA 
Projekt zrealizowany. 

 
 

 

 

 

 

W zatwierdzonym przez Starostę Kieleckiego „Harmonogramie realizacji w 2012 roku projektów wynikających ze „Strategii Rozwoju Powiatu Kieleckiego do roku 

2020” ujęto 41 projektów, poprzez które powiat kielecki realizuje wyznaczone w Strategii cele strategiczne i priorytety.  

Cel: Rozwój zasobów ludzkich i instytucjonalnych – realizowany jest za pomocą 26 projektów. 

• W ramach Priorytetu: Rozwój edukacji i dostosowanie oferty edukacyjnej do wymogów rynku pracy wpisano 11  projektów, z czego 3 zrealizowano, 7 jest w trakcie 

realizacji, a na 1 projekt nie otrzymano dofinansowania ze środków zewnętrznych. 

• W Priorytecie: Przeciwdziałanie bezrobociu, aktywizacja rynku pracy i wzrost kompetencji zawodowych mieszkańców powiatu wpisano 6 projektów, z czego  

2 zrealizowano, 4 jest w trakcie realizacji. 
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• Priorytet: Zwiększenie dostępności i podniesienie jakości usług w sferze ochrony zdrowia wpisano 3 projekty: 1 zrealizowany , natomiast  2  są w trakcie realizacji. 

• W Priorytecie: Zintegrowana polityka społeczna wpisano 4 projekty, z czego 3 są zrealizowane a 1  jest w trakcie realizacji.  

• W ramach Priorytetu: Likwidacja barier architektonicznych, urbanistycznych, transportowych w komunikowaniu się, technicznych w dostępie do środowiska 

wewnętrznego i zewnętrznego osób niepełnosprawnych wpisano 2 projekty które są  w trakcie realizacji. 

 

 

 

 

 

Cel: Ochrona i racjonalne wykorzystanie walorów środowiska naturalnego – realizowany jest za pomocą 3 projektów. 

• W priorytecie: Ochrona i poprawa stanu środowiska naturalnego wpisano 3 projekty, z czego 2 są zrealizowane, a 1 nie otrzymał dofinansowania.  
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Cel: Rozwój gospodarczy oraz rozwój infrastruktury technicznej i społecznej – realizowany jest za pomocą 12 projektów. 

• W ramach Priorytetu: Zwiększenie i poprawa dostępności komunikacyjnej powiatu wpisano 2 projekty, które są zrealizowane.  

• Priorytet: Budowa, rozbudowa, modernizacja i wyposażenie obiektów użyteczności publicznej wpisano 8 projektów, z czego 1 został zrealizowany, 3 są w trakcie 

realizacji,  4 projektów nie złożono ze względu na brak dofinansowania.  

W Priorytecie: Rozwój infrastruktury społeczeństwa informacyjnego wpisano 2 projekty,  które są zrealizowane. 
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Po dokonaniu analizy 41 projektów zamieszczonych w Harmonogramie realizacji w 2012 roku projektów wynikających ze „Strategii Rozwoju Powiatu Kieleckiego do 

roku 2020” ustalono, iż: 

•  zakończono realizację 16 projektów, 

• w trakcie realizacji jest 19 projektów, 

• nie zrealizowano 6 projektów ze względu na brak dofinansowania. 

 
 


