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Zarzady Powiatu w Kielcach
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Regulamin Organizacyjny
Placowki Opiekunczo-Wychowawczej typu Rodzinnego
w Woli Kopcowej, ul. Kielecka 14, gm. Masléw

Postanowienia ogélne

§1

Placowka Opiekunczo-Wychowawcza typu Rodzinnego w Woli Kopcowej, ul. Kielecka

14, gm. Mastéw, zwana dalej ,Domem™, jest Jednostka budzetowsa dzialajaca na

podstawie obowiazujacego prawa, a w szczeg6lnosci w oparciu o przepisy:

1) Ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U. Nr 149, poz. 887 z pozniejszymi zmianami),

2) Ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2001r.
Nr 142 poz. 1592 z p6zniejszymi zmianami),

3) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009r. Nr 157,
poz. 1240 z p6zniejszymi zmianami),

4) Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 22 grudnia 2011r.
W sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz. U. Nr 292, poz.1720),

5) Statutu w placéwki opiekuriczo -wychowawczej typu rodzinnego,

6) Niniejszego regulaminu

Zadania i nazwa

§2
Placowka opiekunczo-wychowawcza typu rodzinnego jest przeznaczona dla dzieci
pozbawionych opieki rodzicielskiej. Realizuje zadania opieki catkowitej w warunkach
naturalnego $rodowiska rodzinnego. Srodowisko to zapewnia dziecku poczucie
bezpieczefistwa i stabilizacje zycia do czasu powrotu dziecka do rodziny, umieszczenia go
w rodzinnej pieczy zastgpczej, rodzinie adopeyjnej lub jego usamodzielnienia.

§3
Placowka opiekunczo-wychowawcza:

1) zapewnia dziecku calodobowa opiek¢ i wychowanie oraz zaspokaja jego niezbedne
potrzeby, w szczegdlnosci emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne, bytowe, spoleczne i
religijne;

2) realizuje przygotowany we wspélpracy z asystentem rodziny plan pomocy dziecku;

3) umozliwia kontakt dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba ze sad
postanowi inaczej:

4) podejmuje dziatania w celu powrotu dziecka do rodziny;

5) zapewnia dziecku dostgp do ksztalcenia dostosowanego do jego wieku i mozliwosci
rozwojowych;

6) zapewnia dziecku pomoc w nauce, w szczeg6lnosci przy odrabianiu zadan domowych
oraz w miarg potrzeby przez udzial w zajeciach wyréwnawczych;

7) umozliwia dziecku dostep do zaje¢ wychowawczych, kompensacyjnych, a takze
terapeutycznych i rewalidacyjnych;



8) umozliwia wychowankom udzial w zajgciach pozalekcyjnych i rekreacyjno-
sportowych;

9) zapewnia korzystanie z przystuguj acych swiadczen zdrowotnych;

10) wychowuje dzieci w réznym wieku, w tym dorastajace i usamodzielniajace sie;

1'1) umozliwia wspdlne wychowanie i opieke licznemu rodzenstwu:

12) wspolpracuje, w zakresie wykonywanych zadan, z sadem, powiatowym centrum
pomocy rodzinie, rodzina, koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej, asystentem
rodziny oraz innymi osobami i instytucjami, ktére podejmuja si¢ wspierania dzialan
placowki .

§4

- Placéwka opiekunczo-wychowaweza typu rodzinnego jest jednostka budzetowa.

2. Podstawe gospodarki finansowej Placéwki stanowi roczny plan finansowy,
zatwierdzony przez Zarzad Powiatu w Kielcach.

3. Gospodarke finansowa reguluja odpowiednie przepisy ustawy o finansach
publicznych.

4. Obsluge finansowo-ksiegowa Placowki prowadzi osoba zatrudniona w tej Placowce
na stanowisku gléwnej ksiggowej.

5. Placowka prowadzi takze inng dokumentacje zwiazana z jego funkcjonowaniem.

p—

§5
1. Nadzér nad dziatalnoscig Placowki, w szczegllnosci w zakresie spraw finansowych
i administracyjnych, sprawuje Zarzad Powiatu w Kielcach.
2. Nadzor nad realizacja standardu wychowania i opieki sprawuje Wojewoda
Swietokrzyski.

§6
1. Pelna nazwa Placowki brzmi:
Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza typu Rodzinnego
w Woli Kopcowej, ul. Kielecka 14, 26-001 Mastow
2. Ustalona nazwa jest uzywana przez Placowke w pelnym brzmieniu, réwniez na
stemplach.
3. Placéwka nie posiada tablicy urzedowej.

Organizacja Domu

§7
Placowka jest koedukacyjna i obejmuje opieka do 8 wychowankéw.
W razie koniecznosci umieszczenia w placowce opiekunczo-wychowawczej typu
rodzinnego rodzenstwa, za zgoda dyrektora tej placéwki oraz po uzyskaniu zezwolenia
wojewody, jest dopuszczalne umieszczenie w tym samym czasie wigkszej liczby dzieci,
nie wigcej jednak niz 10.
3. W miar¢ usamodzielnienia wychowankéw Placowki, ich liczba uzupelniana jest
z zachowaniem zasady, aby najmlodszy z nich uzyskal samodzielno$¢ wraz
z osiggnieciem praw emerytalnych przez Dyrektora.
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§8
Placowka pracuje caty rok i przez wszystkie dni tygodnia.
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Pracownicy

§9
Osoba odpowiedzialna i kierujaca Placowka jest Dyrektor.
Zarzad Powiatu zatrudnia Dyrektora Placéwki, po zasiggnigciu opinii organizatora
rodzinnej pieczy zastepczej.
Dyrektor Placowki jest jednocze$nie wychowawca i przetozonym dla zatrudnionych
pracownikéw 1 wykonuje wszelkie czynnosci pracodawcy w stosunku do os6b
zatrudnionych w Placéwce — za wyjatkiem zawarcia, zmiany i rozwiazania umowy o
prace.
W' przypadku, gdy liczba wychowankéw jest wieksza niz 4 Powiat zatrudnia co
najmniej jedng osobg wskazang przez Dyrektora Placéwki do pomocy w opiece nad
dzieémi i przy pracach gospodarskich.
W przypadku, gdy liczba wychowankéw jest wieksza niz 8 Powiat zatrudnia co
najmniej dwie osoby wskazane przez Dyrektora Placéwki do pomocy w opiece nad
dzie¢mi i przy pracach gospodarskich .
Dyrektor Placowki skiada do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kielcach
potroczne i roczne sprawozdania z dziatalnosci oraz okresla potrzeby w zakresie jej
funkcjonowania.

§10

Do zadan wychowawcy lub Dyrektora placéwki petniacego obowiazki wychowawcy nalezy:

1.

Zapewnienie racjonalnego zywienia, odpowiedniego ubioru i kulturalnych warunkéw
bytu.

2. Zapewnienie realizacji obowiazku szkolnego.

3. Wdrazanie wychowankéw do zycia spolecznego.

4. Wspolpraca z rodzicami biologicznymi dzieci.

5. Przygotowanie dzieci do samodzielnego zycia w przyszlej rodzinie wiasne;.

6. Utrzymanie dalszych kontaktéw z dzieémi po ich usamodzielnieniu.

7. Traktowanie dzieci w sposéb sprzyjajacy poczuciu godnosci i wartosci osobowe;.

8. Poszanowanie prywatnosci dziecka.

9. Poszanowanie praktyk religijnych dziecka zgodnych z wola rodzicéw i potrzebami
dziecka.

10. Prowadzenie planu pracy z dzieckiem zgodnie z karta pobytu dziecka oraz planem

pomocy dziecku sporzadzonym i realizowanym we wspélpracy z asystentem rodziny.
Przepisy koncowe

§11

Zmiany tresci Regulaminu Organizacyjnego moga by¢ dokonywane w trybie wiasciwym dla
jego uchwalenia.



