
Projekt „PRZYSTANEK: EUROPA” w ramach programu Leon ardo da Vinci 

Partnerem Powiatowego Urzędu Pracy w Kielcach będzie Stowarzyszenie VFBQ w Bad Freienwalde  
w Niemczech (Stowarzyszenie na Rzecz Wspierania Zatrudnienia i Kwalifikacji Zawodowych). 

OKRES REALIZACJI: 

01.07.2012 r. – 31.07.2013 r. 

CEL PROJEKTU: 

Wzrost mobilności zawodowej osób bezrobotnych z przedziału 18-35 lat, zarejestrowanych  
w Powiatowym Urzędzie Pracy w Kielcach z wykształceniem co najwyżej zasadniczym 
zawodowym/średnim zawodowym / średnim ogólnokształcącym poprzez wzmocnienie ich potencjału 
zawodowego i lepszy rozwój osobisty poprzez udział w 6-cio tygodniowym stażu zawodowym  
w Niemczech.  

CELE SZCZEGÓŁOWE: 

a) doskonalenie kompetencji zawodowych ludzi młodych; 
b) zwiększenie szans młodych osób na rynku pracy; 
c) doskonalenie umiejętności językowych z naciskiem na terminologię branżową, 
d) poznanie aspektów pracy zawodowej w odmiennych warunkach kulturowych i językowych 

GRUPA DOCELOWA: 

42 osoby, spełniające poniższe kryteria: 
-osoby bezrobotne zarejestrowane w PUP w Kielcach; 
-wiek 18-35 lat; 
-wykształcenie nie wyższe niż zasadnicze zawodowe/ średnie zawodowe/ średnie ogólnokształcące; 
-komunikatywna znajomość j. niemieckiego.  
 
Tak dobrana grupa docelowa stwarza furtkę dla osób z małym lub brakiem doświadczenia oraz  
z niskimi/brakiem kwalifikacji zawodowych, które pomimo tych ograniczeń wykazują dużą motywację  
i gotowość do podjęcia zatrudnienia. 
 
REZULTATY: 

-zdobycie lub wzbogacenie kwalifikacji i doświadczenia zawodowego poprzez 6-cio tygodniowy staż; 
-kieszonkowe; 
-zakwaterowanie, wyżywienie, transport, ubezpieczenie; 
-opiekę dwujęzycznego opiekuna w Niemczech (Partner projektu) 
-uzyskanie dokumentu Europass Mobilność oraz polsko-niemieckiego certyfikatu wystawionego przez 
Organizację Przyjmującą i Wysyłającą; 
-nabycie umiejętności pracy w zespole wielokulturowym; 
-wzrost samodzielności, pewności siebie, motywacji do pracy i gotowości do zmian; 
-uświadomienie potrzeby kształcenia przez całe życie; 
-sprawne posługiwanie się j. niemieckim, w tym zawodowym; 
-poznanie aspektów pracy w Niemczech pod względem kulturowo-językowym. 
 

ZAWODY: 

Każda z 42 osób, uczestniczących w projekcie „PRZYSTANEK: EUROPA” będzie miała możliwość 
wyboru zawodu spośród podanych poniżej: 



1.     Mechanika samochodowa 
2.     Ogrodnictwo / florystyka 
3.     Gastronomia – specjalność kelner – barman/kucharz 
4.     Kamieniarstwo 
5.     Animator kultury/sportu/ czasu wolnego w ośrodkach typu klinika, dom opieki, klub sportowy 
6.     Stolarz budowlany 
7.     Piekarz 
8.     Cukiernik 
9.     Hodowla zwierząt 
10.  Rzeźnik - masarz 
11.  Hotelarstwo 
12.  Prace wykończeniowe w budownictwie 
13.  Monter instalacji sanitarnej 
14.  Cieśla budowlany 
15.  Elektryk 
16.  Robotnik budowlany 
17.  Serwisant komputerowy 
18.  Murarz 
19.  Hydraulik 
20.  Rolnictwo 
21.  Informatyka 
22. Rehabilitant / fizjoterapeuta 
23. Przedszkolanka 
24. Opiekun osób starszych 

 

ZADANIA: 

Zaplanowane działania przewidują 2 tury - każda po ok. 21 osób. Łącznie 42 osoby.  

Wysokość kwot przeznaczonych na realizację poszczególnych zadań, uzależnione jest od obowiązujących 
stawek na rok 2012.  

1. (PUP) Promocja projektu          
(ok. 4 620 euro źródło finansowania: projekt); 

2. (PUP) Rekrutacja uczestników         
(zadanie bezkosztowe w ramach stosunku pracy); 

3. (PUP / zleceniobiorca) Przygotowanie pedagogiczno-językowe zlecone firmie zew.  
(2 940 euro: 70 euro/os. - źródło finansowania: projekt): 

• ok. 20 h przygotowania pedagogicznego (trening integracyjny dla uczestników; 
trening dot. wprowadzenia zmian i samorozwoju, trening komunikacji  
z elementami komunikacji międzykulturowej, aspekt kulturowy Niemiec); 

• ok. 30 h przygotowania językowego (zajęcia językowe z lektorem). 

4. (PUP) Transport i ubezpieczenie uczestników. 
(transport - 5 460 euro: 130euro/os./2strony; ubezpieczenie: śr. 2 100 euro/42os.)- źródło 
finansowania: projekt) 

5. Pobyt w Niemczech: 



� (Partner) 6-cio tygodniowy staż zawodowy w Bad Freienwalde w  Niemczech 
  
(76 902 euro: 1831 euro/os./6tyg. - źródło finansowania: projekt); 

� (Partner) Przygotowanie językowe w Niemczech 

• ok. 20 h zawodowego języka niemieckiego – zajęcia prowadzone przez 
doświadczonego lektora 

(30 euro/os./20h – źródło finansowania: projekt); 

� Podczas odbywania stażu, uczestnicy będą mieli zagwarantowany konieczny walor 
kulturowy, przybliżający im region Brandenburgii  
(150 euro/os./6tyg. - źródło finansowania: projekt); 

� Wypłata kieszonkowego  
(max. 450 euro/os./pobyt - źródło finansowania - projekt) 

6. (Partner / PUP) Powrót do Polski, rozliczenie ze stażu;     

7. (PUP) Wręczenie dokumentu Europass Mobilność oraz polsko-niemieckiego certyfikatu 
wystawionego przez Organizację Przyjmującą i Wysyłającą (źródło finansowania: 
projekt).         

 

Wartość projektu: 97 482.00  euro 

Po akceptacji projektu przez Narodową Agencję, projekt otrzymuje 80% dofinansowania w euro,  
a pozostałe 20% przyznawane jest po pozytywnym rozliczeniu wniosku. W związku z powyższym, 
niezbędne jest zarezerwowanie 20% wartości projektu (równowarto ść euro).  

Wartość euro w stosunku do złotego określa średni dzienny kurs waluty według NBP.  

 


